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I. List Prezesa Zarzagdu do Akcjonariuszy

Szanowni Panistwo,

W imieniu Zarzgdu mamy przyjemnosc przedstawic¢ Panstwu Raport Roczny Spotki MLP Group S.A. za rok 2014.
Mamy za sobg kolejny bardzo dobry okres, w ktérym umocnilismy pozycje MLP Group na dynamicznie
rozwijajgcym sie rynku powierzchni magazynowych.

Sytuacja makroekonomiczna

Rok 2014 charakteryzowat sie wystepowaniem zréznicowanych trendéw w globalnej gospodarce. Znaczacy
wptyw na ogdlna sytuacje w Europie miat rozwdj konfliktu pomiedzy Ukraing i Rosjg. W konsekwencji kraje Unii
Europejskiej wprowadzity szereg sankcji gospodarczych na Rosje, co spowodowato odwetowe restrykcje
ekonomiczne. Jednak pomimo takich warunkow polska gospodarka rozwijata sie i zachowata ogdlng stabilizacje.
W 2014 roku Produkt Krajowy Brutto w naszym kraju wzrést o 3,3%, natomiast stopa bezrobocia wyniosta 11,5
%, przy czym najnizszy poziom bezrobocia zanotowano w Poznaniu 3,3%, a najwyzszy w Radomiu 20,3%.
Przewiduje sie, ze w 2015 roku polska gospodarka odnotuje dalszy wzrost o okoto 3,3 %, czyli na poziomie
zblizonym do ubiegtorocznego.

Rynek nieruchomosci magazynowych

W 2014 r. deweloperzy oddali do uzytku ponad 1,02 min m’ powierzchni magazynowej (wobec jedynie 305
tys. m*w 2013 r.). Catkowity popyt w minionym roku wynidst 2,06 min m*, z czego 1,4 min m’ dotyczyto nowych
umow i rozszerzen wynajmowanych powierzchni. Najbardziej popularnym regionem byty okolice Warszawy
oraz rynek Poznania, Wroctawia, Gérnego Slaska i Polski Centralnej. Na koniec 2014 r. catkowita podaz
nowoczesnej powierzchni magazynowe]j wyniosta 8,54 min m’. Wskaznik pustostanéw byt na poziomie 9,8%,
czyli o 1,6 p.p. mniej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku. Wolumen transakcji na rynku
inwestycyjnym w 2014 r. osiggnat poziom blisko 744 min EUR, czyli o ponad 13% wiecej wzgledem poprzedniego
roku. W ciggu ostatnich dwunastu miesiecy na wiekszosci rynkow nie zaobserwowano istotniejszych zmian
stawek czynszéw.

Prognozy rynku na 2015 rok

Obecnie w Polsce znajduje sie w budowie blisko 687 tys. m? nowoczesnej powierzchni magazynowej. Z tego
26,8%, czyli 184 tys. m’, budowanych jest na zasadach spekulacyjnych, co potwierdza oczekiwania deweloperéw
do dalszego wzrostu popytu na obiekty magazynowe. Prognozujemy, ze przetozy sie to na dalszy stopniowy
spadek wspotczynnika pustostanow w wybranych regionach. W 2015 r. wcigz popularne bedg umowy typu BTS,
zwtaszcza wsérdd najemcéw z branzy produkcyjnej. Przewiduje sie kontynuacje inwestycji spekulacyjnych
w regionach, ktére charakteryzujg sie niskim poziomem dostepnej powierzchni magazynowej, przy czym
oczekiwany jest wzrost zainteresowania inwestycjami w okolicach Warszawy (w 2014 r. zwiekszone
zainteresowanie obejmowato gtéwnie okolice Wroctawia, Poznania oraz niektérych lokalizacji na Gornym
Slasku). Obserwowany jest réwniez wzrost zainteresowania okolicami Lublina, czyli $ciang wschodnig Polski,
gdzie deweloperzy coraz chetniej szukajg gruntéw pod inwestycje. Obserwowana bedzie stabilizacja stawek
czynszow na dotychczasowych poziomach z mozliwg presjg na ich wzrost w regionach charakteryzujgcych sie
ograniczong podaza wolnych powierzchni magazynowych

Wedtug wielu prognoz Polska ma przed sobg okres coraz szybszego wzrostu PKB. Poniewaz ogdlny stan
gospodarki i tendencji na rynku magazynowym sg ze sobg silnie skorelowane, mozemy oczekiwac, ze znajdzie to
odbicie w popycie na magazyny.

Wydarzenia dotyczace MLP Group w 2014 roku

Rok 2014 pod wzgledem wielkosci wynajetej powierzchni magazynowej byt rekordowy w historii MLP Group.
Grupa zawarfa umowy najmu (w tym warunkowe oraz przedtuzenia) na facznie 256 tys. m” powierzchni. Z tego
blisko 195 tys. m” dotyczyto uméw podpisanych z nowymi klientami. Szczegdlinie udany byt ostatni kwartat
2014 r., w ktérym Grupa podpisata warunkowe umowy najmu na taczng powierzchnie 158,4 tys. m’. Na koniec
minionego roku faczna, wybudowana i wynajmowana przez MLP Group powierzchnia magazynowa wyniosta
ponad 357,1tys. m’, dla poréwnania na koniec 2013 roku powierzchnia ta wyniosta 303,7 tys. m2.

Sposréd realizowanych projektéw inwestycyjnych w 2014 roku o tgcznej powierzchni 71,9 tys. m?, Grupa
zakoriczyta budowe projektéw o powierzchni 54 tys. m2. W ramach biezacych projektéw MLP Group ma
do wybudowania facznie ponad 174 tys. m’ powierzchni w parkach logistycznych: MLP Pruszkéw II, MLP Poznan,
MLP Poznar Zachéd i MLP Teresin.
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Grupa prowadzi obecnie sze$¢ operacyjnych parkéw logistycznych zlokalizowanych w Polsce: MLP Pruszkéw I,
MLP Pruszkéw I, MLP Tychy, MLP Poznan, MLP Bierun i MLP Lublin oraz zakupita grunt pod realizacje nowego
parku logistycznego MLP Teresin. taczna wielkos$¢ posiadanego banku ziemi w Polsce wynosi 85,7 hektaréw.
Docelowa powierzchnia w tych inwestycjach siega 773,6 tys. m’ nowej powierzchni magazynowej. Oznacza to
mozliwo$¢ podwojenia obecnej skali dziatania. Uwzgledniajgc takze projekty bedace w przygotowaniu,
w regionie Wielkopolski, Gérnego i Dolnego Slaska oraz Polski Centralnej, w tym m.in. MLP Poznar Zachéd i MLP
Teresin, docelowa powierzchnia magazynowa MLP Group przekroczy 1 minm’.

MLP Group w 2014 r. uzyskato blisko 102,8 min zt skonsolidowanych przychodéw, czyli 12% wiecej niz
w analogicznym okresie poprzedniego roku. W minionym roku Grupa wypracowata 106,2 min zt zysku na
dziatalnosci operacyjnej oraz 54,8 min zt zysku netto, co oznacza poréwnywalne wielkosci do wynikdéw
osiggnietych w 2013 r. Kapitaty wtasne Grupy wzrosty na koniec 2014 r. do 557,9 min zt, w poréwnaniu do 508,9
mln zt rok wczesniej. Wedtug wycen sporzgdzonych na koniec 2014 r. tgczna wartos¢ portfela nieruchomosci
nalezgcych do Grupy wzrosta o blisko 10% i wyniosta ponad 244,2 min EUR (1,04 mid zt).

W opinii Zarzadu, Grupa znajduje sie w doskonatej sytuacji finansowej. Posiadamy bardzo dobrg strukture
kapitatowag umozliwiajaca realizacje dtugofalowych celéw strategicznych, wtasny bank ziemi zlokalizowany
w atrakcyjnych lokalizacjach, wysoko wykwalifikowang kadre menadzerskg. Wszystkie te czynniki, dodatkowo
wzrost wskaznikow makroekonomicznych w gospodarce polskiej, powinny pozytywnie wptyna¢ na realizacje
dtugofalowych celéw strategicznych MLP Group.

Pragniemy podziekowaé wszystkim naszym akcjonariuszom za niestabngce wsparcie oraz zaufanie. Dotozymy
wszelkich staran do skutecznej i konsekwentnej realizacji naszej strategii, osiggania jak najlepszych wynikéw
finansowych oraz statego wzrostu wartosci Grupy Kapitatowej MLP Group S.A.

Michael Shapiro Radostaw T. Krochta
Prezes Zarzadu Dyrektor Generalny
Wiceprezes Zarzadu
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Il. Oswiadczenie Zarzadu

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki MLP Group S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia
31 grudnia 2014 roku oraz dane poréwnywalne za okres od dnia 1 stycznia 2013 roku do dnia 31 grudnia
2013 roku, sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci, ktére zostaty
zaprezentowane w nocie 3, oraz odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i
finansowg oraz wynik finansowy Spotki. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci MLP Group S.A. zawiera
prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Oswiadczamy réwniez, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujgcy badania
jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki MLP Group S.A. za okres 12 miesiecy zakoriczony 31
grudnia 2014 roku - KPMG Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka komandytowa zostat
wybrany zgodnie z przepisami prawa. Podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy badania spetnili
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i
normami zawodowymi.

Michael Shapiro Radostaw T. Krochta
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu

Tomasz Zabost
Cztonek Zarzqgdu

Pruszkow, dnia 12 marca 2015 r.
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Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

Zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania finansowego

W dniu 12 marca 2015 r. Zarzad Spétki MLP Group S.A. zatwierdzit do publikacji jednostkowe sprawozdanie
finansowe ("Sprawozdanie finansowe") Spétki MLP Group S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia
31 grudnia 2014 roku.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe za okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 31 grudnia 2014 roku
zostato  sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
zatwierdzonymi przez Unie Europejskg ("MSSF UE"). Informacje zostaty zaprezentowane w niniejszym
raporcie w nastepujgcej kolejnosci:

1. Jednostkowy rachunek zyskéw lub strat oraz inne catkowite dochody za okres od dnia 1 stycznia 2014
roku do dnia 31 grudnia 2014 roku, wykazujacy strate netto w wysokosci 3.691 tys. ztotych.

2. Jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2014 roku, po stronie aktywoéw i
pasywow, wykazujgce sume 230.704 tys. ztotych.

3. Jednostkowe sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 31
grudnia 2014 roku, wykazujgce zmniejszenie srodkow pienieznych netto o kwote 38.350 tys. ztotych.

4. Jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale witasnym za okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia
31 grudnia 2014 roku, wykazujgce zmniejszenie kapitatow wtasnych o kwote 3.691 tys. ztotych.

5. Dodatkowe informacje i objasnienia do jednostkowego sprawozdania finansowego.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone w tysigcach ztotych polskich, z wyjgtkiem pozycji,
w ktorych wyraznie wskazano inaczej.

Michael Shapiro Radostaw T. Krochta
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu

Tomasz Zabost
Cztonek Zarzqdu

Pruszkow, 12 marca 2015 r.
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Wybrane dane finansowe Spétki MLP Group S.A.

Srednie kursy wymiany ztotego w stosunku do euro w okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem

finansowym:
31 grudnia 31 grudnia
2014 2013
Sredni kurs w okresie * 4,1893 4,2110
Sredni kurs na ostatni dzieri okresu 4,2623 4,1472
* Srednia arytmetyczna $rednich kurséw obowiqzujgcych na ostatni dzieri kazdego miesigca w danym okresie
sprawozdawczym.

Podstawowe pozycje jednostkowego sprawozdania z sytuacji finansowej w przeliczeniu na euro:

na dzien 31 grudnia 2014 31 grudnia 2013
tys. PLN tys. EUR tys. PLN tys. EUR
Aktywa trwate 125227 29380 129 018 31110
Aktywa obrotowe 105 477 24746 97 824 23588
Aktywa razem 230704 54 126 226 842 54 698
Zobowigzania krotkoterminowe 48 586 11399 41033 9 894
Kapitat wtasny, w tym: 182118 42 727 185 809 44 804
Kapitat zaktadowy 4529 1063 4529 1092
Pasywa razem 230704 54 126 226 842 54 698
Liczba akcji (w szt.) 18 113 255 18 113 255 18 113 255 18 113 255

Wartos¢ ksiegowa i rozwodniona wartos¢

ksiegowa na jedna akcje (w zt) 10,05 2,36 10,26 2,47

Do przeliczenia danych jednostkowego sprawozdania z sytuacji finansowej przyjeto sredni kurs ustalony przez
Narodowy Bank Polski na ostatni dzier danego okresu sprawozdawczego.

Podstawowe pozycje jednostkowego rachunku zyskéw lub strat oraz innych catkowitych dochodéw w
przeliczeniu na euro:

za rok koriczgcy sie 31 grudnia 2014 31 grudnia 2013

tys. PLN tys. EUR tys. PLN tys. EUR
Przychody 8230 1965 7 605 1806
Koszty sprzedazy i ogdlnego zarzadu (6 864) (1638) (8574) (2 036)
Strata na dziatalnosci operacyjnej (1212) (289) (1712) (407)
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1059 253 (17 173) (4 078)
Strata netto z dziatalnosci kontynuowanej (3691) (881) (10 050) (2 387)
Catkowite dochody ogétem (3691) (881) (10 050) (2387)

Do przeliczenia danych jednostkowego rachunku zyskéw lub strat oraz innych catkowitych dochodéw przyjeto
$redni kurs euro obliczony jako $rednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego
miesigca w danym okresie sprawozdawczym, ustalonych przez Narodowy Bank Polski na ten dzien.
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Podstawowe pozycje jednostkowego sprawozdania z przeptywéw pienieznych w przeliczeniu na euro:

za rok konczgcy sie 31 grudnia 2014 31 grudnia 2013
tys. PLN tys. EUR tys. PLN tys. EUR
(dane przeksztatcone)

Przeptywy Srodkow pienieznych netto z

. - L 2559 611 2018 479
dziatalnos$ci operacyjnej
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci
FTEEPIYWY STOGKOW plenigzny (43 007) (10 266) (17 064) (4 052)
inwestycyjnej
Przept Srodkdw pienieznych z dziatalnosci
. p ywy.sro Ow pienieznych z dziatalnosci 5099 501 73421 17 436
finansowej
Przeptywy pieniezne, razem (38 349) (9 154) 58 375 13 863

Do przeliczenia danych jednostkowego sprawozdania z przeptywdw pienieznych przyjeto sredni kurs euro
obliczony jako $rednia arytmetyczna srednich kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego miesigca w
danym okresie sprawozdawczym, ustalonych przez Narodowy Bank Polski na ten dzien.

na dzieri 31 grudnia 2014 31 grudnia 2013
tys. PLN tys. EUR tys. PLN tys. EUR
Srodki pieniezne na poczatek okresu 58 561 14121 189 46
Srodki pieniezne na koniec okresu 20211 4742 58 561 14121

Do przeliczenia powyzszych danych jednostkowego sprawozdania z przeptywdw pienieznych przyjeto:
® Sredni kurs ustalony przez Narodowy Bank Polski na ostatni dzieri danego okresu sprawozdawczego - dla
pozycji "Srodki pieniezne na koniec okresu"

® Sredni kurs ustalony przez Narodowy Bank Polski na ostatni dzierr okresu sprawozdawczego
poprzedzajacego dany okres sprawozdawczy - dla pozycji "Srodki pieniezne na poczatek okresu"

Sredni kurs euro na ostatni dziern okresu sprawozdawczego zakoriczonego 31 grudnia 2012 roku wynidst
4,0882 EUR/PLN.
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Jednostkowy rachunek zyskow lub strat oraz inne catkowite dochody

za rok koriczqcy sie 31 grudnia Nota 2014 2013
Przychody 6 8230 7 605
Pozostate przychody operacyjne 7 299 148
Pozostate koszty operacyjne 8 (2877) (891)
Koszty sprzedazy i ogdlnego zarzadu 9 (6 864) (8574)
Strata na dziatalnosci operacyjnej (1212) (1712)
Przychody finansowe 10 3456 24 990
Koszty finansowe 10 (1 185) (40 451)
Przychody/(koszty) finansowe netto 2271 (15 461)
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1059 (17 173)
Podatek dochodowy 11 (4 750) 7123
Strata netto z dziatalnosci kontynuowanej (3691) (10 050)
Catkowite dochody ogétem za rok obrotowy (3691) (10 050)

Strata przypadajaca na 1 akcje:

Podstawowa i rozwodniona (zt) strata za rok przypadajaca

zwyktym akcjonariuszom Jednostki Dominujacej 20 (0,20) (0,64)
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Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

Jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej

na dzien 31 grudnia Nota 2014 2013
Aktywa trwate
Wartosci niematerialne 10 23
Rzeczowe aktywa trwate 16 26
Dtugoterminowe aktywa finansowe w jednostkach powigzanych 12 121 142 121 142
Inwestycje dtugoterminowe 13 1406 1217
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 15 2651 6593
Pozostate inwestycje dtugoterminowe 2 17
Aktywa trwate razem 125 227 129 018
Aktywa obrotowe
Inwestycje krétkoterminowe 14 83629 38 049
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 16 - 67
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 16 1637 1147
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 17 20211 58 561
Aktywa obrotowe razem 105 477 97 824
AKTYWA RAZEM 230704 226 842
Kapitat wtasny 19
Kapitat zaktadowy 4529 4529
Kapitat rezerwowy 4194 4194
Nadwyzka z emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej 71121 71121
Kapitat zapasowy 64 485 64 485
Zyski zatrzymane 37789 41 480
Kapitat wtasny razem 182 118 185 809
Zobowigzania krétkoterminowe
Zobowigzania z tytutu pozyczek oraz innych instrumentéw dtuznych 21 43 545 39677
Zobowigzania z tytutu Swiadczen pracowniczych 22 1432 157
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 23 336 -
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 23 3273 1199
Zobowigzania krotkoterminowe razem 48 586 41033
Zobowigzania ogotem 48 586 41033
PASYWA RAZEM 230 704 226 842
13
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Jednostkowe sprawozdanie z przeptywow pienieznych

za rok koriczgcy sie 31 grudnia Nota 2014 2013
Przeptywy srodkéw pienigznych z dziatalnosci operacyjnej (dane przeksztatcone)
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1059 (17 173)
Korekty razem:
Amortyzacja 53 28
Odsetki, netto (1432) (739)
Rdznice kursowe 410 (1521)
Spisanie pozyczek udzielonych do MLP Bucharest - 39870
Udziaty w zyskach (dywidendy) 18 - (21 921)
Pozostate 12 1757
Zmiana stanu naleznosci (487) 2135
Zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych i pozostatych 3349 (418)
Srodki pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 2964 2018
Podatek dochodowy zaptacony (405) -
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 2559 2018

Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
Whptywy z tytutu sprzedazy wartosci niematerialnych oraz

rzeczowych aktywoéw trwatych ) 10
Whptywy ze spfaty udzielonych pozyczek 28 093 6 760
Odsetki otrzymane 803 -
Dywidendy i udziaty w zyskach 18 - 21921
Nabycie nieruchomosci inwestycyjnych oraz rzeczowych aktywow
trwatych i wartosci niematerialnych (30) (55)
Udzielone pozyczki (71 873) (45 700)
Srodki pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej (43 007) (17 064)
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej
Whptywy z zaciggnietych pozyczek 2700 5600
Wydatki na sptate zaciggnietych pozyczek (600) (2299)
Wptywy netto z emisji akcji i innych instrumentéw kapitatowych oraz
doptat do kapitatu i 70120
Odsetki zaptacone (1) -
Srodki pieniezne z dziatalnosci finansowej 2099 73421
Przeptywy pieniezne razem (38 349) 58 375
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 58 561 189
V\.Iph./m{ zmiar'1.z tytufu. réznic I,<ursowych dotyczacych srodkéw 1) 3)
pienieznych i ich ekwiwalentow
Srodki pieniezne na koniec okresu 17 20211 58 561
- w tym o ograniczonej mozliwosci dysponowania 17 - -
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Jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym

Nadwyzka z emisji

Kapitat Kapitat akcji powyzej ich Kapitat 2Zyski Kapitat wiasny
zaktadowy rezerwowy wartosci nominalnej zapasowy zatrzymane razem
Kapitat wtasny na dzien 1 stycznia 2013 roku 3774 1470 - 64 485 54 254 123 983
Catkowite dochody:
Wynik finansowy - - - - (10 050) (10 050)
Catkowite dochody za rok obrotowy zakorczony 31 grudnia 2013
- - - - (10 050) (10 050)
roku
Transakcje z wiascicielami Jednostki Dominujacej ujete bezposrednio w kapitale wtasnym:
Emisja akgji 755 - 71698 - - 72453
Koszty emisji akcji - - (577) - - (577)
Transakcje z wtascicielami Jednostki Dominujacej za rok zakornczony
. 755 - 71121 - - 71876
31 grudnia 2013 roku
P iesieni k 2012 rok
rzen|9j5|en|e zysku za ro i 2724 i i (2724) i
na Kapitat rezerwowy
Kapitat wtasny na dzieri 31 grudnia 2013 roku 4529 4194 71121 64 485 41 480 185 809
Catkowite dochody:
Wynik finansowy - - - - (3691) (3 691)
Catkowite dochody za rok obrotowy zakorczony 31 grudnia 2014
- - - - (3 691) (3691)
roku
Kapitat wtasny na dzier 31 grudnia 2014 roku 4529 4194 71121 64 485 37789 182 118
15



MLP Group S.A. Jednostkowy raport za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku

Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

Dodatkowe informacje i objasnienia do jednostkowego sprawozdania
finansowego

1. Informacje ogdine

1. 1 Dane o spotce MLP Group S.A.

MLP Group S.A. ("Spétka", "Jednostka", "Emitent") jest spotkg akcyjng zarejestrowana w Polsce, ktérej
akcje znajduja sie w publicznym obrocie. Gtdwna siedziba Spétki znajduje sie w Pruszkowie, przy ul. 3-
go Maja 8.

Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego Zaktady Naprawcze Taboru
Kolejowego im. Bohaterow Warszawy w Pruszkowie w jednoosobowa spoétke Skarbu Panstwa. Akt
notarialny przeksztatcenia zostat sporzadzony w dniu 18 lutego 1995 roku. Spétka dziata pod firma
MLP Group S.A. na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 27 czerwca 2007 roku.

Aktualnie Spétka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sagdowym w Sadzie rejonowym dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 0000053299.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki s3: zagospodarowanie, kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny
rachunek, wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek, zarzagdzanie nieruchomosciami mieszkalnymi i
niemieszkalnymi, wykonywanie robét ogélnobudowlanych zwigzanych z wnoszeniem budynkéw, oraz
budownictwo (patrz nota 5.). Przewazajgcy rodzaj dziatalnosci posiada symbol PKD: 7032Z, czyli
zarzadzanie nieruchomosciami na zlecenie.

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.
1. 2 Informacje o Grupie Kapitatowej

Podmiotem dominujacym Spétki jest CAJIAMARCA HOLLAND B.V. z siedzibg w Holandii, 2 Martinus
Nijhofflaan, 2624 ES Delft.

Podmiotem dominujacym Spétki najwyiszego szczebla jest Israel Land Development Company Ltd.,
spétka z siedzibg w Tel Awiwie w lzraelu (,ILDC”). Akcje ILDC notowane sg na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Tel Awiwie.

Na koniec okresu sprawozdawczego MLP Group S.A. jest podmiotem dominujgcym dla 17 spdtek
zaleznych: MLP Pruszkow | Sp. z 0.0., MLP Pruszkéw Il Sp. z 0.0., MLP Pruszkéw lIl Sp. z o.0., MLP
Pruszkéw IV Sp. z 0.0., MLP Moszna | Sp. z 0.0., MLP Sp. z 0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.), MLP
Energy Sp. z 0.0., MLP Poznan Sp. z 0.0., MLP Poznan | Sp. z 0.0., MLP Poznan Il Sp. z 0.0., MLP Bierun
Sp. z 0.0., MLP Bierun | Sp. z 0.0., MLP Sp. z 0.0., MLP Property Sp. z 0.0., MLP Teresin Sp. z 0.0. w
organizacji, MLP Poznan Zachdd Sp. z 0.0. w organizacji, MLP Fin Sp. z 0.0. w organizacji.

Dodatkowe informacje na temat jednostek podporzadkowanych zostaty zamieszczone w nocie 12.

1. 3 Sktad Zarzqdu

Na dzien sporzadzenia niniejszego jednostkowego sprawozdania finansowego, w sktad Zarzadu Spoétki
wchodzity nastepujgce osoby:

® Michael Shapiro - Prezes Zarzadu
® Radostaw T. Krochta - Wiceprezes Zarzadu
® Tomasz Zabost - Cztonek Zarzadu

YW dniu 14 stycznia 2015 roku na mocy uchwaty Rady Nadzorczej, na Cztonka Zarzadu Spétki zostat
powotany Pan Tomasz Zabost.
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Sktad Rady Nadzorczej

Na dzien sporzadzenia niniejszego jednostkowego sprawozdania finansowego, w sktad Rady
Nadzorczej Spotki wehodzity nastepujace osoby:

® Shimshon Marfogel - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

® Yosef Zvi Meir - Cztonek Rady Nadzorczej

® Eytan Levy - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
* Guy Shapira ® - Cztonek Rady Nadzorczej

* Jacek Tucharz ? - Cztonek Rady Nadzorczej

* Maciej Matusiak ? - Cztonek Rady Nadzorczej

2 W dniu 15 stycznia 2014 roku, na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow,
jako Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani zostali Pan Jacek Tucharz i Maciej Matusiak.

* W dniu 3 marca 2015 roku z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej zrezygnowat Pan Baruch Yehezkelov.
Na jego miejsce, jeden z akcjonariuszy Spétki, Miro B.V., w wykonaniu uprawnien przystugujgcych mu
na podstawie statutu Spotki, powotat Pana Guya Shapira.

Podstawa sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego

Oswiadczenie zgodnosci

Spdétka MLP Group S.A sporzadzita jednostkowe sprawozdanie finansowe zgodnie z zasadami
rachunkowosci wydanymi przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci przyjetymi
przez Unie Europejskg okreslonymi jako Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej
(,MSSF UE”). Spotka zastosowata wszystkie standardy i interpretacje obowigzujgce w Unii Europejskiej
poza wymienionymi ponizej Standardami oraz Interpretacjami, ktdre oczekuja na zatwierdzenie przez
Unie Europejskg oraz Standardami oraz Interpretacjami, ktore zostaty zatwierdzone przez Unie
Europejskg, ale nie weszty jeszcze w zycie.
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Status zatwierdzania Standardéw w Unii Europejskiej

Szereg nowych Standardéw, zmian do Standarddw i Interpretacji nie jest jeszcze obowigzujgcych dla
okreséw rocznych konczacych sie 31 grudnia 2014 r. i nie zostaty one zastosowane w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym. Wptyw nowych Standardéw, zmian do Standardow i Interpretacji na
jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki zostat zaprezentowany w nocie ponize;j.

Standardy i Interpretacje zatwierdzone przez Unie Europejskq, ktore nie weszly jeszcze w zycie na
koniec okresu sprawozdawczego

Spétka zamierza przyjgé wymienione ponizej nowe, lecz jeszcze nie obowigzujgce do dnia
zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania, standardy oraz zmiany do standardow i
interpretacji MSSF opublikowane przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci,
zgodnie z datg ich wejscia w zycie.

Standardy i interpretacje zatwierdzone przez Unie Ewentualny wptyw na
Europejska, ktore nie weszly jeszcze w zycie dla okresow sprawozdanie Data wejscia
rocznych finansowe w Zycie
Interpretacja KIMSF 21 Opfaty publiczne brak wptywu 17 ;zoelrz\‘/vca
Zmiana do MSR 19 Swiadczenia pracownicze , 11ut
. .. . , . utego
zatytutowana Programy okreslonych swiadczen: sktadki brak istotnego wptywu 2015
pracownikow
Zmiany do Miedzynarodowych Standardow . 1 lutego
brak istotnego wptywu
Sprawozdawczosci Finansowej 2010-2012, w tym: g0 WRY 2015
- MSSF 2 Ptatnosci w formie akcji
- MSSF 8 Segmenty operacyjne
- MSSF 9 Instrumenty finansowe
- MSR 39 Instrumenty finansowe: uimowanie i wycena
- MSSF 13 Ustalanie wartosci godziwej
- MSR 16 Rzeczowe aktywa trwate
- MSR 38 Wartosci niematerialne
Zmiany do Miedzynarodowych Standardow i
v ¢ y . v . brak wptywu 1stycznia
Sprawozdawczosci Finansowej 2011-2013, w tym: 2015

- MSSF 1 Zastosowanie Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej po raz pierwszy

- MSSF 3 Potgczenia Jednostek
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2. 2.2  Standardy i Interpretacje oczekujgce na zatwierdzenie przez Unie Europejskq

Ewentualny wptyw na

Standardy i interpretacje zatwierdzone przez Unie sprawozdanie Data wejscia
Europejska finansowe w zycie
1 .
MSSF 9 Instrumenty Finansowe (2014) brak istotnego wptywu s;cy(;clzgnla
MSSF 14 Regulacyjne rozliczenia miedzyokresowe brak wptywu 1 S;éize;ma
Ujmowania nabycia udziatéw we wspdlnych dziataniach 1 stycznia
. . , brak wptywu
(Zmiany do MSSF 11 Wspdlne ustalenia umowne ) 2016
Wyjasnienia w zakresie akceptowalnych metod 1st .
umorzenia i amortyzacji (Zmiany do MSR 16 Rzeczowe brak wptywu sz\éclzsnla
aktywa trwafe oraz MSR 38 Wartosci niematerialne )
MSSF 15 Przychody z umow z klientami brak istotnego wptywu ! S;\éclz;la
Rolnictwo — Roslin dukcyjne (Zmi do MSR 16 i
y pro u. cyjne ( mlan'y o brak wptywu 1 stycznia
Rzeczowe aktywa trwate i MSR 41 Rolnictwo ) 2016
Sprzedaz lub Przekazanie Aktywow Pomiedzy
Inwestorem a Spotka Stowarzyszong lub Wspélnym L st .
Przedsiewzieciem (Zmiany do MSSF 10 Skonsolidowane brak wptywu szy(/)clzsnla
Sprawozdania Finansowe oraz do MSR 28 Jednostki
Stowarzyszone )
Zmiany do Miedzynarodowych Standardow . 1 stycznia
brak istotnego wptywu
Sprawozdawczosci Finansowej 2012-2014, w tym: 8O WYY 2016
- MSSF 5 Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalnosc zaniechana
- MSSF 7 Instrumenty finansowe: Ujawnienia
- MSR 19 Swiadczenia pracownicze
- MSR 34 Srédroczna sprawozdawczosé finansowa
Jednostki inwestycyjne: Zastosowanie wyjatku od
konsolidacji (Zmiany do MSSF 10 Skonsolidowane
sprawozdania finansowe , MSSF 12 Ujawnianie 1 stycznia

brak wptywu
informacji na temat udziatéw w innych jednostkach i Py 2016

MSR 28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i
wspolnych przedsiewzieciach )

Inicjatywa dotyczaca ujawnien (Zmiany do MSR 1 . 1 stycznia
i L. brak istotnego wptywu
Prezentacja sprawozdan finansowych ) 2016

2. 3 Podstawa wyceny

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontunuowania dziatalnosci
przez Spotke w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci oraz przekonaniu, ze nie istniejg zadne okolicznosci
wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez Spoétke dziatalnosci.
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Niniejsze jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone w oparciu o zasade kosztu

historycznego, za wyjatkiem:

¢ instrumentéw finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy — wedtug
wartosci godziwe;j,

e ptatnosci w formie akcji rozliczane w $rodkach pienieznych — wedtug wartosci godziwej,
® instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy — wedtug wartosci godziwe;j.

Metody wyceny wartosci godziwej zostaty przedstawione w nocie 3.

2. 4 Waluta funkcjonalna i waluta prezentacji

Dane w jednostkowym sprawozdaniu finansowym zostaty zaprezentowane w ztotych polskich, po
zaokraggleniu do petnych tysiecy. Ztoty polski jest walutg funkcjonalng Spétki i walutg prezentacji
jednostkowego sprawozdania finansowego.

2. 5 Dokonane osqdy i szacunki

Sporzadzenie sprawozdania finansowego zgodnie z MSSF UE wymaga od Zarzadu osgddw, szacunkow i
zatozen, ktére majg wptyw na przyjete zasady oraz prezentowane wartosci aktywow, pasywow,
przychoddw oraz kosztéw. Szacunki oraz zwigzane z nimi zatozenia opierajg sie na doswiadczeniu oraz
innych czynnikach, ktére sg uznawane za racjonalne w danych okolicznosciach, a ich wyniki dajg
podstawe osadu, co do wartosci ksiegowej aktywow i zobowigzan, ktéra nie wynika bezposrednio z
innych zrédet. Faktyczna wartosé moze réznic sie od wartosci szacowanej.

Szacunki i zwigzane z nimi zatozenia podlegajg biezacej weryfikacji. Zmiana szacunkéw ksiegowych jest
ujeta w okresie, w ktérym dokonano zmiany szacunku lub w okresach biezgcym i przysztych, jezeli
dokonana zmiana szacunku dotyczy zaréwno okresu biezgcego, jak i okresdw przysztych. W istotnych
kwestiach Zarzad dokonujac szacunkéw opiera sie na opiniach i wycenach sporzgdzonych przez
niezaleznych ekspertow.

3. Opis wazniejszych stosowanych zasad rachunkowosci

Zasady polityki rachunkowosci przedstawione ponizej stosowane byty w odniesieniu do wszystkich
okresow zaprezentowanych w sprawozdaniu finansowym Spétki.

3.1 Waluty obce

Transakcje w walucie obcej

Transakcje wyrazone w walutach obcych w dniu dokonania transakcji ujmowane sg w walucie
funkcjonalnej przy zastosowaniu natychmiastowego kursu wymiany waluty funkcjonalnej na walute
obcg, obowigzujgcego na dzien zawarcia transakcji. Pozycje pieniezne aktywdw i pasywow wyrazone
w walucie obcej sg przeliczane na koniec okresu sprawozdawczego wedtug kursu zamkniecia dla danej
waluty na ten dzien. Niepieniezne pozycje aktywéw i zobowigzan wyceniane wedtug kosztu
historycznego lub ceny nabycia w walucie obcej sg przeliczane przy zastosowaniu kursu wymiany z
dnia transakcji. Niepieniezne pozycje bilansowe wyrazone w walucie obcej wyceniane wedtug wartosci
godziwej sg przeliczane wedtug kursdw wymiany na dzien, w ktérym ustalono wartos¢ godziwg.

3. 2 Instrumenty finansowe
3. 2.1 Instrumenty finansowe inne niz instrumenty pochodne

Inne niz pochodne instrumenty finansowe obejmujg inwestycje kapitatowe, dtuine papiery
wartosciowe, naleznosci z tytutu dostaw i ustug i pozostate naleznosci, srodki pieniezne i ich
ekwiwalenty, kredyty i pozyczki oraz zobowigzania z tytutu dostaw i ustug i pozostate zobowigzania.
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Instrumenty finansowe inne niz instrumenty pochodne sg ujmowane poczatkowo wedtug wartosci
godziwej powiekszonej — za wyjatkiem inwestycji wycenianych wedtug wartosci godziwej przez wynik
finansowy — o bezposrednie koszty zwigzane z nabyciem (poza wyjgtkami opisanymi ponizej).

Instrument finansowy jest ujmowany, jesli Spétka staje sie strong umowy danego instrumentu
finansowego. Aktywa finansowe zostajg wytgczone z jednostkowego sprawozdania z sytuacji
finansowej, jesli wynikajgce z umowy prawa Spétki do przeptywdéw pienieznych z aktywoéw
finansowych wygasng lub jesli Spétka przeniesie aktywa finansowe nie zachowujac nad nimi (lub
zwigzanymi zen ryzykami i korzysciami) kontroli. Standaryzowane transakcje kupna i sprzedazy
sktadnika aktywow finansowych s3 ujmowane na dzien zawarcia transakcji, tj. w dniu, w ktédrym
Spétka zobowigze sie do kupna lub sprzedazy aktywa. Zobowigzania finansowe przestajg byc
wykazywane w jednostkowym sprawozdaniu z sytuacji finansowej, jesli zobowigzania te wygasng (to
znaczy, kiedy obowigzek okreslony w umowie zostat wypetniony, umorzony lub wygast).

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty w jednostkowym sprawozdaniu z sytuacji finansowej obejmuja
srodki pieniezne w kasie oraz depozyty bankowe o terminie zapadalnosci do 3 miesiecy od
zakonczenia okresu sprawozdawczego. Saldo $Srodkdéw pienieznych i ich ekwiwalentéw wykazane w
jednostkowym sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych sktada sie z okreslonych powyzej srodkéw
pienieznych i ich ekwiwalentéw, pomniejszonych dodatkowo o niesptacone kredyty w rachunkach
biezgcych, stanowigcych integralng czes¢ systemu zarzadzania Srodkami pienieznymi Spotki.

3. 2.2 Instrumenty finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci

Stanowia aktywa finansowe, inne niz instrumenty pochodne, o okreslonych lub mozliwych do
okreslenia ptatnosciach i okreslonym terminie zapadalnosci, ktére Spétka zamierza i ma mozliwosc¢
utrzymac¢ w posiadaniu do uptywu terminu wymagalnosci, z wyfaczeniem aktywdéw finansowych
zaliczonych do kategorii instrumentow finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik
finansowy, inwestycji dostepnych do sprzedazy oraz pozyczek i naleznosci.

Jako aktywa obrotowe ujmowane s3 te aktywa, ktdre zostang zbyte w okresie nie dtuzszym niz 12
miesiecy od zakornczenia okresu sprawozdawczego.

Inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnosci sa wyceniane w wysokosci zamortyzowanego
kosztu, przy zastosowaniu efektywnej stopy procentowe;.

3. 2.3 Pozyczki i naleznosci

Stanowia aktywa finansowe, inne niz instrumenty pochodne, o okreslonych lub mozliwych do
okreslenia ptatnosciach, ktére nie s3 przedmiotem obrotu na aktywnym rynku, powstate w wyniku
wydania Srodkéw pienieznych, dostarczenia towardéw lub realizacji ustug na rzecz dtuznika bez intencji
zaklasyfikowania tych naleznosci do aktywow finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez
wynik finansowy. Ujmowane s3, jako aktywa obrotowe, za wyjatkiem tych, dla ktérych termin
zapadalnosci przekracza 12 miesiecy po koncu okresu sprawozdawczego.

Aktywa finansowe zaklasyfikowane do kategorii pozyczek i naleznosci oraz pozostate naleznosci sg
wyceniane w wysokosci zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem efektywnej stopy procentowej
pomniejszonej o odpisy aktualizujgce. Aktualizacja wyceny uwzglednia czas i stopien
prawdopodobienstwa ich zaptaty.

21



MLP Group S.A. Jednostkowy raport za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku

Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

3. 2.4 Instrumenty finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy

Instrument jest klasyfikowany, jako inwestycja wyceniana wedtug wartosci godziwe] przez wynik
finansowy, jesli jest przeznaczony do obrotu lub zostanie do takich zaliczony po poczatkowym ujeciu.
Instrumenty finansowe sg zaliczane do wycenianych wedtug wartosci godziwej przez wynik finansowy,
jesli Spotka aktywnie zarzadza takimi inwestycjami i podejmuje decyzje odnosnie kupna i sprzedazy na
podstawie ich wartosci godziwej. Po poczatkowym ujeciu, koszty transakcyjne zwigzane z inwestycjg
zostajg ujete w wyniku finansowym w dacie poniesienia. Wszelkie zyski i straty dotyczgce tych
inwestycji ujmowane sg w wyniku finansowym.

Wartos¢ godziwg instrumentéw finansowych, ktére nie znajduja sie w obrocie na aktywnym rynku (np.
instrumentow pochodnych w obrocie pozagietdowym), ustala sie poprzez indywidualng analize oparta
na zdyskontowanych przeptywach pienieznych. Wynik wyceny ujmuje sie w wyniku finansowym.

3. 2.5  Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Stanowig aktywa finansowe, inne niz instrumenty pochodne, uznane za dostepne do sprzedazy lub
inne niz ujete w kategoriach wymienionych powyzej. Ujmowane s3g jako aktywa obrotowe, o ile
istnieje intencja ich zbycia w ciggu 12 miesiecy od zakonczenia okresu sprawozdawczego. Po
poczatkowym ujeciu aktywa finansowe dostepne do sprzedazy sg wyceniane w wartosci godziwej z
wyjatkiem inwestycji w instrumenty kapitatowe nieposiadajgce kwotowan cen rynkowych z
aktywnego rynku i ktérych wartos$¢ godziwa nie moze by¢ wiarygodnie zmierzona.

Zyski lub straty z wyceny aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy sg ujmowane, jako oddzielny
sktadnik innych catkowitych dochodéw do momentu ich zbycia lub do czasu, kiedy nastgpi utrata ich
wartosci, w ktorym to momencie skumulowany zysk lub strata poprzednio wykazana w innych
catkowitych dochodach zostaje ujeta w wyniku finansowym.

3. 2.6  Dfugoterminowe aktywa finansowe w jednostkach powigzanych

W ich sktad wchodza udziaty w jednostkach zaleznych jako swoiste kontrakty, z ktérych wynika prawo
do majatku innej jednostki.

Udziaty w jednostkach zaleznych sg wyceniane wedtug ceny nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu
trwatej utraty wartosci.

3. 3. Kapitat wtasny

Kapitat wtasny ujmuje sie w ksiegach rachunkowych z podziatem na jego rodzaje i wedfug zasad
okreslonych przepisami prawa i postanowieniami statutu Spoéfki.

3. 31 Kapitat zaktadowy

Kapitat zaktadowy wykazany jest w wysokosci okreslonej w statucie i wpisanej w rejestrze sgdowym.

Akcje uprzywilejowane sg ujmowane w kapitale wtasnym, jesli nie podlegaja umorzeniu lub podlegaja
umorzeniu wytgcznie na wniosek Spotki, a wyptata dywidendy z tych akcji jest nieobowigzkowa.
Wyptaty dywidend wptywajg bezposrednio na wartosc¢ kapitatu.

Akcje uprzywilejowane sg ujmowane, jako zobowigzania, jesli podlegajg umorzeniu na okreslong date
lub na wniosek posiadacza akcji lub jesli wyptata dywidend jest obligatoryjna.
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W przypadku zakupu akcji wtasnych, kwota zaptaty z tego tytutu wraz z kosztami bezposrednimi
przeprowadzenia transakcji, wykazywana jest, jako pomniejszenie kapitatu wtasnego. Zakupione akcje
wtasne wykazywane sg jako odrebna pozycja kapitatu wtasnego ze znakiem ujemnym.

3. 3.2 Kapitat rezerwowy

Kapitaty rezerwowe to inne kapitaty przewidziane statutem Spoétki przeznaczone na pokrycie
szczeg6lnych strat lub wydatkow.

3. 3.3 Nadwyzka z emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej

Premia z tytutu emisji akcji po cenie przewyzszajacej ich wartos¢ nominalng jest wykazywana, jako
oddzielna pozycja kapitatow wtasnych. Koszty bezposrednio zwigzane z emisjg akcji zwyktych i opcji na
akcje pomniejszajg wartosé kapitatu.

3. 3.4 Kapitat zapasowy

Kapitat zapasowy obejmuje kapitat utworzony z podziatu zyskéw wypracowanych w latach
poprzednich. Na kapitat zapasowy przenoszone sg takze kwoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. 3.5  Zyski zatrzymane

Zyski zatrzymane obejmujg zysk biezgcego okresu oraz niepodzielony zysk z lat poprzednich.

3. 4. Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate obejmujg sktadniki rzeczowych aktywow trwatych, inwestycje w obcych
rzeczowych aktywach trwatych, rzeczowe aktywa trwate w budowie oraz sktadniki obcych rzeczowych
aktywow trwatych przyjete do uzywania przez Spotke, gdy warunki umowy przenoszg zasadniczo cate
potencjalne korzysci oraz ryzyko i sg wykorzystywane dla celéw wtasnych, a oczekiwany czas ich
uzytkowania przekracza jeden rok.

3. 4.1 Wycena rzeczowych aktywoéw trwatych

Sktadniki rzeczowych aktywow trwatych ujmuje sie w ksiegach wedtug ceny nabycia lub kosztu
wytworzenia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne oraz odpisy z tytutu utraty wartosci.

Cena nabycia obejmuje cene zakupu sktadnika rzeczowych aktywéw trwatych oraz koszty
bezposrednio zwigzane z zakupem i przystosowaniem sktadnika rzeczowych aktywoéw trwatych do
stanu zdatnego do uzywania, facznie z kosztami transportu, jak tez zatadunku, wytadunku i
sktadowania. Rabaty, opusty oraz inne podobne zmniejszenia i odzyski zmniejszaja cene nabycia
rzeczowych aktywéw trwatych. Koszt wytworzenia rzeczowych aktywoéw trwatych oraz rzeczowych
aktywow trwatych w budowie obejmuje ogdt kosztéw poniesionych przez Spotke w okresie jego
budowy, montazu, przystosowania i ulepszenia oraz koszty odsetkowe od kredytéw zaciggnietych na
finansowanie  wytworzenia rzeczowych aktywdéw trwatych, ktéore mozna bezposrednio
przyporzadkowa¢ wytworzeniu rzeczowych aktywow trwatych, do dnia przyjecia takiego sktadnika
majgtkowego do uzywania (lub do zakonczenia okresu sprawozdawczego, jesli sktadnik nie zostat
jeszcze oddany do uzywania). Koszt wytworzenia obejmuje réwniez w przypadkach, gdy jest to
wymagane wstepny szacunek kosztéw demontazu i usuniecia sktadnikow rzeczowych aktywoéw
trwatych oraz przywrdécenia do stanu pierwotnego. Zakupione oprogramowanie, ktére jest niezbedne
do prawidtowego funkcjonowania zwigzanego z nim urzgdzenia jest aktywowane, jako czes¢ tego
urzadzenia.
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W przypadku, gdy okreslony sktadnik rzeczowych aktywdéw trwatych sktada sie z odrebnych i istotnych
czesci sktadowych o réznym okresie uzytkowania, czesci te sg traktowane, jako odrebne rzeczowe
aktywa trwate.

3. 4.2 Naktady ponoszone w terminie péZniejszym

Aktywowaniu podlegajg poniesione w pdzniejszym okresie koszty wymienianych istotnych czesci
sktadnikéw rzeczowych aktywéw trwatych, ktére mozna wiarygodnie oszacowaé i jest
prawdopodobne, ze Spodtka osiggnie korzysci ekonomiczne zwigzane z wymienianymi sktadnikami
rzeczowych aktywoéw trwatych. Pozostate naktady s3 ujmowane na biezaco w wyniku finansowym,
jako koszty.

3. 4.3 Amortyzacja

Sktadniki rzeczowych aktywéw trwatych, wzglednie ich istotne i odrebne czesci sktadowe
amortyzowane sg metodg liniowg przez okres uzytkowania przy uwzglednieniu przewidywanej przy
likwidacji ceny sprzedazy netto sktadnika rzeczowych aktywoéw trwatych (wartosci rezydualnej).
Podstawa naliczenia amortyzacji jest cena nabycia lub koszty wytworzenia pomniejszone o wartos¢
konncowy (rezydualng), na podstawie przyjetego przez Spoétke i okresowo weryfikowanego okresu
uzytkowania skfadnika rzeczowych aktywéw trwatych. Amortyzacja nastepuje od momentu, gdy
rzeczowe aktywa trwate dostepne sg do uzytkowania i dokonywana jest do wczesniejszej z dat: gdy
sktadnik rzeczowych aktywoéw trwatych zostaje zaklasyfikowany jako przeznaczony do sprzedazy,
zostaje usuniety z jednostkowego sprawozdania z sytuacji finansowej, wartos¢ koricowa sktadnika
rzeczowych aktywéw trwatych przewyzsza jego wartos¢ ksiegowg lub zostat juz catkowicie

zamortyzowany.

Spoétka zaktada ponizsze okresy uzytkowania dla poszczegdlnych kategorii rzeczowych aktywow
trwatych:

Urzadzenia techniczne i maszyny 3-16lat
Srodki transportu 5-7lat
Meble i wyposazenie 1-5lat

Poprawnos¢ stosowanych okreséw uzytkowania, metod amortyzacji oraz wartosci rezydualnych
rzeczowych aktywow trwatych (o ile nie jest nieznaczna) jest przez Spoétke okresowo weryfikowana.

3. 5. Wartosci niematerialne

Jako wartosci niematerialne ujmowane sg mozliwe do zidentyfikowania niepieniezne sktadniki
aktywow nieposiadajace postaci fizycznej o wiarygodnie ustalonej cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia, z ktérych Spétka prawdopodobnie osiggnie przyszte korzysci ekonomiczne
przyporzgdkowane danym sktadnikom.

Wartosci niematerialne nabyte przez Spdtke wykazywane sg w oparciu o ich cene nabycia,
pomniejszong o odpisy amortyzacyjne oraz odpisy aktualizacyjne z tytutu utraty wartosci.

Wartosci niematerialne amortyzowane sg metodg liniowg biorgc pod uwage okres ich uzytkowania
chyba, ze nie jest on okreslony. Wartosci niematerialne s3g amortyzowane od dnia, kiedy sg dostepne
do uzytkowania. Amortyzacja dokonywana jest do wczesniejszej z dat: gdy sktadnik wartosci
niematerialnych zostaje zaklasyfikowany jako przeznaczony do sprzedazy, zostaje usuniety z bilansu,
wartos$¢ koncowa sktadnikow aktywdw przewyzsza jego wartos¢ ksiegowq lub zostat juz catkowicie
zamortyzowany.
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3. 6. Odpisy z tytutu utraty wartosci aktywow
3. 6.1 Aktywa finansowe

Odpis z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych jest ujmowany w momencie, kiedy istniejg
obiektywne przestanki, ze zaistniaty zdarzenia, ktére mogg mie¢ negatywny wptyw na wartos¢
przysztych przeptywdw pienieznych zwigzanych z danym sktadnikiem aktywoéw.

Utrata wartosci w odniesieniu do aktywdw finansowych wycenianych wedtug zamortyzowanego
kosztu szacowana jest, jako rdéznica miedzy ich wartoscig ksiegowg, a wartoscig biezgcg przysztych
przeptywéw pienieznych zdyskontowanych przy uzyciu pierwotnej efektywnej stopy procentowe;j.
Odpis z tytutu utraty wartosci w odniesieniu do aktywoéw finansowych dostepnych do sprzedazy jest
wyliczany przez odniesienie do ich biezgcej wartosci godziwe;.

Wartos¢ ksiegowa poszczegdlnych aktywdw finansowych o jednostkowo istotnej wartosci poddawana
jest ocenie na koniec kazdego okresu sprawozdawczego w celu stwierdzenia, czy wystepujg przestanki
wskazujace na utrate ich wartosci. Pozostate aktywa finansowe sg oceniane pod katem utraty wartosci
zbiorczo, pogrupowane wedtug podobnego poziomu ryzyka kredytowego.

Odpisy z tytutu utraty wartosci ujmowane sg w wyniku finansowym. Jezeli zmniejszenie wartosci
godziwej aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy byto ujmowane bezposrednio w innych
catkowitych dochodach, skumulowane straty, ktére byly uprzednio ujete w innych catkowitych
dochodach, ujmuje sie w wyniku finansowym.

Odpisy z tytutu utraty wartosci sg odwracane, jesli pdzniejszy wzrost wartosci odzyskiwalnej moze byé
obiektywnie przypisany do zdarzenia po dniu ujecia straty z tytutu utraty wartosci. Odpisy z tytutu
utraty wartosci w odniesieniu do inwestycji w instrumenty kapitatowe zaklasyfikowanych jako
dostepne do sprzedazy sg ujmowane w wyniku finansowym. Jezeli wartos¢ godziwa instrumentéw
dtuznych zakwalifikowanych, jako dostepne do sprzedazy wzrosnie, a jej wzrost moze by¢ obiektywnie
przypisany do zdarzenia po ujeciu utraty wartosci to uprzednio ujetg strate z tytutu utraty wartosci
odwraca sie z kwotg odwrdcenia wykazang w wyniku finansowym.

3. 6.2  Aktywa niefinansowe

Wartos¢ ksiegowa aktywow niefinansowych, innych niz aktywa biologiczne, nieruchomosci
inwestycyjne, zapasy i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego poddawana jest ocenie na
koniec kazdego okresu sprawozdawczego w celu stwierdzenia, czy wystepuja przestanki wskazujgce na
utrate ich wartosci. W przypadku wystgpienia takich przestanek Spdtka dokonuje szacunku wartosci
odzyskiwalnej poszczegdlnych aktywdéw. Wartosci odzyskiwalnej wartosci firmy, wartosci
niematerialnych o nieokreslonym okresie uzytkowania oraz wartosci niematerialnych, ktore nie s3
jeszcze zdatne do uzytkowania jest szacowana na koniec kazdego okresu sprawozdawczego.

Odpis z tytutu utraty wartosci ujmowany jest w momencie, kiedy wartos¢ ksiegowa sktadnika aktywéw
lub osrodka generujgcego Srodki pieniezne przewyisza jego warto$¢ odzyskiwalng. Osrodek
generujacy srodki pieniezne jest definiowany, jako najmniejsza identyfikowalna grupa aktywoéw, ktdra
wypracowuje s$rodki pieniezne niezaleznie od innych aktywéw i ich grup. Odpisy z tytutu utraty
wartosci sg ujmowane w wyniku finansowym. Utrata wartosci osrodka generujacego srodki pieniezne
jest w pierwszej kolejnosci ujmowana jako zmniejszenie wartosci firmy przypisanej do tego osrodka
(grupy osrodkéw), a nastepnie jako zmniejszenie wartosci ksiegowej pozostatych aktywéw tego
osrodka (grupy osrodkéw) na zasadzie proporcjonalne;j.
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Wartos¢ odzyskiwalna aktywoéw lub osrodkédw generujacych srodki pieniezne definiowana jest, jako
wieksza z dwdch wartosci: warto$é godziwa pomniejszona o koszty doprowadzenia do sprzedazy oraz
ich wartosci uzytkowej. Przy szacowaniu wartosci uzytkowej przyszte przeptywy pieniezne
dyskontowane sg przy uzyciu stopy procentowej przed opodatkowaniem, ktdora odzwierciedla
aktualng rynkowa ocene wartosci pienigdza w czasie oraz czynniki ryzyka charakterystyczne dla
danego sktadnika aktywow. W przypadku aktywow, ktére nie generujg niezaleznych przeptywow
pienieznych wartos¢ uzytkowa szacowana jest dla najmniejszego identyfikowalnego osrodka
generujacego Srodki pieniezne, do ktorego dany sktadnik aktywow przynalezy.

Odpis wartosci firmy z tytutu utraty wartosci nie jest odwracany. W odniesieniu do innych aktywéw,
odpisy z tytutu utraty wartosci rozpoznane w poprzednich okresach, sg poddawane na kazdy koniec
okresu sprawozdawczego ocenie, czy zaszty przestanki wskazujace na zmniejszenie utraty wartosci lub
jej catkowite odwrdcenie. Odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci jest odwracany, jezeli zmienity
sie szacunki zastosowane do okreslenia wartosci odzyskiwalnej. Odpis z tytutu utraty wartosci
odwracany jest tylko do wysokosci wartosci ksiegowej sktadnika aktywow pomniejszonej o odpisy
amortyzacyjne, jaka bytaby wykazana w sytuacji, gdyby odpis z tytutu utraty wartosci nie zostat ujety.

3. 7 Swiadczenia pracownicze

Program okreslonych sktadek

Spoétka zobowigzana jest, na mocy obowigzujgcych przepisdw, do pobierania i odprowadzania sktadek
na $wiadczenia emerytalne pracownikéw. Swiadczenia te, zgodnie z MSR 19, stanowig program
panstwowy oraz majg charakter programu okreslonych sktadek. W zwigzku z powyiszym,
zobowigzanie Spotki za kazdy okres jest szacowane na podstawie kwot sktadek do wniesienia za dany
rok.

3. 8. Ptatnosci w formie akcji rozliczane w srodkach pienieznych

Pracownicy sg uprawnieni do otrzymania raz w roku premii w postaci ptatnosci na bazie akcji, ktore sg
rozliczane wytgcznie w srodkach pienieznych.

Spdtka ujmuje te transakcje zgodnie z MSSF 2. Wartos$¢ transakcji rozliczanych w srodkach pienieznych
wyceniana jest w wartosci godziwe;j.

Warto$¢ godziwa kwoty do wyptaty pracownikom z tytutu prawa do wzrostu wartosci akcji
rozliczanego w $rodkach pienieznych, jest ujeta jako koszt w korespondencji ze wzrostem zobowigzan.
Wartos$¢ godziwa jest poczatkowo szacowana na dzien przyznania i roztozona na okres, w ktérym
pracownicy nabywajg bezwarunkowe prawo do ptatnosci. Wycena zobowigzania jest weryfikowana na
koniec kazdego okresu sprawozdawczego i na dzien rozliczenia. Wszystkie zmiany w wartosci godziwej
zobowigzania sg wykazywane jako koszty osobowe w zysku lub stracie biezgcego okresu.

3. 9. Rezerwy

Rezerwa zostaje ujeta w przypadku, gdy na Spétce cigzy obowigzek wynikajacy z przesztych zdarzen i
prawdopodobne jest, ze wypetnienie tego obowigzku wigza¢ sie bedzie z wyptywem korzysci
ekonomicznych. W przypadku, kiedy efekt wartosci pienigdza w czasie ma istotne znaczenie, rezerwy
sg szacowane poprzez dyskontowanie oczekiwanych przysztych przeptywéw srodkéw pienieznych w
oparciu o stope przed opodatkowaniem, ktéra odzwierciedla biezgce szacunki rynkowe zmian wartosci
pienigdza w czasie oraz ryzyko zwigzane z danym skfadnikiem pasywow.
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3. 10. Kredyty bankowe i poZyczki

Poczatkowo s3 ujmowane wedtug ceny nabycia odpowiadajacej wartosci godziwej instrumentu. W
kolejnych okresach kredyty i pozyczki sg wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu, przy
zastosowaniu efektywnej stopy procentowej, przy ustalaniu ktérej uwzgledniane sg koszty zwigzane z
uzyskaniem kredytu lub pozyczka oraz dyskonta lub premie uzyskane przy rozliczaniu zobowigzan.

3. 11 Przychody
3. 11.1 Swiadczenie ustug

Przychody ze Swiadczenia ustug sg ujmowane w wyniku finansowym w proporcji do stopnia realizacji
transakcji na koniec okresu sprawozdawczego. Stopien realizacji transakcji jest oceniany poprzez
obmiar wykonanych prac. Wynik transakcji jest oceniany, jako wiarygodny, jezeli spetnione s3
wszystkie nastepujgce warunki: kwote przychoddw mozna wyceni¢ w sposéb wiarygodny i istnieje
prawdopodobienstwo, ze Spotka uzyska korzysci ekonomiczne z tytutu przeprowadzenia transakcji,
stopien realizacji transakcji nakoniec okresu sprawozdawczego moze by¢ okreslony w wiarygodny
sposob, koszty poniesione w zwigzku z transakcjg oraz koszty zakonczenia transakcji mogg byc
wycenione w wiarygodny sposdéb.

3. 12 Koszty i przychody finansowe

Przychody finansowe obejmujg odsetki nalezne z tytutu zainwestowanych przez Spdtke srodkéw
pienieznych, nalezne dywidendy, zyski z tytutu zbycia dostepnych do sprzedazy instrumentow
finansowych, zyski z tytutu zmiany wartosci godziwej instrumentow finansowych wycenianych przez
wynik finansowy, zyski z tytutu rodznic kursowych oraz zyski dotyczace instrumentéw
zabezpieczajacych, ktére ujmowane sg w wyniku finansowym. Przychody z tytutu odsetek wykazuje sie
w wyniku finansowym wedtug zasady memoriatowej, przy zastosowaniu metody efektywnej stopy
procentowej. Przychdd z tytutu dywidend ujmuje sie w wyniku finansowym w momencie, kiedy Spdtka
nabywa prawa do jej otrzymania.

Koszty finansowe obejmujg odsetki ptatne z tytutu zadtuzenia, odwracanie dyskonta z tytutu rezerw,
dywidendy z tytutu zaklasyfikowanych do zobowigzan akcji uprzywilejowanych, straty z tytutu réznic
kursowych, straty z tytutu zmiany wartosci godziwej instrumentéw finansowych wycenianych przez
wynik finansowy, odpisy z tytutu utraty wartosci aktywéw finansowych oraz zyski i straty dotyczace
instrumentow zabezpieczajgcych, ktére ujmowane sg w wyniku finansowym. Wszystkie koszty z tytutu
odsetek sg ustalane w oparciu o efektywng stope procentowa.

3. 13. Podatek dochodowy

Kalkulacja biezgcego podatku dochodowego oparta jest na wyniku podatkowym danego okresu
ustalonym zgodnie z obowigzujgcymi przepisami podatkowymi.

Podatek dochodowy wykazany w wyniku finansowym obejmuje cze$¢ biezgcy i cze$¢ odroczona.
Podatek dochodowy ujmowany jest w wyniku finansowym, za wyjatkiem kwot zwigzanych z pozycjami
rozliczanymi bezposrednio z innymi catkowitymi dochodami. Wéwczas ujmuje sie go w innych
catkowitych dochodach.

Podatek biezgcy stanowi zobowigzanie podatkowe z tytutu dochodu do opodatkowania za dany rok,
ustalone przy zastosowaniu stawek podatkowych obowigzujacych na koniec okresu sprawozdawczego
oraz korekty podatku dotyczacego lat ubiegtych.
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Podatek odroczony wyliczany jest przy zastosowaniu metody zobowigzania bilansowego, w oparciu o
rdéznice przejsciowe pomiedzy wartoscig aktywdw i zobowigzan ustalang dla celéw ksiegowych, a ich
wartoscig ustalang dla celéw podatkowych. Rezerwy nie tworzy sie na nastepujace rdznice
przejsciowe: wartos¢ firmy, ktdrej amortyzacja nie jest uznawana za koszt uzyskania przychodu dla
celéw podatkowych, poczatkowe ujecie aktywdw lub pasywow, ktére nie wptywajg ani na zysk
ksiegowy ani na dochdd do opodatkowania, réznice zwigzane z inwestycjami w jednostkach zaleznych
w zakresie, w ktérym nie jest prawdopodobne, ze zostang one zrealizowane w dajacej sie przewidziec¢
przysztosci. Ujeta kwota podatku odroczonego opiera sie na oczekiwaniach, co do sposobu realizacji
wartosci ksiegowej aktywow i pasywodw, przy zastosowaniu stawek podatkowych obowigzujgcych lub
uchwalonych na koniec okresu sprawozdawczego.

Aktywa z tytutu podatku odroczonego sg ujmowane do wysokosci, do ktérej jest prawdopodobne, iz
osiggniety zostanie dochdéd do opodatkowania, ktéry pozwoli na realizacje réznic przejsciowych.
Aktywa z tytutu podatku odroczonego obniza sie w zakresie, w jakim nie jest prawdopodobne
osiggniecie dochodu do opodatkowania wystarczajgcego do czesciowego Ilub catkowitego
zrealizowania réznic przejsciowych. Takie obnizki koryguje sie w gbre, w zakresie, w jakim uzyskanie
wystarczajgcego dochodu do opodatkowania staje sie prawdopodobne.

Podatek dochodowy z tytutu wyptaty dywidendy jest ujmowany w momencie wystgpienia
zobowigzania do wyptaty tej dywidendy.

3. 14 Zysk na akcje

Spodtka prezentuje podstawowy i rozwodniony zysk na akcje dla akcji zwyktych. Podstawowy zysk na
akcje jest wyliczany przez podzielenie zysku lub straty przypadajacej posiadaczom akcji zwyktych przez
Srednig wazong liczbe akcji zwyktych w okresie. Rozwodniony zysk na akcje w odrdznieniu od
wskaznika opisanego powyzej uwzglednia w kalkulacji oprocz zysku przypadajgcego dla posiadaczy
akcji zwyktych oraz sredniej liczby akcji zwyktych réwniez obligacje zamienne na akcje, a takze opcje na
akcje udzielone pracownikom.

4. Zarzadzanie ryzykiem finansowym

Wykorzystywane przez Spétke Instrumenty finansowe zwigzane sg z nastepujacymi ryzykami:

® Ryzyko kredytowe,

® Ryzyko ptynnosci,

® Ryzyko rynkowe.

Nota przedstawia informacje na temat ekspozycji Spétki na dany rodzaj ryzyka, cele, zasady i
procedury przyjete przez Spoétke dla zarzadzania danym ryzykiem oraz sposdb zarzgdzania kapitatem
przez Spétke. W dalszej czesci jednostkowego sprawozdania finansowego przedstawiono wymagane
informacje liczbowe.

Odpowiedzialno$¢ za ustanowienie odpowiednich procedur i nadzér nad ich wykonywaniem ponosi
Zarzad.

Zasady zarzadzania ryzykiem majg na celu identyfikacje i analize ryzyk, na ktdre Spoétka jest narazona,
okreslenie odpowiednich limitow i systemu kontroli oraz monitorowanie tych ryzyk i ustalonych
limitdw. Przyjete zasady zarzadzania ryzykiem i systemy kontroli podlegajg regularnej ocenie biorgc
pod uwage zmiany warunkow rynkowych i zmiany w dziatalnosci Spétki. Poprzez odpowiednie
szkolenia, przyjete standardy i procedury zarzgdzania, Spotka dgzy do zbudowania takiego srodowiska
kontroli, w ktérym wszyscy pracownicy rozumiejg swojg role i obowigzki.
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4. 1 Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe definiowane jest, jako ryzyko poniesienia straty finansowej przez Spotke w sytuacji,
kiedy kontrahent lub druga strona transakcji nie spetni swoich umownych obowigzkéw. Ryzyko
kredytowe zwigzane jest przede wszystkim z naleznosciami oraz s$rodkami pienieznymi i ich
ekwiwalentami.

4. 1.1 Naleznosci z tytutu dostaw i ustug, pozostate naleznosci oraz udzielone pozyczki

Ekspozycja na ryzyko kredytowe wynika gtdéwnie z indywidualnych cech kazdego klienta. Struktura
klientéw, w tym ryzyko zwigzane z danym przemystem, w ktérym dziata klient, ma mniejszy wptyw na
to ryzyko.

Ryzyko kredytowe Spotki z tytutu udzielonych pozyczek dotyczy w wiekszosci naleznosci od jednostek
powigzanych. W obecnej chwili nie ma przestanek do wystgpienia braku mozliwosci sptaty przez
jednostki powigzane zaciggnietych pozyczek.

4. 2 Ryzyko ptynnosci
Ryzyko ptynnosci definiowane jest jako ryzyko, ze Spodtka nie bedzie zdolna do regulowania swoich

finansowych zobowigzan, kiedy stang sie wymagalne.

Celem zarzadzania ptynnosciag przez Spoétke jest zapewnienie zdolnosci do regulowania wymaganych
zobowigzan, zaréwno w normalnej jak i kryzysowej sytuacji, bez niepotrzebnego narazania Spoétke na
straty i podwazenie reputacji.

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty sg utrzymywane na poziomie wystarczajgcym na pokrycie
wydatkéw operacyjnych. To zabezpieczenie nie obejmuje jednak szczegdlnie trudnych sytuacji,
ktérych nie mozna przewidzieé, takich jak katastrofy czy kleski zywiotowe.

4. 3 Ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe to ryzyko, ze zmiany cen rynkowych, takich jak kursy walutowe i stopy procentowe
beda wptywac na wartosc instrumentu finansowego lub przyszte wyniki Spétki.

Celem zarzadzania ryzykiem rynkowym jest kontrolowanie stopnia narazenia Spétki w ramach
przyjetych limitéw, przy dgzeniu do optymalizacji stopy zwrotu.

4. 3.1 Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe zwigzane jest ze sprzedazg, zakupami i pozyczkami, ktére denominowane sg w
walutach innych niz waluta funkcjonalna Spétki, gtéwnie euro (EUR).

Spoétka zacigga pozyczki denominowane w EUR. Dla zréwnowazenia ryzyka walutowego, Spétka
posiada takze naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek w EUR.
4. 4 Zarzqdzanie kapitatem

Zarzad dazy do utrzymywania solidnej struktury kapitatu tak, aby zachowac zaufanie inwestoréw,
kredytodawcéw oraz szeroko rozumianego rynku, a takze utrzymac dalszy rozwdj Spotki.

Zarzad analizuje wskazniki zwrotu z kapitatu. Wskaznik ten definiowany jest, jako zysk z dziatalnosci
operacyjnej podzielony przez kapitat wtasny, z wytgczeniem niepodlegajgcych wykupieniu/umorzeniu
akcji uprzywilejowanych i udziatéw niekontrolujgcych. Zarzad takze analizuje poziom dywidendy dla
zwyczajnych akcjonariuszy.

W ciggu roku nie byto zmian w podejsciu Spétki do zarzgdzania kapitatem.

29



MLP Group S.A. Jednostkowy raport za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku

Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

Spodtka nie podlega zewnetrznie ustalonym wymogom kapitatowym.
Sprawozdawczos$¢ segmentdéw dziatalnosci

Segment dziatalnosci jest wyodrebniong czescig Spotki, ktéra zajmuje sie dostarczaniem okreslonych
produktéw lub ustug (segment branzowy) lub dostarczaniem produktéw lub ustug w okreslonym
Srodowisku ekonomicznym (segment geograficzny), ktéry podlega innym ryzykom i czerpie inne
korzysci niz pozostate segmenty.

Podstawowym i wytagcznym przedmiotem dziatalnosci Spétki MLP Group S.A. jest zarzadzanie
nieruchomosciami o charakterze logistycznym. Dziatalno$¢ Spotki prowadzona jest na terenie Polski. W
oparciu o kryterium lokalizacji nieruchomosci inwestycyjnych, Spdétka wyodrebnia jeden segment
operacyjny - Polske. Kryterium lokalizacji aktywéw pokrywa sie z kryterium lokalizacji klientéw.
Segmenty operacyjne pokrywajg sie z segmentami geograficznymi. Ze wzgledu na wystepowanie
jednego segmentu, wszystkie informacje dotyczace dziatalnoSci w segmencie zostaty zawarte w
rachunku zyskéw lub strat oraz innych catkowitych dochodach, a takze w sprawozdaniu z sytuacji
finansowe;j.

Informacje dotyczqce gtownych klientow Spotki

Udziat gtéwnych klientéw w osigganych przychodach Spétki przedstawia sie nastepujgco:

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
MLP Pruszkéw | Sp. z 0.0. 73% 79%
MLP Sp. z 0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) 8% 8%
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6. Przychody

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
Zarzadzanie nieruchomosciami 3292 3704
Ustugi doradcze 4294 3484
Ustugi refakturowane 580 367
Pozostate przychody 64 50
Przychody razem 8230 7 605
w tym przychody od jednostek powigzanych 8168 7 556

Szczegdty dotyczgce przychoddw od jednostek powigzanych znajdujg sie w nocie 26.3.

7. Pozostate przychody operacyjne

za rok koriczgcy sie 31 grudnia 2014 2013
Przychody ze sprzedazy rzeczowych aktywodw trwatych 19 -
Otrzymane odszkodowania, kary 12 -
Refakturowanie kosztdw ubezpieczen 87 117
Inne 181 31
Pozostate przychody operacyjne 299 148

8. Pozostate koszty operacyjne

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
Koszty zwigzane z wejsciem na gietde (26) (105)
Koszty ubezpieczenia majatku (87) (117)
Koszty planowanych inwestycji (17) (10)
Spisane naleznosci przedawnione (1) (63)
Odpis aktualizujacy naleznosci od MLP Bucharest - (573)
Pozostate koszty operacyjne (189) (23)
Rezerwa na zobowigzania z tytutu nabycia udziatéw w MLP Bucharest

(2557) -
Sud S.R.L.
Pozostate koszty operacyjne (2877) (891)
9. Koszty sprzedazy i ogdlnego zarzadu

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
Amortyzacja (53) (22)
Zuzycie materiatéw i energii (120) (130)
Ustugi obce (3 695) (6919)
Podatki i optaty (51) (41)
Wynagrodzenia (2 553) (1149)
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia (210) (210)
Pozostate koszty rodzajowe (182) (103)
Koszty sprzedazy i ogélnego zarzadu (6 864) (8 574)
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Koszty sprzedazy i ogdlnego zarzadu za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. wyniosty 6.864 tys.
PLN. Wyzej wymienione koszty ponoszone przez Spdtke w zdecydowanej wiekszoSci obejmujg wydatki
zwigzane z obstugg i utrzymaniem nieruchomosci inwestycyjnych generujacych przychody, bedacych
wtasnoscig spotek zaleznych oraz ustugi doradcze. Spétka odzyskuje te kwoty poprzez wystawianie faktur
za zarzadzanie nieruchomosciami tych spotek.

10. Przychody i koszty finansowe

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
Odsetki od pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym 2207 1320
Przychody z tytutu odsetek z lokat bankowych 1249 202
Przychody z tytutu otrzymanej dywidendy - 21921
Réznice kursowe netto - 1547
Przychody finansowe razem 3456 24 990
Koszty odsetek od zobowigzan z tytutu pozyczek od jednostek
powigzanych (775) (581)
Odpis aktualizujacy pozyczki udzielone MLP Bucharest - (39 870)
Rdéznice kursowe netto (410) -
Koszty finansowe razem (1 185) (40 451)

Rdznice kursowe sg gtéwnie skutkiem wyceny na koniec okresu sprawozdawczego zobowigzan i naleznosci
z tytutu pozyczek denominowanych w EUR.

Szczegdty dotyczace przychoddw i kosztéw finansowych od jednostek powigzanych znajdujg sie w nocie
26.3.

11. Podatek dochodowy

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
Podatek dochodowy biezacy 808 14
Powstanie / odwrdcenie réznic przejsciowych 3942 (7 137)
Podatek dochodowy 4750 (7 123)
Efektywna stopa podatkowa

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1059 (17 173)
Podatek w oparciu o obowigzujacg stope podatkowg (19%) (201) 3263
Przychody z tytutu otrzymanej dywidendy - 4165
Nieutworzone aktywo od rezerwy na zobowigzania z tytutu nabycia
udziatéw w MLP Bucharest Sud S.R.L. (486) )
Korekta aktywa z tytutu podatku odroczonego rozpoznanego na

) o (4 031) -

odpisach aktualizujacych
Koszty zwigzane z wejsciem na Gietde - (139)
Koszty nie stanowigce kosztow podatkowych (32) (166)
Podatek dochodowy (4 750) 7123
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Wyliczenie podatku dochodowego od oséb prawnych

za rok koriczqgcy sie 31 grudnia 2014 2013
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1059 (17 173)

Koszty nie uznawane za koszty uzyskania przychodéw:

Odsetki naliczone od pozyczek otrzymanych 775 581
Rezerwa na badanie sprawozdania finansowego 135 145
Ujemne réznice kursowe z wyceny 6 893 6215
Koszty zwigzane z prospektem emisyjnym - wycofanie projektu - 104
Ustugi doradcze zwigzane z MLP Bucharest - 7
Rezerwa na koszty wynagrodzenia Rady Nadzorczej i Zarzadu 45 -
Rezerwa na przyszte koszty 125 -
Rezerwa na zobowigzania z tytutu nabycia udziatéw w MLP Bucharest
Sud S.R.L. 2557 -
Rezerwa na Swiadczenia pracownicze 1275 -
Koszty zwigzane z wejsciem na Gietde - 734
Odpis aktualizujacy udzielone pozyczki do MLP Bucharest - 39870
Odpis aktualizujacy naleznosci handlowe od MLP Bucharest - 573
Odpisanie innych naleznosci przedawnionych 1 63
Pozostate 218 125
12024 48 417
Koszty zwiekszajgce koszty podatkowe
Storno ujemnych réznic kursowych z wyceny 6114 5848
Rozwigzanie rezerwy na badanie sprawozdania finansowego 145 130
6 259 5978
Kwoty, ktore zwiekszajq podstawe opodatkowania
Storno dodatnich réznic kursowych 126 5096
Sptata odsetek od pozyczek 25 -
151 5096
Przychody nie bedace przychodami podatkowymi
Dodatnie réznice kursowe z wyceny 502 7 043
Otrzymana dywidenda - 21921
Naliczone a niezaptacone odsetki od pozyczek udzielonych 1429 1321
Niezapadte odsetki od lokat 788 -
Pozostate - 2
2719 30 287
Dochéd 4256 75
Odliczenia od dochodu
Darowizna na rzecz Fundacji Happy Kids (5) -
Dochéd do opodatkowania 4251 75
Podstawa opodatkowania 4251 75
Podatek dochodowy 808 14
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12. Dtugoterminowe aktywa finansowe w jednostkach powigzanych

na dzien 31 grudnia 2014 2013
Wartos¢ brutto na poczatek okresu 121 142 121 142
Wartos¢ brutto na koniec okresu 121 142 121 142
Wartos¢ netto na koniec okresu 121 142 121 142

Na dzien 31 grudnia 2014 r. Spétka posiada udziaty w sposdb bezposredni lub posredni w nastepujgcych

podmiotach:
Udziat bezposredni i posredni Udziat bezposredni i posredni
Spotki w kapitale Spétki w prawach
Panstwo 31 8rudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia
Jednostka rejestracji 2014 2013 2014 2013
MLP Pruszkéw | Sp. z o0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Pruszkéw Il Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Pruszkow Il Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Pruszkéw IV Sp. zo.o. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Moszna | Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Poznan Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Poznafi | Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Poznan Il Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Sp. 2 a.0. SKA Polska 100% 100% 100% 100%
(dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.)
MLP Energy Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Bucharest Sud S.R.L. Rumunia 50% 50% - -
MLP Property Sp. z.0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Bierun Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Bierur | Sp. z 0.0. % Polska 100% - 100% -
MLP Sp. z 0.0. Polska 100% 100% 100% 100%
MLP Teresin Sp. z 0.0. w organizacji > Polska 100% - 100% -
MLP Poznan Zachdd Sp. z 0.0.
w organizaji ? Polska 100% - 100% -
MLP FIN Sp. z 0.0. w organizacji 4 Polska 100% - 100% -

Y Dnia 2 lutego 2015 roku w KRS zostata zarejestrowana zmiana nazwy spétki na MLP Lublin Sp. z o.0.

Udziaty w posiadanych spdétkach zaleznych, ujete w jednostkowym sprawozdaniu finansowym, zostaty
wycenione w oparciu o cene nabycia pomniejszong o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

34



MLP Group S.A. Jednostkowy raport za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku

Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

2 W dniu 30 kwietnia 2014 roku zostata zawigzana nowa spétka w Grupie Kapitatowej, pod nazwg MLP
Bierun | Sp. z o.0.

Udziaty w nowoutworzonej spotce zostaty objete w nastepujacy sposob: 49 udziatdow o tgcznej wartosci
nominalnej 4.900 zt zostato objetych przez MLP Property Sp. z 0.0.; 1 udziat o tgcznej wartosSci nominalnej
100 zt objeta MLP Group S.A.

* Dnia 17 pazdziernika 2014 roku zostaty zawigzane dwie nowe spétki w Grupie: MLP Poznan Zachdd Sp. z

0.0. W organizacji i MLP Teresin Sp. z 0.0. w organizacji, w ktérych udziaty objeta spétka MLP Property Sp. z

0.0.

W dniu 2 lutego 2015 roku spdtka MLP Teresin Sp. z 0.0. zostata zarejestrowana w KRS.

W dniu 23 stycznia 2015 roku MLP Poznan Zachdd Sp. z 0.0. zostata zarejestrowana w KRS.

“ Dnia 10 grudnia 2014 roku zawigzane zostaty dwie nowe spotki:

® MLP Fin Spdtka z ograniczong odpowiedzialnos$cig w organizacji - w ktorej udziaty w catosci objeta spdtka
MLP Property Sp. z 0.0. (50 rdwnych i niepodzielnych udziatéw o wartosci nominalnej 100 zt kazdy);

® MLP Fin Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w organizacji spdtka komandytowa w ktdrej
wspotnikiem (komplementariuszem) odpowiadajgcym za zobowigzania spétki bez ograniczenia jest

nowoutworzona spotka MLP Fin Sp.z 0.0. w organizacji, natomiast wspdlnikiem odpowiadajgcym za
zobowigzania spétki do sumy komandytowej (komandytariuszem) jest spétka MLP Group S.A.

W dniu 12 lutego 2015 roku spotka MLP FIN Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig w organizacji
spotka komandytowa zostata zarejestrowana w KRS.

W dniu 17 lutego 2015 roku spétka MLP FIN Sp. z 0.0. zostata zarejestrowana w KRS.

13. Inwestycje dtugoterminowe
na dzien 31 grudnia 2014 2013
Pozyczki dtugoterminowe udzielone jednostkom powigzanym 1406 1210
Pozyczki dtugoterminowe udzielone innym podmiotom - 7
1406 1217
14. Inwestycje krotkoterminowe
na dzien 31 grudnia 2014 2013
Pozyczki krétkoterminowe udzielone jednostkom powigzanym 83621 38 049
Pozyczki krétkoterminowe udzielone innym podmiotom 8 -
Inwestycje krotkoterminowe 83629 38 049

Szczegoty dotyczace pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym znajdujg sie w nocie 26.2.
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Podatek odroczony

na dzien 31 grudnia

Kredyty, pozyczki udzielone i otrzymane
Pozostate

Aktywa / rezerwy z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Pozyczki udzielone i otrzymane

Pozostate

Kredyty, pozyczki udzielone i otrzymane

Pozostate

Aktywa z tytutu odroczonego
podatku dochodowego

Rezerwy z tytutu odroczonego
podatku dochodowego

Wartos¢ netto

2014 2013 2014 2014 2013
(2 491) (6 566) - (2 491) (6 566)
(160) (27) - (160) (27)
(2 651) (6 593) - (2 651) (6 593)
zZmiany ujete w
1stycznia  rachunku zyskéw 31 grudnia
2013 lub strat 2013
564 (7 130) (6 566)
(20) (7) (27)
544 (7 137) (6 593)
zmiany ujete w
1 stycznia rachunku zyskéw 31 grudnia
2014 lub strat 2014
(6 566) 4075 (2 491)
(27) (133) (160)
(6 593) 3942 (2 651)

MLP Group S.A. nie rozpoznaje podatku odroczonego z tytutu posiadanych udziatéw w spétkach zaleznych, poniewaz Spétka w petni kontroluje spétki zalezne i w
dajacej sie przewidzie¢ przysztosci nie planuje sprzedazy udziatéw w jednostkach zaleznych.
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16. Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate

na dzien 31 grudnia 2014 2013
Z tytutu dostaw i ustug od jednostek powigzanych 757 1032
Z tytutu dostaw i ustug od innych jednostek 16 7
Z tytutu podatkdéw i ubezpieczen spotecznych - 1
Rozliczenia miedzyokresowe 71 105
Odsetki naliczone 788 -
Pozostate 5 2
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 1637 1147
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego - 67
Naleznosci krotkoterminowe 1637 1214

Naleznosci od jednostek powigzanych zostaty przedstawione w nocie 26.

Strukture wiekowg naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz innych naleznosci, a takze wysokos$¢ odpiséw
aktualizujacych prezentuje ponizsza tabela.

na dzien 31 grudnia 2014 2013
Naleznosci Odpis Naleznosci Odpis
brutto aktualizujacy brutto aktualizujacy
Naleznosci nie przeterminowane 602 - 466 -
Przeterminowane od 1 do 90 dni 131 - 346 -
Przeterminowane od 91 do 180 dni 35 - 136 -
Przeterminowane powyzej 181 dni 583 (573) 666 (573)
tacznie naleznosci 1351 (573) 1614 (573)

17. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

na dzien 31 grudnia 2014 2013
Srodki pieniezne w kasie 4 4
Srodki pieniezne na rachunkach bankowych 10 1
Depozyty krétkoterminowe 20197 58 556

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty, warto$¢ wykazana w

jednostkowym sprawozdaniu z sytuacji finansowej 20211 58 561

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty, wartoé¢ wykazana w

jednostkowym sprawozdaniu z przeptywow srodkow pienieznych 20211 58 561

Spdtka nie posiada srodkéw pienieznych o ograniczonej mozliwosci dysponowania.
18. Przeptywy z tytutu dywidendy otrzymanej w 2013 roku

Dokonano przeksztatcenia Jednostkowego sprawozdania z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2013 roku, aby pokaza¢ wptyw dywidendy otrzymanej przez Spétke od MLP Sp. z
0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) w 2013 roku w wysokosci 21.921 tys. zt.
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dane wedtug  przeksztatcenie -

zatwierdzonego wplyw
sprawozdania dywidendy dane
finansowego za otrzymanej w przeksztatcone
2013 rok 2013 roku za 2013 rok
Przeptywy Srodkow pienieznych netto z dziatalnosci
py.y . pieniezny 23939 (21 921) 2018
operacyjnej
Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci
rrzeplywy sTodkow pieniezny (38 985) 21921 (17 064)
inwestycyjnej
Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci
) P y. pieniezny 73421 - 73421
finansowej
Przeptywy pieniezne, razem 58 375 - 58 375

W wyniku przeksztatcenia danych w Jednostkowym sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych za 2013 rok,
zmianie ulegta wysokos¢ przeptywow srodkéw pienieznych netto z dziatalnosci operacyjnej i z dziatalnosci
inwestycyjnej. Przeksztatcenie danych nie miato wptywu na catkowita wysokos$¢ przeptywéw pienieznych w
2013 roku.

19. Kapitat wiasny
19. 1 Kapitat zaktadowy

na dzien 31 grudnia 2014 2013

Kapitat zaktadowy
Akcje zwykte serii A 11 440 000 11 440 000
Akcje zwykte serii B 3654379 3654 379
Akcje zwykte serii C 3018876 3018876
18 113 255 18 113 255
Wartos$¢ nominalna 1 akgji 0,25 0,25

Na dzien 31 grudnia 2014 roku kapitat zaktadowy Spétki MLP Group S.A. wynosit 4.528.313,75 zt i dzielit sie
na 18.113.255 akcji uprawniajgcych do 18.113.225 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki. Wszystkie
akcje posiadajg wartosé nominalng wynoszaca 0,25 zt i zostaty w petni optacone.

W 2013 roku drodze emisji nowych akgcji serii C, Spotka podwyzszyta swoj kapitat zaktadowy o 754.719 zi.
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy dokonat rejestracji podwyzszenia kapitatu dnia 29 pazdziernika 2013 r.

Zmiany kapitatu zaktadowego w okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem finansowym:

na dzien 31 grudnia 2014 2013
liczba akcji liczba akcji
(w sztukach) Wartos¢ (w sztukach) Wartosé

llo$é/wartosé akcji

18 113 255 4529 15 094 379 3774
na poczatek okresu
Emisja akcji - - 3018 876 755
llosé/wartosé akcji
. 18 113 255 4529 18 113 255 4529
na koniec okresu
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Zgodnie z wiedzg Zarzadu Spotki, stan Akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio, badz przez podmioty
zalezne, co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy na dzien
sporzgdzenia jednostkowego sprawozdania przedstawia sie nastepujaco:

llos¢ akcji i % kapitatu i

gtosow na glosow na
Akcjonariusz WZzA WzA
MIRO B.V. 1004 955 5,55%
GRACECUP TRADING LIMITED 1094 388 6,04%
THESINGER LIMITED 1920475 10,60%
Pozostali akcjonariusze 3773595 20,83%
CAJAMARCA Holland BV 10319 842 56,98%
Razem 18 113 255 100,00%

Kapitat zaktadowy i kapitat zapasowy zostaty utworzone w drodze podziatu funduszy przedsiebiorstwa
panstwowego ZNTK w momencie przeksztatcenia w spétke akcyjng w 1995 roku. Zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami 15% tgcznej sumy funduszy zostato przeznaczone na kapitat podstawowy a pozostata kwota, po
pokryciu strat z lat poprzednich, na kapitat zapasowy. W dniu 9 grudnia 2009 roku Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy powzieto uchwate o zamianie akcji imiennych serii A i B na akcje serii A i B na okaziciela.
Ponadto w roku obrotowym 2013 kapitat zaktadowy zostat podwyzszony o 755 tys. PLN w drodze emisji
akgji.

Michael Shapiro posiada posrednio, przez kontrolowang przez siebie w 100% spo6tke MIRO B.V., 5,55% w
kapitale zakladowym MLP Group S.A. oraz poprzez 25% udziatu w kapitale zaktadowym posiadanym przez
MIRO B.V. w spoétce Cajamarca Holland B.V. uczestniczy ekonomicznie w 14,24% w kapitatu zaktadowego
MLP Group S.A., co tgcznie daje ekonomicznie efektywny udziat w wysokosci 19,80% w kapitale
zaktadowym MLP Group S.A.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg bezposrednio akcji Spotki.

19. 2 Kapitat rezerwowy

Kapitat rezerwowy zostat utworzony z zysku wygenerowanego w 2010 r. (1.470 tys. PLN) oraz z zysku
wygenerowanego w 2012 r. (2.724 tys. PLN)

19. 3 Nadwyzka z emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej

Zmiany kapitatu wtasnego ujetego w pozycji "Nadwyzka z emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej"
przedstawiajg sie nastepujgco:

Emisja akgji serii Naktady
Wartos¢ na C w zwigzku z poniesione w
poczatek wejsciem zwigzku z Wartos¢ na
okresu na GPW emisjq akcji koniec okresu
Rok obrotowy zakonczony 71698 (577) 71121
31 grudnia 2013 r. i
Rok obrotowy zakonczony
71121 - - 71121

31 grudnia 2014 r.
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20. Strata netto przypadajaca na jedng akcje

Strata netto na akcje dla kazdego okresu jest obliczona poprzez podzielenie straty netto za dany okres
przez srednig wazong liczbe akcji w danym okresie sprawozdawczym. Rozwodniona strata netto na jedna
akcje dla kazdego okresu jest obliczana poprzez podzielenie straty netto za dany okres przez sume sredniej
wazonej liczby akcji zwyktych w danym okresie sprawozdawczym i wszystkich potencjalnych akcji
rozwadniajacych.

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013
Strata netto roku obrotowego (3691) (10 050)
Srednia wazona liczba wyemitowanych akcji (w sztukach) 18 113 255 15597 525

Strata na jedng akcje za okres (w zt na akcje):
- podstawowy (0,20) (0,64)
- rozwodniony (0,20) (0,64)

W prezentowanych okresach nie wystgpity czynniki rozwadniajace.

21. Zobowiazania z tytutu pozyczek oraz innych instrumentéw dtuznych
21. 1 Zobowigzania krotkoterminowe

na dzien 31 grudnia 2014 2013

Zobowigzania z tytutu pozyczek od jednostek powigzanych 43 545 39677

Zobowigzania krétkoterminowe z tytutu pozyczek oraz innych

instrumentéw dtuznych 43 545 39677

Szczegoty dotyczgce pozyczek otrzymanych od jednostek powigzanych znajdujg sie w nocie 26.2.

40




MLP Group S.A. Jednostkowy raport za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku

Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r. (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

21. 2 Pozyczki niezabezpieczone na majqtku Spétki

Pozyczka otrymana od waluta
MLP Pruszkéw | Sp. z 0.0. EUR
MLP Pruszkéw | Sp. z o.0. PLN
MLP Pruszkéw | Sp. z 0.0. EUR

MLP Sp. z 0.0. SKA

(dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) EUR
MLP Sp. z 0.0. SKA PIN
(dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.)

MLP Pruszkéw | Sp. z o.0. PLN
MLP Energy Sp. z o.0. PLN
MLP Pruszkéw | Sp. z o.0. PLN

Razem

Salda pozyczek otrzymanych w walucie zostaty przeliczone wedtug nastepujacych srednich kursdw ustalonych przez NBP obowigzujacych na dzien:

na dzien 31 grudnia

efektywna
stopa (%)

Euribor 3M + marza
Wibor 3M + marza

Euribor 1M + marza

Euribor 3M + marza

Wibor 3M + marza

Wibor 3M + marza
Wibor 3M + marza

Wibor 3M + marza

rok wygasniecia

2015
2015
2015

2015

2015

2015

2014
w walucie w PLN
926 3949
- 811
7 401 31543
377 1609
- 2 827
- 2 806
8704 43 545

kurs EUR/PLN

rok wygasniecia

2014
2014
2014

2014

2014

2014
2014

2013

w walucie w PLN

911 3778

- 783

7297 30261

371 1538

- 1

- 3315

- 1

8579 39677
31 grudnia 31 grudnia
2014 2013

4,2623 4,1472
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22. Zobowigzania z tytutu swiadczen pracowniczych
na dzien 31 grudnia 2014 2013
Fundusze specjalne 157 157
Ptatnosci w formie akcji rozliczane w Srodkach pienieznych 1275 -
Zobowigzania z tytutu swiadczen pracowniczych 1432 157
Zgodnie z uchwatg Rady Nadzorczej Spotki MLP Group S.A. pracownikow spotek Grupy objeto

programem opcji fantomowych w okresie od 2014 do 2017 roku.

Kazdemu uprawnionemu pracownikowi przystuguje ustalona liczba akcji fantowomych, ktéra jest
uzalezniona w danym roku od osiggniecia przez Grupe ustalonych celéw finansowych.

Po zatwierdzeniu rocznego sprawozdania finansowego przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, Rada
Nadzorcza przekaze liste oséb uprawnionych i liczbe akcji fantomowych przydzielonych kazdej z tych
0séb. Réwnowartos¢ akcji fantomowych zostanie nastepnie wyptacona poszczegdlnym pracownikom w

postaci srodkéw pienieznych.

23. Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
na dzieri 31 grudnia 2014 2013
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug wobec jednostek
powigznych 40 31
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug wobec pozostatych
jednostek 224 879
Zobowigzania z tytutu podatkéw i ubezpieczen spotecznych 147 142
Rozliczenia miedzyokresowe kosztow 261 145
Zobowigzania inwestycyjne, z tytutu kaucji gwarancyjnych i inne 44 -
Pozostate zobowigzania - 2
Rezerwa na zobowigzania z tytutu nabycia udziatéw w MLP Bucharest Sud S.R.L. 2557 -
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 3273 1199
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 336 -
Zobowigzania krétkoterminowe 3 609 1199

Zobowigzania wobec podmiotéw powigzanych zostaty wykazane w nocie 26.

Ponizsza tabela przedstawia strukture wiekowa zobowigzan z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych:

na dzien 31 grudnia 2014 2013
Zobowigzania biezace 3009 430
Przeterminowane od 0 do 90 dni 50 415
Przeterminowane powyzej 181 dni 67 67
tacznie zobowigzania handlowe i pozostate 3126 912
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Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug sg nieoprocentowane i zazwyczaj rozliczane w terminach od 30 do
60 dni. Kwota wynikajgca z rdznicy pomiedzy zobowigzaniami a naleznosciami z tytutu podatku od
towardw i ustug jest ptacona wtasciwym wtadzom podatkowym w okresach wynikajacych z przepiséw
podatkowych. Zobowigzania z tytutu odsetek sg zazwyczaj rozliczane na podstawie zaakceptowanych
not odsetkowych.

24. Instrumenty finansowe

24. 1 Wycena instrumentow finansowych

Na dziert 31 grudnia 2014 r. i na dzien 31 grudnia 2013 r. warto$¢ godziwa i wartos¢ wykazana w
jednostkowym sprawozdaniu z sytuacji finansowej aktywdéw i zobowigzan finansowych sg sobie rowne.

Przy wycenie wartosci godziwej przyjeto nastepujgce zatozenia:

¢ $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty: wartos¢ ksiegowa niniejszych instrumentéow finansowych
odpowiada wartosci godziwej, z uwagi na szybkg zapadalnosé¢ tych instrumentéw,

o naleznosci handlowe, pozostate naleznosci, zobowigzania handlowe oraz rozliczenia
miedzyokresowe kosztow: wartos¢ ksiegowa jest zblizona do wartosci godziwej z uwagi na
krétkoterminowy charakter tych instrumentoéw,

o pozyczki udzielone: warto$¢ ksiegowa odpowiada wartosci godziwej ze wzgledu na zmienne
oprocentowanie tych instrumentéw zblizone do oprocentowania rynkowego,

© kredyty bankowe oraz pozyczki otrzymane: wartos$¢ ksiegowa tych instrumentéw jest zblizona do
ich wartosci godziwej z uwagi na zmienny charakter ich oprocentowania.

24. 1.1 Aktywa finansowe

na dzien 31 grudnia 2014 2013
Pozyczki i naleznosci:
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty (poziom 3) 20211 58 561
Pozyczki i naleznosci, w tym:
o Naleznosci handlowe i inne naleznosci (poziom 3) 1566 1041
o Pozyczki udzielone (poziom 3) 85035 39 266

106 812 98 868
Aktywa finansowe razem 106 812 98 868
24. 1.2 Zobowigzania finansowe
na dzieri 31 grudnia 2014 2013

Zobowigzania finansowe wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu:

Pozyczki otrzymane (poziom 3) 43 545 39677

Zobowigzania handlowe i pozostate (poziom 3) 3126 912

46 671 40 589

Zobowigzania finansowe razem 46 671 40589
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24. 2 Charakter i zakres ryzyk zwigzanych z instrumentami finansowymi
Dziatalnos¢ Spotki wigze sie przede wszystkim z narazeniem na nastepujgce rodzaje ryzyk finansowych:
o ryzyko ptynnosci,
o ryzyko rynkowe (w tym walutowe i ryzyko stopy procentowej),
o ryzyko kredytowe.
24. 2.1 Ryzyko ptynnosci
Ryzyko ptynnosci wynika przede wszystkim z mozliwosci obstugi diugoterminowych pozyczek w
przysztosci z wptywdw z dziatalnosci operacyjne;j.
Ponizsza tabela przedstawia strukture wymagalnosci pozyczek uwzgledniajgc przeptywy z tytutu
odsetek:
Pozyczki - oczekiwane ptatnosci dolroku od1do5lat 5 lat Razem
2014 44281 - - 44 281
2013 39972 - - 39972
24. 2.2 Ryzyko walutowe

Spétka w znacznym stopniu jest narazona na ryzyko walutowe, ze wzgledu na fakt iz znaczna czesc
aktywow i zobowigzan finansowych wyrazona jest w EUR.

Ponizej zaprezentowano strukture walutowg instrumentéw finansowych w poszczegdlnych latach:

Struktura walutowa instrumentow finansowych na dzier 31 grudnia 2014 (w tys. PLN)

Aktywa finansowe PLN EUR inne Razem

Pozyczki i naleznosci:

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

20201 8 2 20211
Pozyczki i naleznosci, w tym:
® Naleznosci handlowe i inne
. 1558 8 - 1566
naleznosci
® Pozyczki udzielone 63 233 21 802 - 85035
84 992 21818 2 106 812
Zobowiazania finansowe PLN EUR inne Razem

Zobowigzania finansowe wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu:

Pozyczki otrzymane 6 444 37101 - 43 545
Zobowigzania handlowe i pozostate 567 2557 2 3126
7011 39 658 2 46 671
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Struktura walutowa instrumentow finansowych na dzien 31 grudnia 2013 (w tys. PLN)

Aktywa finansowe PLN EUR inne Razem
Pozyczki i naleznosci:

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 58 561 - - 58 561
Pozyczki i naleznosci, w tym:

® Naleznosci handlowe i inne

L 1010 31 - 1041
naleznosci

¢ Pozyczki udzielone 18424 20 842 - 39 266

77 995 20873 - 98 868

Zobowigzania finansowe PLN EUR inne Razem

Zobowigzania finansowe wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu:

Pozyczki otrzymane 4100 35577 - 39677
Zobowigzania handlowe i pozostate 833 77 2 912
4933 35 654 2 40589

Ze wzgledu na otwartg krotka pozycje walutowag w 2014 i 2013 roku Spétka jest szczegdlnie narazona na
zmiane kursow EUR/PLN. Ponizsza tabela przedstawia potencjalny wptyw na wyniki Spotki i jej kapitat
jaki miataby 5% deprecjacja PLN w stosunku do tej waluty.

Whptyw deprecjacji PLN na wyniki Spotki i jej kapitat witasny (w tys. PLN)
na dzien 31 grudnia 2014 2013

Wozrost kursu EUR/PLN o 5% (892) (739)

Deprecjacja waluty polskiej w stosunku do EUR o 5% wptywa niekorzystnie na wyniki Spétki, powodujac
wzrost kosztow obstugi zadtuzenia ze wzgledu na krétka pozycje walutowg Spétki.

24. 2.3 Ryzyko stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowe] jest zwigzane przede wszystkim z zaciggnietymi pozyczkami opartymi o
zmienng stope procentowa. Zmiana stopy procentowe] oddziatuje na przeptywy pieniezne zwigzane z
obstugg tych zobowigzan.

Whptyw zmiany stopy procentowej na przeptywy odsetkowe z tytutu zaciggnietych pozyczek

na dzien 31 grudnia 2014 2013
EURIBOR + 50 p.b. (186) (178)
WIBOR + 50 p.b. (32) (21)

Powyisza analiza wrazliwosci przedstawia o ile wzrostyby koszty odsetkowe zwigzane z obstugg
zobowigzan przy zatozeniu wzrostu stop procentowych o 50 punktéw bazowych na koniec kazdego
okresu sprawozdawczego.

Wptyw zmiany stopy procentowej na przeptywy odsetkowe z tytutu udzielonych pozyczek

na dzien 31 grudnia 2014 2013
EURIBOR + 50 p.b. 109 104
WIBOR + 50 p.b. 316 92
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Powyisza analiza wrazliwosci przedstawia o ile wzrostyby przychody odsetkowe przy zatozeniu wzrostu
stép procentowych o 50 punktéw bazowych na koniec kazdego okresu sprawozdawczego.

Wptlyw zmiany stopy procentowej na przeptywy odsetkowe z tytutu sSrodkow pienieznych
na dzien 31 grudnia 2014 2013

WIBOR + 50 p.b. 101 293

Powyisza analiza wrazliwosci przedstawia o ile wzrostyby przychody odsetkowe przy zatozeniu wzrostu
stép procentowych o 50 punktéw bazowych na koniec kazdego okresu sprawozdawczego.

24. 2.4 Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe definiowane jest jako ryzyko poniesienia straty finansowej przez Spétke w sytuacji
kiedy kontrahent lub druga strona transakcji nie spetni swoich umownych obowigzkdéw. Ryzyko
kredytowe zwigzane jest przede wszystkim z naleznosciami, udzielonymi pozyczkami oraz Srodkami
pienieznymi i ich ekwiwalentami.

Struktura wiekowa naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz innych naleznosci zostata zaprezentowana w
nocie 16.

25. Zobowigzania warunkowe i zabezpieczenia

Na dzien 31 grudnia 2014 r. Spétka miata ustanowione nastepujgce zabezpieczenia na swoich aktywach:

25. 1 Zastawy rejestrowe i finansowe na udziatach

Zabezpieczenie ustanowione na Wysokos¢
udziatach MLP Group S.A. ustanowionego
w Spétkach Przedmiot zabezpieczenia zabezpieczenia

Zastawy rejestrowe na udziatach:

wierzytelnosci Raiffeisen Bank Polska S.A. z tytutu
MLP Pruszkéw | Sp. z 0.0. udzielonego kredytu CRD/25846/07 80.000 tys. EUR
dla MLP Pruszkéw | Sp. z o.0.

wierzytelnosci Dz Bank AG Deutsche Zentral-
Genossenschaftbank Frankfurt am Main S.A. z tytutu
udzielonego kredytu 2010/KI/0092
dla MLP Moszna I SP. z 0.0.

MLP Moszna | Sp. z o.0. 7.200 tys. EUR

wierzytelnoéci ING Bank Slaski S.A. z tytutu
MLP Poznan Il Sp. z 0.0. udzielonego kredytu ING 11/0002 14.047 tys. EUR
dla MLP Poznan Il Sp. z o.0.

wierzytelnosci banku PKO BP S.A. z tytutu
MLP Bierun Sp. z o.0. udzielonego kredytu inwestycyjnego dla MLP Bierun 25.741 tys. EUR
Sp. zo.o0.
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Zabezpieczenie ustanowione na Wysokos¢
udziatach MLP Group S.A. ustanowionego
w Spétkach Przedmiot zabezpieczenia zabezpieczenia

Zastawy rejestrowe i finansowe na udziatach:

wierzytelnosci Raiffeisen Bank Polska S.A. z tytutu
udzielonego kredytu CRD/39165/13 74.720 tys. EUR
dla MLP Tychy Sp. z 0.0. (obecnie MLP Sp. z 0.0. SKA)

MLP Sp. z 0.0. SKA
(dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.)

wierzytelnosci Raiffeisen Bank Polska S.A. z tytutu
MLP Sp. z o0.0. udzielonego kredytu CRD/39165/13 74.720 tys. EUR
dla MLP Tychy Sp. z 0.0. (obecnie MLP Sp. z 0.0. SKA)

25. 2 Gwarancje

W dniu 5 marca 2013 roku MLP Group S.A. zawarta umowe gwarancji z Raiffeisen Bank Polska S.A. i
o6wczesng MLP Tychy Sp. z 0.0. zwang dalej Kredytobiorcg (obecnie MLP Sp. z 0.0. SKA), na mocy ktérej
MLP Group S.A. zobowigzuje sie do zapewnienia Srodkow finansowych Kredytobiorcy w celu
sfinansowania jego potrzeb kredytowych w zakresie, ktéry spowoduje, ze Wskaznik Pokrycia Obstugi
Dtugu (obliczany wedtug postanowienn umowy kredytowej z dnia 5 marca 2013 roku) bedzie wynosit nie
mniej niz 1,20.

25. 3 Pozostate zabezpieczenia

® W dniu 14 stycznia 2014 r. MLP Group S.A. oraz jej spotka zalezna MLP Poznan 1l Sp. z 0.0. zawarty z
ING Bankiem Slgskim S.A. Umowe Wsparcia Projektu.

Na mocy wyzej wymienionej umowy, Spdtka zobowigzata sie do zapewnienia spoétce zaleznej MLP
Poznan 1l Sp. z o.0. srodkéw finansowych w przypadku wystgpienia przekroczonych kosztéw przy
realizacji inwestycji w Budynku A3, w jednej z form: jako niezabezpieczone pozyczki
podporzadkowane, jako doptaty do kapitatu zapasowego spotki MLP Poznan Il Sp. z o.0. lub jako
podwyzszenie kapitatu zaktadowego spétki zaleznej.

® W dniu 3 kwietnia 2014 r. MLP Group S.A. oraz jej spotka zalezna MLP Poznan | Sp. z 0.0. zawarly
Umowe Wsparcia.

Na mocy wyzej wymienionej umowy, Spétka zobowigzata sie do zapewnienia spoétce zaleznej MLP
Poznan | Sp. z o.0. $rodkéw finansowych na pokrycie kosztéw nabycia nieruchomosci, a takze
pokrycie kosztow zabudowy zwigzanych z realizacjg inwestycji w Lublinie (Park Logistyczny MLP
Lublin) do czasu zawarcia przez tg spotke umowy kredytu na finansowanie/ refinansowanie kosztéw
budowy inwestycji.
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26. Transakcje z podmiotami powigzanymi

26. 1 Naleznosci i zobowiqzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate

Salda transakcji z podmiotami powigzanymi dotyczacych naleznosci i zobowigzan z tytutu dostaw i ustug
oraz pozostatych na dzien 31 grudnia 2014 roku przedstawiajg sie nastepujaco:

Naleznosci z Zobowiazania z
tytutu dostaw i tytutu dostaw i
ustug oraz ustug oraz
pozostate pozostate
Jednostka dominujaca
The Israel Land Development Company Ltd., Tel-Awiw 35 -
35 -
Pozostate podmioty powigzane
MLP Pruszkéw I Sp. z o0.0. 305 -
MLP Pruszkéw Il Sp. z o.0. 1 -
MLP Pruszkéw 1 Sp. z 0.0. 46 -
MLP Pruszkéw IV Sp. z 0.0. 73 -
MLP Moszna | Sp. z 0.0. 12 -
MLP Sp. z 0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) 61 -
MLP Poznan Sp. z o0.0. 20 -
MLP Poznan | Sp. z 0.0. 52 1
MLP Poznan Il Sp. z o.0. 35 -
MLP Bierun Sp. z 0.0. 73 -
MLP Energy Sp. z o0.0. 1 -
MLP Poznan Zachéd Sp.z o.0. 16 -
MLP Teresin Sp.z 0.0. 27 -
722 1
Kluczowy personel kierowniczy
ROMI CONSULTING Michael Shapiro - 39
- 39
Razem 757 40

26. 2 Pozyczki udzielone i otrzymane

Salda pozyczek udzielonych i otrzymanych od podmiotéw powigzanych na dzier 31 grudnia 2014 roku
przedstawiajg sie nastepujgco:

Pozyczki Pozyczki
udzielone otrzymane
Pozostate podmioty powigzane
Fenix Polska Sp. z 0.0. 81603 -
MLP Pruszkéw I Sp. z o0.0. - 41936
MLP Pruszkéw Il Sp. z o.0. 1258 -
MLP Sp. z 0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) - 1609
MLP Property Sp. z 0.0. 174 -
MLP Poznan Il Sp. z o.0. 148 -
MLP Teresin Sp. z 0.0. 1844 -
85 027 43 545
Razem 85 027 43 545
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26. 3 Przychody i koszty

Transakcje z podmiotami powigzanymi dotyczgce przychoddw i kosztow za rok zakonczony 31 grudnia
2014 roku przedstawiajg sie nastepujgco:

Sprzedaz  Przychody z tytutu

Sprzedaz ustug pozostata odsetek
Jednostka dominujaca
The Israel Land Development Company Ltd., Tel-Awiw 156 - -
156 - -
Pozostate podmioty powigzane
Fenix Polska Sp. z 0.0. - - 2123
MLP Pruszkéw | Sp. z 0.0. 5973 1 -
MLP Pruszkéw Il Sp. z o0.0. 322 - -
MLP Pruszkéw Il Sp. z o.0. 221 - 49
MLP Pruszkéw IV Sp. z o.0. 83 - -
MLP Moszna | Sp. z o.0. 122 - -
MLP Sp. z 0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) 627 - -
MLP Property Sp. z 0.0. - - 6
MLP Poznan Sp. z 0.0. 66 - -
MLP Poznan | Sp. z 0.0. 96 - -
MLP Poznan Il Sp. z o0.0. 217 - 5
MLP Bierun Sp. z o.0. 249 - 19
MLP Energy Sp. z 0.0. 1 - -
MLP Poznan Zachéd Sp.z o.0. 13 - -
MLP Teresin Sp. z 0.0. 22 - 5
8012 1 2207
Razem przychody 8168 1 2207
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Zakupy ustug i
koszty Zakupy Koszty z tytutu
wynagrodzen pozostate odsetek
Pozostate podmioty powigzane
MLP Pruszkéw | Sp. z o.0. (36) (37) (748)
MLP Pruszkéw Il Sp. z o.0. - (4) -
MLP Pruszkéw 11l Sp. z 0.0. - (4) -
MLP Pruszkéw IV Sp. z 0.0. - (2) -
MLP Moszna | Sp. z 0.0. - (3) -
MLP Sp. z 0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) - (22) (27)
MLP Poznan | Sp. z o.0. (4) - -
MLP Poznan Il Sp. z o.0. - (5) -
MLP Bierun Sp. z 0.0. - (2) -
MLP Energy Sp. z 0.0. - (7) -
(40) (86) (775)
Kluczowy personel kierowniczy

ROMI CONSULTING Michael Shapiro (378) - -
RTK CONSULTING (92) - B
MARDOR Dorota Jagodziriska-Sasson (24) - -
Pozostaty kluczowy personel kierowniczy (576) - -
(1 070) - -

Razem koszty (1110) (86) (775)

27. Istotne sprawy sagdowe i sporne

Spoétka byta strong sprawy arbitrazowej z powddztwa Accursius Limited z siedzibg w Limassol toczacej
sie przed Sadem Miedzynarodowego Arbitrazu Handlowego w Bukareszcie. Z dniem 19 lipca 2011 roku
Accursius Ltd wykorzystat prawo z opcji sprzedazy 50% udziatéw w MLP Bucharest Sud SRL i wystapit z
roszczeniem zakupu udziatéw MLP Bucharest Sud SRL przez MLP Group S.A. Spétka MLP Group S.A. nie
zgodzita sie z przedstawiong wartoscig wyceny opcji w kwocie 2,5 min EUR. Accursius Ltd ztozyt skarge
do Sadu Arbitrazowego przy lzbie Handlu i Przemystu Rumunii w Bukareszcie zwracajgc sie do Sadu o
wydanie wyroku zastepujgcego umowe sprzedazy nalezgcych do niej udziatéw oraz zobowigzanie MLP
Group S.A. do zaptaty 2,5 min Euro tytutem ceny za 50% udziatéw. W dniu 15 stycznia 2013 r. zostat
wydany wyrok, w ktorym Sad orzekt, ze umowa sprzedazy udziatow Accursius zostata zawarta w dniu
wykonania opcji sprzedazy przez Accursius, tj. w dniu 19 lipca 2011 roku i zobowigzat MLP Group S.A. do
zaptaty na rzecz Accursius Ltd kwoty 667 tys. EUR za nabycie udziatéw w spotce MLP Bucharest Sud SRL.
W dniu 15 marca 2013 Accursius Ltd wystgpit do Sadu Okregowego w Warszawie o stwierdzenie
wykonalnosci wyroku Sgdu Arbitrazowego. Spdtka wniosta o odmowe stwierdzenia wykonalnosci tego
wyroku.

MLP Group S.A. wniosto do Sadu Apelacyjnego w Bukareszcie skarge o uchylenie wyroku sadu
arbitrazowego w dniu 18 marca 2013 roku. Skarga zostata oparta o zarzuty naruszenia porzadku
publicznego i rumunskich norm proceduralnych. Zostata odrzucona przez sgd w dniu 12 czerwca 2013
roku. Sad Apelacyjny w Bukareszcie stwierdzit, ze rzekome naruszenia nie miaty miejsca. Decyzja Sadu
Apelacyjnego w Bukareszcie podlega zaskarzeniu do Sadu Najwyzszego, ktorego rozstrzygniecie bedzie
ostateczne. MLP Group S.A. ztozyta odwotanie od decyzji Sgdu Apelacyjnego w Bukareszcie w dniu 16
sierpnia 2013 r., ktory stwierdzit wykonalnos$¢é wyroku Sgdu Arbitrazowego z dnia 15 stycznia 2013 roku.
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28.

28.

28.

W dniu 3 lutego 2015 roku Sad Okregowy w Warszawie stwierdzit wykonalno$¢ wyroku Sadu
Arbitrazowego z dnia 15 stycznia 2013 roku, na mocy ktérego MLP Group S.A. jest zobowigzana do
zaptaty na rzecz Accurcius Limited kwoty 667 tys. EUR tytutem ceny udziatow.

W dniu 5 marca 2015 roku MLP Group S.A. zawarfa porozumienie ze spdtka Accurcius Ltd dotyczace
ostatecznej kwoty zapfaty za udziaty MLP Bucharest Sud S.R.L., i 6 marca 2015 roku zaptacita spodtce
Accursius Ltd 600 tys. EUR.

Zarzad Spétki MLP Group S.A. ujat w sprawozdaniu finansowym za rok kornczacy sie 31 grudnia 2014
roku rezerwe na zobowigzania z tytutu zaptaty za cene udziatéw na rzecz Accursius Ltd (nota 8).

Istothne wydarzenia w roku obrotowym oraz nastepujace po zakonczeniu okresu
sprawozdawczego

Istotne wydarzenia w roku obrotowym 2014

W dniu 14 stycznia 2014 r. MLP Group S.A. oraz jej spotka zalezna MLP Poznan |l Sp. z 0.0. zawarty z ING
Bankiem Slaskim S.A. Umowe Wsparcia Projektu. Szczegétowe informacje w nocie 25.3.

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 15 stycznia 2014 zostat powotany Komitet Audytu w
nastepujacym sktadzie:

® Shimshon Marfogel,

© Eytan Lewy,

® Maciej Matusiak.

W dniu 3 kwietnia 2014 r. MLP Group S.A. oraz jej spdtka zalezna MLP Poznan | Sp. z o.0. zawarly
Umowe Wsparcia. Szczegétowe informacje w nocie 25.3.

W dniu 7 lipca 2014 roku Spétka przystgpita do Programu Wspierania Ptynnosci. Funkcje Animatora
Emitenta petni dla Spétki Dom Maklerski mBanku S.A.

Istotne wydarzenia po zakonczeniu okresu sprawozdawczego

W dniu 14 stycznia 2015 roku na mocy uchwaty Rady Nadzorczej, na Cztonka Zarzadu Spotki zostat
powotany Pan Tomasz Zabost.

W dniu 3 marca 2015 roku z funkcji Cztonka Rady Zadzorczej zrezygnowat Pan Baruch Yehezkelov. Na
jego miejsce, jeden z akcjonariuszy Spoétki, Miro B.V., w wykonaniu uprawnien przystugujacych mu na
podstawie statutu Spotki, powotat Pana Guya Shapira.

Po zakonczeniu okresu sprawozdawczego do dnia sporzadzenia niniejszego jednostkowego
sprawozdania finansowego nie wystgpity inne zdarzenia, ktére nie zostaty, a powinny by¢ ujete zaréwno
w ksiegach rachunkowych roku obrotowego, jak i w jednostkowym sprawozdaniu finansowym Spétki.
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29. Wynagrodzenia wyptacone lub nalezne osobom wchodzacym w sktad organéw
zarzadajacych i nadzorujacych Spotki

za rok koriczqcy sie 31 grudnia 2014 2013

Wynagrodzenie Zarzadu:
® Wynagrodzenia i inne Swiadczenia

Michael Shapiro 378 379
Radostaw T. Krochta 92 31
Dorota Jagodziriska-Sasson 24 32

494 442

¢ Ptatnosci w formie akcji rozliczane w srodkach pienieznych 536 -
1030 442

Wynagrodzenie Rady Nadzorcze;j:

® Wynagrodzenia i inne $wiadczenia

Matusiak Maciej 29 -
Tucharz Jacek 29 -
Levy Eytan 29 -
Marfogel Shimshon 29 -
Meir Yosef Zvi 29 -
Yehezkelov Baruch 29 -

174 -

Razem wynagrodzenia wyptacone lub nalezne osobom
wchodzgcym w sktad organéw zarzadzajacych i nadzorujacych 1204 442
Spotki

Pozostaty personel kierowniczy:

® Wynagrodzenia i inne $wiadczenia 576 -
© Ptatnosci w formie akcji rozliczane w srodkach pienieznych 242 -
818 -

Razem wynagrodzenia wyptacone lub nalezne kluczowemu

personelowi kierowniczemu Spotki 2022 442

Poza transakcjami wskazanymi w nocie powyzej, Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz pozostaty
personel kierowniczy nie otrzymywali zadnych innych $wiadczen od Spétki.

30. Struktura zatrudnienia

na dzien 31 grudnia 2014 2013

llo$¢ pracownikow 16 17
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31.

Informacja o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

W dniu 12 grudnia 2013 roku Rada Nadzorcza Spétki, dziatajagc na podstawie art. 21.2 g) Statutu Spotki
dokonata wyboru KPMG Audyt Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia spdtka komandytowa z
siedzibg w Warszawie, jako podmiotu uprawnionego do zbadania jednostkowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych za lata: 2013, 2014, 2015, a takze dokonania przeglagdu srédrocznych
jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych w latach obrotowych: 2014, 2015, 2016.

Siedziba KPMG Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia spétka komandytowa miesci sie przy ul.
Chtodnej 51, 00-867 Warszawa. KPMG Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig spoétka
komandytowa zostata wpisana na liste podmiotéw uprawionych do badania sprawozdan finansowych
pod numerem 3546.

Umowa z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych zostata zawarta przez Zarzad
Spotki na czas niezbedny do wykonania przez biegtego rewidenta powierzonych czynnosci.

Michael Shapiro Radostaw T. Krochta
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu

Tomasz Zabost
Cztonek Zarzqdu

Pruszkow, 12 marca 2015 r.
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Zatwierdzenie przez Zarzad Spoétki MLP Group S.A. Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spoétki MLP Group S.A. w 2014 roku

Niniejsze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci MLP Group S.A. w 2014 roku zostato sporzgdzone oraz
zatwierdzone przez Zarzad Spétki w dniu 12 marca 2015 roku.

Michael Shapiro Radostaw T. Krochta
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu

Tomasz Zabost
Cztonek Zarzqdu

Pruszkdw, 12 marca 2015 r.
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Wprowadzenie

Jednostka MLP Group S.A. jest spotka dominujgcg w Grupie Kapitatowej MLP Group S.A. ("Spotka", "Emitent",
"Jednostka Dominujaca”, "Podmiot Dominujgcy"). Spotka jest wpisana do Krajowego Rajestru Sagdowego pod
numerem 0000053299, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego. Siedziba Spétki miesci sie w Pruszkowie (05-800 Pruszkéw, ul. 3 Maja 8).

Spoétka zostata zatozona w dniu 18 lutego 1995 roku (akt przeksztatcenia). Spotka jest utworzona na czas
nieoznaczony.

Przedmiotem dziatalnosci Jednostki Dominujacej s3: zagospodarowanie, kupno i sprzedaz nieruchomosci na
wtasny rachunek, wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek, zarzagdzanie nieruchomosciami mieszkalnymi i
niemieszkalnymi, wykonywanie robdt ogdlnobudowlanych zwigzanych z wnoszeniem budynkéw, oraz
budownictwo. Przewazajgcy rodzaj dziatalnosci posiada symbol PKD: 7032Z czyli zarzadzanie nieruchomosciami
na zlecenie.

Podmiotem dominujgcym wyiszego szczebla dla Spoétki MLP Group S.A. jest CAJAMARCA HOLLAND BV. z
siedzibg w Holandii, 2 Martinus Nijhofflaan, 2624 ES Delft.

Podmiotem dominujgcym Spotki najwyzszego szczebla jest Israel Land Development Company Ltd., spétka z
siedzibg w Tel Awiwie w lzraelu (,ILDC”). Akcje ILDC notowane sg na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Tel
Awiwie.
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1. Podstawowe informacje o Spétce MLP Group S.A.

1.1 Struktura udziatéw Spétki MLP Group S.A.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku MLP Group S.A. posiadata w sposdb bezposredni lub posredni udziaty w
nastepujacych podmiotach:

Udziat bezposredni i

Udziat bezposredni i posredni jednostki

Panstwo posredni jednostki dominujacej
Jednostka rejestracji dominujacej w kapitale w prawach gtosu
MLP Pruszkéw | Sp. z o.0. Polska 100% 100%
MLP Pruszkéw Il Sp. z o0.0. Polska 100% 100%
MLP Pruszkéw Il Sp. z o.0. Polska 100% 100%
MLP Pruszkéw IV Sp. zo.o. Polska 100% 100%
MLP Moszna | Sp. z o.0. Polska 100% 100%
MLP Poznan Sp. z o0.0. Polska 100% 100%
MLP Poznari | Sp. z 0.0.” Polska 100% 100%
MLP Poznan Il Sp. z 0.0. Polska 100% 100%
MLP Sp. z 0.0. SKA
(dawrs1|i3ej I\ZL(; '?ychy Sp.zo0.0.) Polska 100% 100%
MLP Energy Sp. z 0.0. Polska 100% 100%
MLP Bucharest Sud S.R.L." Rumunia 50% -
MLP Property Sp. z.0.0. Polska 100% 100%
MLP Bierun Sp. z 0.0. Polska 100% 100%
MLP Bieruri | Sp. z 0.0. > Polska 100% 100%
MLP Sp. z 0.0. Polska 100% 100%
MLP Teresin Sp. z 0.0. w organizacji 4 Polska 100% 100%
MLP Poznan Zachéd Sp. z 0.0. w organizacji 4 Polska 100% 100%
MLP FIN Sp. z 0.0. w organizacji °) Polska 100% 100%

Y Grupa utracita kontrole nad spotkq MLP Bucharest Sud S.R.L. w drugim kwartale 2013 roku.

2 od dnia 2 lutego 2015 roku spoétka zmienita nazwe na MLP Lublin Sp. z o.o.
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Zmiany w Grupie

3 W dniu 30 kwietnia 2014 roku zostata zawigzana nowa spotka w Grupie Kapitatowej, pod nazwg MLP
Bierun | Sp. z o.0.

Udziaty w nowoutworzonej spotce zostaty objete w nastepujacy sposdb: 49 udziatéw o tacznej wartosci
nominalnej 4.900 zt zostato objetych przez MLP Property Sp. z o0.0.; 1 udziat o tacznej wartosci
nominalnej 100 zt objeta MLP Group S.A.

* Dnia 17 pazdziernika 2014 roku zostaty zawiazane dwie nowe spotki w Grupie: MLP Poznan Zachad Sp.
z 0.0. i MLP Teresin Sp. z 0.0., w ktérych udziaty objeta spétka MLP Property Sp. z 0.0.

W dniu 2 lutego 2015 roku spdtka MLP Teresin Sp. z 0.0.zostata zarejestrowana w KRS.

W dniu 23 stycznia 2015 roku MLP Poznan Zachdd Sp. z 0.0. zostata zarejestrowana w KRS.
10 grudnia 2014 roku zawigzane zostaty dwie nowe spotki:

© MLP Fin Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w organizacji - w ktdérej udziaty w catosci objeta
spotka MLP Property Sp. z 0.0. (50 réownych i niepodzielnych udziatéw o wartosci nominalnej 100 zt
kazdy);

® MLP Fin Spétka z ograniczong odpowiedzialnosciag w organizacji Spotka komandytowa - w ktoérej
wspotnikiem (komplementariuszem) odpowiadajacym za zobowigzania spétki bez ograniczenia jest
nowoutworzona spétka MLP Fin Sp. z 0.0. w organizacji, natomiast wspdlnikiem odpowiadajgcym za
zobowigzania spotki do sumy komandytowej (komandytariuszem) jest spotka MLP Group S.A.

W dniu 12 lutego 2015 roku spétka MLP FIN Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w organizacji spotka
komandytowa zostata zarejestrowana w KRS.

W dniu 17 lutego 2015 roku spotka MLP FIN Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig zostata
zarejestrowana w KRS.
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Przedmiot dziatalnosci Spétki i Grupy

Od 1998 roku MLP Group prowadzi dziatalno$¢ na rynku nieruchomosci komercyjnych. Podstawowg
dziatalnoscia Spétki jest budowa i zarzadzanie nieruchomosciami o charakterze logistycznym. Dziatalnosé
w tym zakresie obejmuje miedzy innymi:

o zakup nieruchomosci inwestycyjnych (bezposrednio, lub poprzez zakup udziatéw w spdtkach
bedacych witascicielami nieruchomosci),

® zarzadzanie nieruchomosciami (obejmujgce czynnosci zwigzane z obstugg najemcéw takie, jak:
ustalanie docelowej grupy najemcéw, poszukiwanie najemcow, negocjacje umow najmu, powtérny
wynajem nieruchomosci),

® czynnosSci zwigzane z zapewnieniem finansowania nieruchomosci (ustalanie docelowych proporcji
finansowania dtuznego do finansowania kapitatem wtasnym oraz czynnosci zwigzane z zapewnieniem
uzyskania pozadanej kwoty finansowania dtuznego dla kazdego z aktywow na najlepszych warunkach
mozliwych do uzyskania w danym czasie),

e czynnosci techniczne wraz z nadzorem (m.in. naprawy i obstuga techniczna, ustugi porzgdkowe),

o sprzedaz nieruchomosci inwestycyjnych.

Spoétka realizuje powyzsze cele i zadania poprzez podmioty zalezne, w ktorych Spdtka posiada swoje
udziaty. MLP GROUP S.A. jest podmiotem holdingowym, zarzadzajagc spoétkami dziatajgcymi w
poszczegdlnych parkach logistycznych.

MLP Group prowadzi obecnie sze$¢ operacyjnych parkéw logistycznych zlokalizowanych w Polsce - parki:
MLP Pruszkéw I, MLP Pruszkéw I, MLP Tychy, MLP Poznan, MLP Bierur i MLP Lublin oraz zakupita grunt
pod realizacje nowego parku logistycznego - MLP Teresin. tgczna wielko$¢ posiadanego banku ziemi w
Polsce wynosi 85,7 hektaréw.
Nieruchomosci inwestycyjne w parkach logistycznych wyceniane sg wedtug wartosci godziwej przez
niezaleznych rzeczoznawcow.

Wartosé godziwa portfela nieruchomosci parkéw logistycznych MLP na dzier 31 grudnia 2014 roku:

Wartosc godziwa Wartosc godziwa
Park logistyczny w tys. EUR w tys. PLN
MLP Pruszkoéw | 81430 347 079
MLP Pruszkéw Il 58914 251109
MLP Poznan 16 985 72 395
MLP Tychy 61516 262 200
MLP Bierun 18 149 77 356
MLP Lublin 6 800 28984
MLP Teresin 446 1901
Razem 244 240 1041024
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1.3 Informacje o podstawowych produktach
Podstawowym i wytgcznym przedmiotem dziatalnosci Spdtki MLP Group S.A. jest zarzadzanie
nieruchomosciami o charakterze logistycznym. Przychody Spoétki stanowig przychody z tytutu
zarzadzania nieruchomosciami oraz ustugi doradcze.
Dziatalnos¢ Spotki prowadzona jest na terenie Polski.
Przychody ze sprzedazy ) .
w roku zakoriczonym 31 grudnia 2014 2013
Sprzedaz krajowa
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 62 49
Sprzedaz na rzecz klientow powigzanych 8012 7451
Sprzedaz krajowa ogétem 8074 7 500
Sprzedaz zagraniczna
Sprzedaz na rzecz klientow powigzanych 156 105
Sprzedaz zagraniczna ogétem 156 105
Razem Przychody ze sprzedazy 8230 7 605
1.4 Informacje o rynku zbytu, klientach oraz dostawcach
W 2014 roku dziatalnos¢ Spotki prowadzona byta w Polsce. Natomiast w 2013 roku, do dnia utraty
kontroli nad spotkg zalezng MLP Bucharest Sud SRL dziatalnos$¢ ta prowadzona byta takze w Rumunii - z
dniem 28 maja 2013 r. sad wydat postanowienie o pozbawieniu dotychczasowych wtadz MLP Bucharest
Sud S.R.L. zarzadu nad przedsiebiorstwem spotki oraz o ustanowieniu zarzadcy sadowego w
postepowaniu upadtosciowym.
1. 4.1  Struktura sprzedazy Spotki

Spotka uzyskuje przychody przede wszystkim ze Swiadczenia (i) ustug administrowania
nieruchomosciami inwestycyjnymi w spétkach zaleznych, a takze (ii) ustug doradczych i zarzadczych dla
tych spotek. Transakcje z podmiotami powigzanymi stanowig gtéwne zrédto przychoddéw Spétki.

Przychody ze sprzedazy

w roku zakoriczonym 31 grudnia 2014 2013 zmiana (%)
Zarzadzanie nieruchomosciami 3292 3704 -11%
Ustugi doradcze 4294 3484 23%
Ustugi refakturowane 580 367 58%
Pozostate przychody 64 50 28%
Razem przychody ze sprzedazy 8 230 7 605 8,2%
- w tym od jednostek powigzanych 8168 7556 8%
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W 2014 roku faczna wartos$¢ transakcji sprzedazy ustug na rzecz podmiotéw powigzanych wyniosta
8.168 tys. zt z czego spdtka MLP Pruszkow | Sp. z 0.0. byta gtéwnym beneficjentem tych ustug. Udziat jej
w strukturze sprzedazy do podmiotéw powigzanych w omawianym okresie wynidst 73%. Ponizsza
tabelka przedstawia strukture sprzedazy Spotki w 2014 i 2013 roku:

Struktura transakcji sprzedazy

w roku zakorczonym 31 grudnia 2014 2013

Jednostka dominujaca

The Israel Land Development Ltd 156 105
Podmioty zaleine

MLP Pruszkéw | Sp. z 0.0. 5973 6031

MLP Pruszkéw Il Sp. z 0.0. 322 167

MLP Pruszkéw Il Sp. z o.0. 221 189

MLP Pruszkéw IV Sp. z 0.0. 83 52

MLP Moszna | Sp. z o0.0. 122 119

MLP Spédtka z ograniczong odpowiedzialnoScig SKA

(dawniej: MLP Tychy Sp. z 0.0.) 627 622
MLP Poznan Sp. z 0.0. 66 36
MLP Poznan | Sp. z o.0. 96 52
MLP Poznan Il Sp. z o.0. 217 157
MLP Bierun Sp. z 0.0. 249 26
MLP Energy Sp. z o.0. 1 -
MLP Poznan Zachéd Sp.z o.o. 13 -
MLP Teresin Sp. z 0.0. 22 -
Razem 8 168 7 556

1. 4.2 Najwieksi kontrahenci
W analizowanym okresie Spétka wspotpracowata gtéwnie z dostawcami Swiadczacymi nastepujgce
ustugi:
¢ dostawy medidw,

¢ doradcze — doradztwo prawne, biznesowe,

o ustugi badania i przegladu sprawozdan finansowych, ustugi rzeczoznawcéw majatkowych.
W 2014 roku obroty z zadnym dostawcg ustug nie przekroczyty 10% przychoddéw Spotki.

Szeroka baza dostawcéw powoduje, ze Spétka nie jest uzalezniona od jednego dostawcy.
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2. Dziatalnos¢ Spétki MLP Group S.A.

2.

1

1.1

Dziatalnos¢ MLP Group S.A. w 2014 roku

W 2014 roku Spodtka kontynuowata swojg dziatalnos$¢ polegajgca na budowie i zarzadzaniu
nieruchomosciami o charakterze logistycznym. Dziatalno$¢ w tym zakresie Spétka realizowata poprzez
podmioty zalezne, w ktorych posiada swoje udziaty.

W omawianym okresie Spotka, poprzez podmioty, w ktérych posiada udziaty, prowadzita rownolegle

kilka projektéw deweloperskich oraz wynajmowata ponad 357 tys. m? istniejgcej powierzchni obiektéw

magazynowo-biurowych. Zarzad Spotki na biezgco dokonywat przegladu i oceny:

®  biezacych projektéw w okresie ich realizacji od strony postepu prac budowlanych,

© osigganych i spodziewanych przychoddw ze sprzedazy,

®  mozliwie najlepszego wykorzystania istniejgcych zasobéw ziemi w Grupie oraz dostosowania oferty
sprzedazy do przewidywanych oczekiwan i popytu na rynku,

®  mozliwych do zakupu gruntéw pod kolejne inwestycje do realizacji w kolejnych latach,

o optymalizacji finansowania dziatalnosci inwestycyjnej Grupy.

Projekty inwestycyjne rozpoczete i zakoriczone

W 2014 roku Spotka poprzez podmioty, w ktdrych posiada udziaty, prowadzita realizacje projektéw
inwestycyjnych o tgcznej powierzchni 71.904 m?2.

Powierzchnia projektow inwestycyjnych realizowanych
w 2014 roku (w m?)

MLP Pruszkéw Il

MLP Lublin 20 855 m?
9807 m?
MLP Poznan
8320 m?
MLP Tychy
MLP Bierun 450 m?
32472 m?
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Sposrdd tgcznej powierzchni projektow, ktére byly realizowane w 2014 roku, 49.827 m? powierzchni
projektow inwestycyjnych zostata rozpoczeta przed 2014 rokiem. Z kolei w 2014 roku rozpoczeto budowe
obiektéw magazynowo-biurowych o fgcznej powierzchni 22.077 m?2 Ponizszy wykres pokazuje
powierzchnie rozpoczetych projektdw inwestycyjnych w poszczegdlnych parkach logistycznych:

Powierzchnia projektow inwestycyjnych rozpoczetych

w 2014 roku (w m?)
MLP Bierun
3787 m?
MLP Pruszkow I
8033 m?
MLP Lublin
9807 m? MLP Tychy
450 m?

Sposéréd realizowanych projektow inwestycyjnych w 2014 roku o tgcznej powierzchni 71.904 m?,
zakonczyta sie budowa projektéw o powierzchni 54.064 m?.

Powierzchnia projektow inwestycyjnych,
ktorych realizacja zostata zakoriczona w 2014 roku (w m?)

MLP Bierun
32472 m?

MLP Poznan
2
8320 m ~
MLP Pruszkév‘ MLP Tychy
12 822 m? 450 m?
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2. 1.2  Projekty inwestycyjne obecnie realizowane i w przygotowaniu

W 2015 roku Spoétka, poprzez podmioty w ktdrych posiada udziaty, zakonczyta wszystkie projekty
bedace w trakcie realizacji na 31 grudnia 2014 roku. Ponadto, obecnie do wybudowania pozostaje
tacznie 174.166 m2 powierzchni w parkach logistycznych: MLP Pruszkéw I, MLP Poznan, MLP Poznan
Zachéd i MLP Teresin.

Pod realizacje inwestycji w parku logistycznym MLP Poznan Zachdd, Grupa dokonata zaptaty zaliczki na
poczet zakupu gruntu.

W ostatnim kwartale 2014 roku zostaty podpisane warunkowe umowy najmu na tgczng powierzchnie

158.368 m’.

Nowe (warunkowe) umowy
Park logistyczny Lokalizacja najmu zawarte w 2014 roku
MLP Poznan Zachod (a) Wieckowice 79 280
MLP Teresin (b) Gnatowice Stare 37588
MLP Pruszkow Il (c) Pruszkow 41500
Razem 158 368

(a) W dniu 24 pazdziernika 2014 roku spétka MLP Poznan Zachdd sp. z 0.0. w organizacji zawarta umowy
najmu z nastepujgcymi spotkami z Grupy Kapitatowej ,Czerwona Torebka” S.A: spétkg ,Dyskont
Czerwona Torebka” S.A. z siedzibg w Poznaniu oraz spétka ,,Matpka” S.A. z siedzibg w Poznaniu. Umowy
te dotyczyty najmu powierzchni magazynowo-biurowej oraz parkingu, ktére znajdowaé sie bedg w
kompleksie obiektéw magazynowo-produkcyjno-biurowych, ktére MLP Poznan Zachdéd Sp. z 0.0. w
organizacji zrealizuje na nieruchomosci potozonej w Wieckowicach.

Kazda z Umow Najmu zawarta zostata z zastrzezeniem tgcznego spetnienia sie kilku warunkéw
zawieszajacych.

(b) W dniu 27 listopada 2014 roku spoétka zalezna Emitenta - MLP Teresin Sp. z 0.0. w organizacji zawarta
umowe najmu ze spotka "Piotr i Pawet" S.A., dotyczaca najmu obiektu magazynowo-biurowego o
tacznej powierzchni okoto 37.600 m2 wraz z budowlami i urzadzeniami go obstugujgcymi, ktory
znajdowac sie bedzie w kompleksie obiektow magazynowo-produkcyjno-biurowych, ktére MLP Teresin
Sp. z 0.0. zrealizuje na nieruchomosci potozonej w Gnatowicach Starych, gminie Kampinos.

(c) W dniu 24 pazdziernika 2014 roku spotka zalezna Emitenta — MLP Pruszkéw Il Sp. z 0.0. oraz Merlin.pl
S.A. z siedzibg w Poznaniu zawarty umowe najmu, dotyczacy najmu powierzchni magazynowo-biurowej
oraz parkingu, ktore znajdowac sie beda w kompleksie obiektéw magazynowo-produkcyjno-biurowych,
ktore MLP Pruszkow Il Sp. z o.0. zrealizuje na terenie parku logistycznego MLP Pruszkéw Il. Najemca
najmowac bedzie pomieszczenia magazynowe o powierzchni ok. 40.000 m2 oraz pomieszczenia biurowe
i socjalne o powierzchni ok. 1.500 m>.

Umowa najmu zawarta zostata z zastrzezeniem tgcznego spetnienia sie kilku warunkéw zawieszajgcych.

Szczegdty dotyczace wyzej opisanych umow zostaty opisane w nocie 29.1 Skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

W 2014 roku zakonczyta sie realizacja pozostatych projektow wykazywanych jako realizowane w 2013
roku, tj: w parku logistycznym MLP Poznan: projekt inwestycyjny o powierzchni 8.320 m?, parku
logistycznym MLP Pruszkéw II: projekty inwestycyjne o tgcznej powierzchni 12.822 m? oraz w parku

logistycznym MLP Bierun: projekty inwestycujne o tgcznej powierzchni 28.685 m?.
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Zgodnie z przyjetg Strategia Spdtka skupi swoje dziatania na rozbudowie istniejgcych parkéw
logistycznych (tj. budowie hal magazynowych na posiadanych gruntach) oraz budowie projektéw typu
BTS poza istniejgcymi parkami.

Projekty realizowane sg w systemie BTS, tzn. rozpoczecie procesu inwestycji jest warunkowane
podpisaniem umowy najmy z potencjalnym najemca.

Na dzien zatwierdzenia do publikacji raportu jednostkowego, Spdétka nie powzigta zadnych innych
zobowiazan co do realizacji nowych projektow inwestycyjnych. Przyszte projekty inwestycyjne bedg
finansowane m. in. ze Srodkéw pochodzacych z emisji akcji.

2. 1.3 Umowy znaczqce dla dziatalnosci gospodarczej Spotki

Znaczqgcy dostawcy, z ktorymi w 2014 roku zawarto umowy o fgcznej wartosci przekraczajqgcej 10%
wartosci kapitatow wtasnych Spotki

W roku obrotowym 2014 Spétka nie zawarta uméw handlowych z pojedynczym dostawca, ktdrych
taczna wartos¢ przekraczataby 10% wartosci kapitatow wtasnych Spotki.

2. 1.4 Umowy zawarte pomiedzy akcjonariuszami
MLP Group S.A. nie posiada zadnych informacji na temat ewentualnych umoéw pomiedzy
akcjonariuszami Spofki.

MLP Group S.A. nie posiada takze informacji na temat ewentualnych umoéw (w tym réwniez zawartych
po zakonczeniu okresu sprawozdawczego), w wyniku ktérych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w
proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

2. 1.5 Umowy wspétpracy lub kooperacji

MLP Group S.A. nie zawarta w 2014 roku zadnych znaczacych umoéw dotyczacych wspodtpracy lub
kooperacji z innymi podmiotami.

2. 1.6 Transakcje z podmiotami powigzanymi

Wszystkie transakcje zawarte przez Spétke lub jednostki od niej zalezne z podmiotami powigzanymi
zawarte byty na warunkach rynkowych.

Opis transakcji z podmiotami powigzanymi przedstawiony zostat w nocie 26 Sprawozdania Finansowego
Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 roku.

2. 1.7 Spory sqdowe

Postepowania toczqce sie przed sqdem, organem wfasciwym dla postepowania arbitrazowego lub
organem administracji publicznej

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku nie wystepowato pojedyncze postepowanie przed sgdem,
organem wifasciwym dla postepowania arbitrazowego oraz organem administracji publicznej, dotyczace
zobowigzan albo wierzytelnosci Spotki lub jednostek od niej zaleznych, ktorych wartos$é stanowitaby co
najmniej 10% kapitatow wtasnych Spoétki.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku nie wystepowaty dwa lub wiecej postepowania przed
sadem, organem wtasciwym dla postepowania arbitrazowego oraz organem administracji, dotyczace
zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktérych taczna wartos¢ stanowitaby odpowiednio co najmniej 10%
kapitatow wtasnych Spoéfki.
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Na dzien 31 grudnia 2014 roku Grupa byta strong postepowan dotyczacych zobowigzan oraz
wierzytelnosci, ktorych tgczna wartos¢ wynosita ok. 11.185 tys. zt, w tym tgczna wartos¢ postepowan
dotyczacych zobowigzan wynosita ok. 8.275 tys. zt (z czego 667 tys. EUR dotyczy sprawy sadowej
zwigzanej z wyrokiem sadu arbitrazowego z powddztwa Accursius Limited z siedzibg w Limassol opisanej
ponizej, natomiast 5.406 tys. zt dotyczy sprawy zadowej ze spdtkg OLPIZ Sp. z 0.0.), natomiast tgczna
wartosc postepowan dotyczacych wierzytelnosci wynosita ok. 2.910 tys. zt.

Postepowania, ktorych strong jest Spétka, nie majg istotnego wptywu na dziatalnos¢ Spotki.

Spotka byta strong sprawy arbitrazowej z powddztwa Accursius Limited z siedzibg w Limassol toczacej sie
przed Sagdem Miedzynarodowego Arbitrazu Handlowego w Bukareszcie. Z dniem 19 lipca 2011 roku
Accursius Ltd wykorzystat prawo z opcji sprzedazy 50% udziatéw w MLP Bucharest Sud SRL i wystgpit z
roszczeniem zakupu udziatdw MLP Bucharest Sud SRL przez MLP Group S.A. Spétka MLP Group S.A. nie
zgodzita sie z przedstawiong wartoscig wyceny opcji w kwocie 2,5 min EUR. Accursius Ltd ztozyt skarge
do Sadu Arbitrazowego przy Izbie Handlu i Przemystu Rumunii w Bukareszcie zwracajgc sie do Sadu o
wydanie wyroku zastepujgcego umowe sprzedazy nalezacych do niej udziatéw oraz zobowigzanie MLP
Group S.A. do zaptaty 2,5 mIn Euro tytutem ceny za 50% udziatéw. W dniu 15 stycznia 2013 r. zostat
wydany wyrok, w ktérym Sad orzekf, ze umowa sprzedazy udziatéw Accursius zostata zawarta w dniu
wykonania opcji sprzedazy przez Accursius, tj. w dniu 19 lipca 2011 roku i zobowigzat MLP Group S.A. do
zapfaty na rzecz Accursius Ltd kwoty 667 tys. EUR za nabycie udziatéw w spdtce MLP Bucharest Sud SRL.
W dniu 15 marca 2013 Accursius Ltd wystgpit do Sgdu Okregowego w Warszawie o stwierdzenie
wykonalnosci wyroku Sadu Arbitrazowego. Spétka wniosta o odmowe stwierdzenia wykonalnosci tego
wyroku.

MLP Group S.A. wniosta do Sadu Apelacyjnego w Bukareszcie skarge o uchylenie wyroku sadu
arbitrazowego w dniu 18 marca 2013 roku. Skarga zostata oparta o zarzuty naruszenia porzadku
publicznego i rumunskich norm proceduralnych. Zostata odrzucona przez sad w dniu 12 czerwca 2013
roku. Sgd Apelacyjny w Bukareszcie stwierdzit, ze rzekome naruszenia nie miaty miejsca. MLP Group S.A.
ztozyta odwotanie od decyzji Sadu Apelacyjnego w Bukareszcie w dniu 16 sierpnia 2013 r., ktéry
stwierdzit wykonalnosé wyroku Sadu Arbitrazowego z dnia 15 stycznia 2013 roku.

W dniu 3 lutego 2015 roku Sad Okregowy w Warszawie stwierdzit wykonalnos¢ wyroku Sadu
Arbitrazowego z dnia 15 stycznia 2013 roku, na mocy ktérego MLP Group S.A. jest zobowigzana do
zaptaty na rzecz Accurcius Limited kwoty 667 tys. EUR tytutem ceny udziatow.

Zarzad Spdétki MLP Group S.A. ujat w sprawozdaniu finansowym za rok koriczacy sie 31 grudnia 2014
roku rezerwe na zobowigzania z tytutu zaptaty za cene udziatébw na rzecz Accursius Ltd (nota 8
Sprawozdania Finansowego).

Dnia 5 marca 2015 roku MLP Group S.A. zawarta porozumienie ze spdtkg Accurcius Ltd dotyczace
ostatecznej kwoty zaptaty za udziaty w MLP Bucharest Sud S.R.L. i 6 marca 2015 roku zapfacita spdtce
Accursius Ltd 600 tys. EUR.
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2.2  Rozwdj Spotki MLP Group S.A., czynniki ryzyka

Rozwéj MLP Group S.A. uzalezniony jest od rozwoju spotek zaleznych wchodzacych w sktad Grupy
Kapitatowej MLP Group S.A.

2.2.1 Kluczowe rodzaje ryzyka, czynniki istotne dla rozwoju Spétki

Spétka MLP Group S.A. prowadzi swoja dziatalnos$é poprzez podmioty, w ktérych posiada swoje udziaty.
Dziatalnos¢ Spotki jak i Grupy narazona jest na nastepujgce rodzaje ryzyka:

® Ryzyko kredytowe,
® Ryzyko ptynnosci,
® Ryzyko rynkowe.

Zarzad ponosi odpowiedzialnos$¢ za ustanowienie i nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem przez Spotke, w
tym identyfikacje i analize ryzyk, na ktore Spdtka jest narazona, okreslenie odpowiednich ich limitéw i
kontroli, jak tez monitorowanie ryzyka i stopnia dopasowania do limitdw. Zasady i procedury
zarzadzania ryzykiem podlegaja regularnym przeglagdom w celu uwzglednienia zmiany warunkéw
rynkowych i zmian w dziatalnosci Spotki.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe jest to ryzyko poniesienia straty finansowej przez Spoétke i spotki z Grupy w sytuacji,
kiedy strona instrumentu finansowego nie spetnia obowigzkéw wynikajgcych z umowy. Ryzyko
kredytowe zwigzane jest przede wszystkim z dtuznymi instrumentami finansowymi. Celem zarzadzania
ryzykiem jest utrzymywanie stabilnego i zrdwnowazonego pod wzgledem jakosci i wartosci portfela
wierzytelnosci z tytutu udzielonych pozyczek oraz innych inwestycji w dtuzne instrumenty finansowe,
dzieki polityce ustalania limitéw kredytowych dla stron umowy.

Ryzyko ptynnosci

Ryzyko ptynnosci jest to ryzyko wystgpienia trudnosci w spetnieniu przez Spétke obowigzkow
zwigzanych ze zobowigzaniami finansowymi, ktore rozliczane sg w drodze wydania srodkow pienieznych
lub innych aktywdw finansowych. Zarzadzanie ptynnoscig przez Spotke polega na zapewnianiu, aby w
mozliwie najwyzszym stopniu, Spotka posiadata ptynnos¢ wystarczajgcg do regulowania wymagalnych
zobowigzan, zarowno w normalnej jak i kryzysowej sytuacji, bez narazania na niedopuszczalne straty lub
podwazenie reputacji Spotki. W tym celu Spdétka monitoruje przeptywy pieniezne, utrzymuje linie
kredytowe i zapewnia srodki pieniezne w kwocie wystarczajacej dla pokrycia oczekiwanych wydatkow
operacyjnych i biezgcych zobowigzan finansowych oraz utrzymuje zatozone wskazniki ptynnosci.

Ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe polega na tym, ze zmiany cen rynkowych, takich jak kursy walutowe, stopy
procentowe, ceny instrumentéw kapitatowych bedg wptywaé¢ na wyniki Spétki lub na wartos¢
posiadanych instrumentéw finansowych. Celem zarzgdzania ryzykiem rynkowym jest utrzymanie i
kontrolowanie stopnia narazenia Spoétki na ryzyko rynkowe w granicach przyjetych parametréw, przy
jednoczesnym dazeniu do optymalizacji stopy zwrotu z inwestycji. Dziatania spétek z Grupy w tym
zakresie obejmujg stosowanie rachunkowosci zabezpieczen tak, aby minimalizowac¢ zmiennos$¢ wyniku
finansowego biezgcego okresu.
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* Ryzyko walutowe

Wiekszos$¢ przychodéw Spoétek zaleznych z tytutu czynszu wyrazona jest w EUR i USD. Pewna czesc
kosztow, takich jak niektére pozycje kosztéw budowlanych, koszty robocizny i wynagrodzen, ponoszona
jest w PLN.

W celu zabezpieczenia ryzyka walutowego (tzw. Currency hedging) Spotki z Grupy stosujg gtéwnie tzw.
hedging naturalny, poprzez pozyskiwanie finansowania dtuznego wyrazonego w EUR. Aby zmniejszy¢
niestabilno$¢ zwrotéw z inwestycji spowodowanych wahaniami kursowymi, Spotki z Grupy moga
zawiera¢ takie umowy zabezpieczajace takie ryzyko, miedzy innymi poprzez transakcje na
instrumentach pochodnych, zawiera¢ umowy z wykonawcami okreslajgce wynagrodzenie wyrazone w
euro. Ze wzgledu na krétka pozycje walutowg Spétek z Grupy, deprecjacja waluty polskiej w stosunku
do EUR i USD wptywa niekorzystnie na ich wyniki, powodujgc wzrost kosztow obstugi zadtuzenia.

® Ryzyko stopy procentowej

Umowy kredytowe Spétek z Grupy oprocentowane sg w oparciu o zmienne stopy procentowe.
Wysokos¢ stép procentowych jest w wysokim stopniu uzalezniona od wielu czynnikdw, wiacznie z
rzagdowg polityka monetarng oraz krajowymi i miedzynarodowymi warunkami gospodarczymi i
politycznymi, a takze innymi czynnikami poza kontrolg Grupy. Zmiany stdp procentowych moga
zwiekszy¢ koszt finansowania spétek z Grupy z tytutu istniejacych kredytdéw, a przez to wptyngé na jej
rentownos$¢. Ewentualna koniecznos¢ zabezpieczenia ryzyka stop procentowych jest rozpatrywana dla
kazdego przypadku indywidualnie. W celu ograniczenia wptywu ryzyka zmian stép procentowych Spofki
zawierajg transakcje typu Interest Rate SWAP z bankami finansujgcymi ich dziatalnos¢. Zmiany stop
procentowych moga miec istotny, negatywny wptyw na sytuacje finansowg i wyniki Spotek z Grupy.

Oprdécz wyzej wymienionych ryzyk dziatalnos$¢ Grupy narazona jest takze na ponizsze czynniki ryzyka:

Ryzyko zwigzane z zaleznoscig Spotki i spotek z Grupy od sytuacji makroekonomicznej

Rozwdj rynku nieruchomosci komercyjnych, na ktédrym dziata Spétka oraz spétki zalezne, jest
uzalezniony zaréwno od zmian zachodzacych w sektorze budowlanym i nieruchomosciowym, tendencji
wystepujgcych w sektorach: produkcji, handlu, przemystu, ustug, transportu, jak i od rozwoju catej
gospodarki, na ktory ma wptyw wiele czynnikdw makroekonomicznych, takich jak: dynamika wzrostu
gospodarczego, poziom inflacji, wysokos¢ stdp procentowych, sytuacja na rynku pracy oraz wartos¢
bezposrednich inwestycji zagranicznych. Dziatalnos¢ Spoétki i spétek zaleznych posrednio uzalezniona jest
od zmian Swiatowej koniunktury gospodarczej. Na dziatalno$¢ Spétki oraz podmiotéw zaleznych maja
wpltyw w szczegdlnosci: poziom PKB, wysokos¢ stopy inflacji, kursy walut, wysokos¢ stép procentowych,
wysokos$¢ stopy bezrobocia, wysokosé sredniego wynagrodzenia, polityka fiskalna i monetarna panstwa.
Na tempo wzrostu gospodarki krajowej, a tym samym takze na dziatalnos$¢ i wyniki Spoétki i spotek
zaleznych wptyw moze miec¢ dekoniunktura i spowolnienie gospodarki Swiatowej. Negatywne zmiany
sytuacji makroekonomicznej oraz polityki gospodarczej i monetarnej Polski oraz innych krajow mogg w
sposob istotny negatywnie wptyna¢ na wyniki finansowe Spotki i spétek z Grupy oraz na zdolnosc
realizacji jej planow.

Spoétka narazona jest na ryzyka zwigzane z: dziatalnoscig deweloperskg, nabywaniem, posiadaniem i
zarzadzaniem nieruchomosciami na rynku nieruchomosci komercyjnych.
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Na osiggane przychody oraz warto$¢ nieruchomosci posiadanych przez Spétke moga mie¢ wptyw liczne
czynniki, w tym: (i) zmiany w przepisach prawa oraz regulacjach administracyjnych dotyczacych
nieruchomosci, w tym dotyczacych uzyskiwania pozwolen badz zezwolen, okreslania przeznaczenia
gruntu, podatkow oraz innych obcigzen publicznych; (ii) cykliczne zmiany na rynku nieruchomosci, na
ktérych Spétka prowadzi dziatalnosé; (iii) zdolnos¢ Spotki do pozyskiwania odpowiednich ustug w
zakresie budowy, zarzgdzania, konserwacji oraz ustug ubezpieczeniowych. Pomimo ze Spétka podejmuje
okreslone dziatania majace na celu ochrone jej dziatalnosci przed negatywnym wptywem powyzszych
ryzyk, niemozliwe jest ich catkowite wyeliminowanie. Wystgpienie ktéregokolwiek z omawianych ryzyk
bedzie miato znaczacy negatywny wptyw na dziatalnosé¢ Spotki, jej sytuacje finansowa, wyniki oraz
perspektywy rozwoju.

Ryzyko zwigzane ze spadkiem koniunktury na rynku nieruchomosci oraz ogélnym pogorszeniem
sytuacji ekonomicznej

Spadek koniunktury na rynku nieruchomosci moze mie¢ negatywny wptyw na wyniki spotek z Grupy
pod wzgledem zyskéw osigganych z wynajmu powierzchni magazynowej. W przypadku niewywigzania
sie najemcow ze zobowigzan lub braku najemcéw Spoétka i spotki z Grupy nie bedg uzyskiwac
przychodéw z wynajmu przy jednoczesnym ponoszeniu kosztéw zwigzanych z nieruchomoscia. Koszty te
mogg obejmowac: koszty prawne oraz wyceny, koszty konserwacji, ubezpieczenia, lokalne podatki od
nieruchomosci. Poziom cen wynajmu oraz cena rynkowa nieruchomosci sg, co do zasady, zalezne od
sytuacji ekonomicznej. W konsekwencji, spadek poziomu cen rynkowych moze powodowa¢ ustalenie
innych poziomdw czynszu niz planowane i prowadzi¢ do strat w ramach danego projektu lub potrzeby
znalezienia alternatywnego wykorzystania gruntow zakupionych pod inwestycje. Wystgpienie tych
zdarzen moze miec istotny, negatywny wptyw na dziatalnos¢ Spétki, jej sytuacje finansowg oraz wyniki.

Ryzyko ubezpieczeniowe

Nieruchomosci spoétek z Grupy moga zosta¢ zniszczone lub uszkodzone z powodu wielu
przewidywalnych lub nieprzewidywalnych okolicznosci. Mozliwe jest takie poniesienie szkody przez
osoby trzecie w wyniku zdarzen, za ktére odpowiadajg spotki. Ze wzgledu na zakres ochrony
ubezpieczeniowej posiadanej obecnie przez spotki zalezne, istnieje ryzyko, ze takie szkody lub
roszczenia nie zostang pokryte z ubezpieczenia lub, ze zostang tylko czesciowo pokryte z ubezpieczenia.
Niektére rodzaje ryzyka nie podlegajg ubezpieczeniu, a w przypadku innych rodzajéw ryzyka koszty
sktadek ubezpieczenia sg niewspdtmiernie wysokie w stosunku do prawdopodobienstwa wystgpienia
ryzyka. Posiadane przez spétki zalezne polisy ubezpieczeniowe mogg nie zabezpiecza¢ ich przed
wszystkimi stratami, jakie mogg ponies¢ w zwigzku ze swojg dziatalnoscig, a niektdre rodzaje
ubezpieczenia moga by¢ niedostepne na uzasadnionych komercyjnie warunkach lub w ogéle. W zwigzku
z powyzszym ochrona ubezpieczeniowa moze nie by¢ wystarczajaca, aby w petni zrekompensowac
straty poniesione w zwigzku nieruchomosciami.

Ryzyko zwigzane z deweloperskim charakterem dziatalnosci Spotki

Rozwdj dziatalnosci Spotki zwigzany jest z ryzykami wynikajacymi ze specyfiki procesu budowy centréow
magazynowo-produkcyjnych. Podczas budowy centrum magazynowo-produkcyjnego mogga pojawic sie
dodatkowe, niezalezne od dewelopera opdznienia lub problemy techniczne skutkujace nieuzyskaniem w
odpowiednich terminach wymaganych prawem pozwolen czy zgdd administracyjnych, ktére mogg mieé
negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa lub wyniki Spétki.
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Ryzyko niezrealizowania zyskownych inwestycji, w szczegélnosci w prowadzonej dziatalnosci
deweloperskiej

Zdolnos¢ spoétek zaleznych do rozpoczecia i zakonczenia zagospodarowania, przebudowy lub
modernizacji jej nieruchomosci zalezy od szeregu czynnikéw, z ktdrych niektére sg poza ich kontrola.
Czynniki te obejmujg w szczegdlnosci mozliwosci uzyskania przez nie wszelkich wymaganych decyzji
administracyjnych, zapewnienia finansowania zewnetrznego na zadowalajgcych warunkach lub
zapewnienia go w ogole, zaangazowania rzetelnych wykonawcéw oraz pozyskania odpowiednich
najemcow.

Nastepujgce czynniki, nad ktorymi spotki z Grupy majg ograniczong kontrole albo nie majg jej wcale,
ktére moga spowodowaé opdznienie albo w inny sposdb niekorzystnie wptyna¢ na realizacje lub
modernizacje posiadanych obiektow, obejmuja:

o wzrost kosztow materiatéw, kosztéw zatrudnienia lub pozostatych kosztow, ktéry moze
spowodowag, ze ukonczenie projektu bedzie nieoptacalne;

o dziatania podejmowane przez organy administracji publicznej i samorzadowej skutkujace
nieprzewidzianymi zmianami w planach zagospodarowania przestrzennego i w wymogach
architektonicznych;

* wady lub ograniczenia tytutu prawnego do dziatek lub budynkéw nabytych przez spoétki z Grupy albo
wady, ograniczenia lub warunki zwigzane z decyzjami administracyjnymi dotyczgcymi posiadanych
dziatek;

e zmiany obowigzujgcych przepiséw prawa, regulaminéw lub standardow, ktére wejdg w zycie po
rozpoczeciu przez spoétki zalezne etapu planowania lub budowy projektu, skutkujgce poniesieniem
dodatkowych kosztéw lub powodujgce opdznienia w realizacji projektu lub jego interpretacji albo
zastosowania;

® naruszenia standardow budowlanych, btedne metody realizacji budowy lub wadliwe materiaty
budowlane;

o wypadki przemystowe, dotychczas nieujawnione istniejgce zanieczyszczenie gleby oraz potencjalna
odpowiedzialno$¢ z tytutu przepisow dotyczacych ochrony s$rodowiska i innych wtasciwych
przepisdbw prawa, przyktadowo, zwigzanych ze znaleziskami archeologicznymi lub niewybuchami
albo materiatami budowlanymi, ktére zostang uznane za szkodliwe dla zdrowia;

o sity natury, takie jak zte warunki atmosferyczne, trzesienia ziemi i powodzie, ktére mogg uszkodzi¢
albo opoznic realizacje projektow;

o akty terroru lub zamieszki, bunty, strajki lub niepokoje spoteczne.

Projekty inwestycyjne moga by¢ prowadzone wytacznie wtedy, gdy dziatki, na ktérych s3 realizowane,
maja zapewniong odpowiednig, wymaganga z mocy prawa, infrastrukture techniczng (np. dostep do drég
wewnetrznych, mozliwos¢ podtgczen do medidw czy okreslone procedury ochrony przeciwpozarowe;j i
odpowiednie instalacje zapewniajgce te ochrone). Odpowiednie organy moga zobowigzaé spétki z
Grupy do stworzenia wymaganej przepisami prawa dodatkowej infrastruktury w ramach wykonywanych
przez nig prac budowlanych, zanim wydadza odpowiednie decyzje administracyjne. Takie dodatkowe
prace mogg istotnie wptynac¢ na koszty budowy danego obiektu.

Ponadto, realizacja niektérych projektéw moze sta¢ sie nieoptacalna lub niewykonalna z powoddw,
ktére sg poza kontrolg spotek zaleznych, takich jak spowolnienie na rynku nieruchomosci. Spotki z Grupy
moga nie by¢ w stanie zrealizowa¢ tych projektdw w terminie, w ramach budzetu lub w ogdle, z
ktérejkolwiek z powyzszych albo innych przyczyn, co moze wptyngé na wzrost kosztow lub opdznic
realizacje projektu bgdz spowodowad jego zaniechanie.
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Ryzyko dotyczace generalnych wykonawcow

W istotnej liczbie przypadkow spotki zaleine zlecajg realizacje swoich projektow generalnym
wykonawcom lub innym podmiotom zewnetrznym. Powodzenie realizacji budowy projektéw zalezy od
zdolnosci spoétek zaleznych do zatrudnienia generalnych wykonawcow, ktorzy realizujg projekty zgodnie
z przyjetymi standardami jakosci i bezpieczeistwa, na komercyjnie uzasadnionych warunkach, w
uzgodnionych terminach oraz w ramach zatwierdzonego budzetu. Niemozno$¢ zatrudnienia
generalnych wykonawcéw na komercyjnie uzasadnionych warunkach i niedotrzymanie przez
generalnych wykonawcéw przyjetych standardéw jakosci i bezpieczenstwa lub nieukoniczenia budowy
lub remontu w terminie lub w ramach uzgodnionego budzetu moze spowodowac wzrost kosztéw
realizacji przedsiewziecia, opdznienia w jego realizacji, a takze roszczenia wobec spotek z Grupy.
Ponadto, wyzej wspomniane zdarzenia mogg negatywnie wptyna¢ na wizerunek Grupy i mozliwosci
sprzedazy ukonczonych projektéw.

Sita finansowa i ptynnos¢ generalnych wykonawcdédw mogg okazaé sie niewystarczajgce w przypadku
znacznego pogorszenia koniunktury na rynku nieruchomosci, co z kolei mogtoby doprowadzi¢ do ich
upadtosci, niekorzystnie wptywajgc na realizacje strategii Grupy. Ewentualne zabezpieczenia, ktére sg
zwykle ustanawiane przez generalnych wykonawcéw w celu zabezpieczenia wykonania zobowigzan
wynikajgcych z odpowiednich umdéw zawieranych ze spoétkami zaleznymi, mogg nie objg¢ catosci
kosztéw i poniesionych szkdd w takich okolicznosciach.

Uzaleznienie spotek zaleznych od generalnych wykonawcow naraza takze je na wszelkie ryzyka zwigzane
z niska jakoscig pracy takich generalnych wykonawcéw, ich podwykonawcéw i pracownikéw oraz z
wadami konstrukcyjnymi. W szczegdlnosci, spdtki z Grupy mogg ponosi¢ straty ze wzgledu na
koniecznos$¢ zaangazowania innych wykonawcéw do poprawy wadliwie wykonanych prac lub ze
wzgledu na konieczno$¢ zaptaty odszkodowania na rzecz osdb, ktére poniosty straty w zwigzku z
wadliwie przeprowadzonymi pracami. Ponadto, istnieje ryzyko, ze takie straty lub koszty nie zostang
pokryte z ubezpieczenia spétek, przez wykonawce ani przez odpowiedniego podwykonawce.

Ryzyko zwigzane z uzyskiwaniem decyzji administracyjnych:

W ramach swojej dziatalnosci oraz w ramach zarzgdzania swoimi aktywami spétki zalezne s3
zobowigzane do pozyskiwania wielu pozwolen, zgéd lub innego rodzaju decyzji od podmiotéw
administracji publicznej, a w szczegdlnosci pozwolen na realizacje, budowe i uzytkowanie swoich
nieruchomosci. Spoétki z Grupy nie moga zapewnic, ze jakiekolwiek z takich zezwolen, zgéd lub innego
rodzaju decyzji w zwigzku z istniejgcymi nieruchomosciami lub nowymi inwestycjami zostang uzyskane
w terminie lub, Zze zostang uzyskane w ogodle, ani ze posiadane obecnie lub uzyskane w przysztosci
zezwolenia, zgody lub innego rodzaju decyzje nie zostang cofniete lub ze termin ich obowigzywania
zostanie przedtuzony. Ponadto, podmioty administracji publicznej mogg uzalezni¢ wydanie niektérych
decyzji od spetnienia przez spétki zalezne dodatkowych warunkdw (w tym np. zapewnienie przez Spoétke
odpowiedniej infrastruktury) lub natozy¢ na nie w takich decyzjach dodatkowe warunki i zobowigzania,
co moze wigza¢ sie z koniecznoscia poniesienia dodatkowych kosztow oraz z przedtuzeniem
postepowania.

Ponadto, spotki z Grupy mogg dazy¢ do zmian w niektorych projektach czy posiadanych obiektach, jak
réowniez do zmiany przeznaczenia nieruchomosci, tak aby wykorzysta¢ je bardziej efektywnie lub
zgodnie z tendencjami obowigzujgcymi w danym okresie na rynku nieruchomosci. Wprowadzenie takich
zmian moze okazac sie niemozliwe ze wzgledu na trudnosci w uzyskaniu lub zmianie wymaganych
pozwolen, zgdd i decyzji, w szczegdlnosci w przypadku nieruchomosci wpisanych do rejestru zabytkow.
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Dodatkowo organizacje spoteczne i organizacje zajmujace sie ochrong srodowiska, a takze wiasciciele
nieruchomosci graniczacych oraz okoliczni mieszkancy moga podejmowac dziatania zmierzajgce do
uniemozliwienia spétkom zaleznym uzyskania wymaganych zezwolen, zgdd lub innego rodzaju decyzji,
m.in. biorgc udziat w postepowaniach administracyjnych i sgdowych z ich udziatem, zaskarzajac decyzje,
postanowienia i orzeczenia wydane w toku takich postepowan, jak réwniez rozpowszechniajgc
negatywne i szkalujgce Spotke informacje dotyczace inwestycji Spotki. Powyzsze dziatania mogg w
szczegdlnosci istotnie przedtuzy¢ wdrazanie przez Spétke jej dziatan inwestycyjnych, a takze
spowodowac poniesienie przez Spotke dodatkowych kosztow w zwigzku z prowadzonymi inwestycjami.

Perspektywy rozwoju dziatalnosci gospodarczej

Spétka MLP Group S.A. prowadzi swojg dziatalno$¢ poprzez zarzadzanie jednostkami zaleznymi, w
ktoérych posiada udziaty. Celem strategicznym spétek zaleinych jest state zwiekszenie posiadanej
powierzchni magazynowej na rynku polskim. Efektem tego bedzie ugruntowanie ich pozycji jako
dtugoterminowego partnera klientdw rozwijajgcych dziatalno$¢ operacyjng w tym obszarze.
Strategicznym celem spoétek z Grupy jest realizacja budynkow w systemie Built to Suit (BTS) w aktualnym
banku ziemi oraz realizacja budynkdéw w systemie BTS poza aktualnymi parkami w celu dalszej
odsprzedazy. Wedtug wielu prognoz Polska ma przed sobg okres coraz szybszego wzrostu PKB.
Poniewaz ogdlny stan gospodarki i tendencji na rynku magazynowym sg ze sobg silnie skorelowane,
mozemy oczekiwac, ze znajdzie to odbicie w popycie na magazyny.

W 2014 r. deweloperzy oddali do uzytku ponad 1,02 min m’ powierzchni magazynowej (wobec jedynie
305 tys. m? w 2013 roku). Catkowity popyt w minionym roku wyniést 2,06 min m?, z czego 1,4 min m’
dotyczyto nowych umoéw i rozszerzen wynajmowanych powierzchni. Na koniec 2014 roku catkowita
podaz nowoczesnej powierzchni magazynowej wyniosta 8,54 min m?. Wskaznik pustostanéw byt na
poziomie 9,8%, czyli 0 1,6 p.p. mniej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku.

Obecnie w Polsce znajduje sie w budowie blisko 687 tys. m? nowoczesnej powierzchni magazynowej. Z
tego 26,8%, czyli 184 tys. m?’, budowane jest na zasadach spekulacyjnych, co potwierdza oczekiwania
deweloperdw do dalszego wzrostu popytu na obiekty magazynowe. Prognozujemy, ze przetozy sie to na
dalszy stopniowy spadek wspétczynnika pustostandw w wybranych regionach. W 2015 roku wciaz
popularne beda umowy typu BTS, zwtaszcza wsérdd najemcéw z branzy produkcyjnej. Przewiduje sie
kontynuacje inwestycji spekulacyjnych w regionach, ktére charakteryzujg sie niskim poziomem
dostepnej powierzchni magazynowej, przy czym oczekiwany jest wzrost zainteresowania inwestycjami
w okolicach Warszawy (w 2014 roku zwiekszone zainteresowanie obejmowato gtéwnie okolice
Wroctawia, Poznania oraz niektérych lokalizacji na Gérnym Slgsku). Obserwowany jest réwniez wzrost
zainteresowania okolicami Lublina, czyli Sciang wschodnig Polski, gdzie deweloperzy coraz chetniej
szukajg gruntdéw pod inwestycje. Obserwowana bedzie stabilizacja stawek czynszéw na
dotychczasowych poziomach z mozliwg presjg na ich wzrost w regionach charakteryzujgcych sie
ograniczong podazg wolnych powierzchni magazynowych.
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3. Sytuacja finansowa MLP Group S.A., zarzadzanie zasobami finansowymi

3.

1

1.1

Omowienie

podstawowych  wielkosci

ekonomiczno-finansowych,

jednostkowym sprawozdaniu finansowym MLP Group S.A. za 2014 rok

Wybrane dane finansowe z jednostkowego sprawozdania z sytuacji finansowej

Struktura jednostkowego
pozycje)

ujawnionych w

sprawozdania z sytuacji finansowej MLP Group S.A. (wybrane, istotne

31 grudnia 31 grudnia
na dzien 2014 Udziat w % 2013 Udziat w % Zmiana %
AKTYWA 230704 100% 226 842 100% 2%
Aktywa trwate 125 227 54% 129 018 57% -3%
Dtugoterminowe aktywa
finansowe w jednostkach 121142 53% 121142 53% 0%
powigzanych
Pozostate inwestycje
. 4059 2% 7 827 3% -48%
dtugoterminowe
Aktywa obrotowe 105 477 46% 97 824 43% 8%
Inwestycje
. . 83629 36% 38049 17% 120%
krotkoterminowe
Naleznosci z tytutu dostaw i
1637 1% 1147 1% 43%
ustug oraz pozostate
Srodki pieniezne i ich
. 20211 9% 58 561 26% -65%
ekwiwalenty
31 grudnia 31 grudnia
na dzien 2014 Udziat w % 2013 Udziat w % Zmiana %
PASYWA 230704 100% 226 842 100% 2%
Kapitat wtasny 182 118 79% 185 809 82% -2%
Zobowigzania
p . 48 586 21% 41 033 18% 18%
krétkoterminowe
Zobowigzania z tytutu
pozyczek oraz innych 43 545 19% 39677 17% 10%

instrumentéw dtuznych

Na dzien 31 grudnia 2014 roku dtugoterminowe aktywa finansowe stanowity kluczowga pozycje aktywow

Spotki, tj. 53%

aktywow

razem. Po stronie pasywow,

najwiekszg pozycja s3 zobowigzania

krotkoterminowe z tytutu pozyczek oraz innych instrumentéw dtuznych, ktérych udziat w strukturze

pasywoéw wyniost 19%.
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Dtugoterminowe aktywa finansowe w jednostkach powigzanych

31 grudnia 31 grudnia

na dzien 2014 2013
Wartos¢ brutto na poczatek okresu 121142 121 142
Wartos¢ brutto na koniec okresu 121142 121142
Wartos$¢ netto na koniec okresu 121 142 121 142

Stan posiadanych udziatéw przez MLP Group S.A. w podmiotach zaleznych na dzier 31 grudnia 2014
roku zostat zaprezentowany w rozdziale 1.1 (Struktura udziatéw Spotki MLP Group S.A.)

Inwestycje krétkoterminowe

31 grudnia 31 grudnia

na dzien 2014 2013
Pozyczki udzielone jednostkom powigzanym 83621 38 049
Pozyczki udzielone innym podmiotom 8 -
Razem inwestycje krotkoterminowe 83 629 38 049

Na dzien 31 grudnia 2014 roku Spdtka wykazywata inwestycje krotkoterminowe z tytutu pozyczek
udzielonych jednostkom powigzanym na kwote 83.621 tys. zt, z czego 81.603 tys. zt to pozyczki
udzielone dla spétki Fenix Polska Sp. z 0.0.

Srodki pieniezne

31 grudnia 31 grudnia

na dzien 2014 2013
Srodki pieniezne w kasie 4 4
Srodki pieniezne na rachunkach bankowych 10 1
Lokaty krétkoterminowe 20197 58 556

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty,

wartos¢ wykazana w jednostkowym sprawozdaniu z sytuacji finansowej 20211 >8 561

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty, warto$é wykazana

- . L. 20211 58 561
w jednostkowym sprawozdaniu z przeptywow pienieznych

Saldo srodkéw pienieznych na dzien 31 grudnia 2014 roku wyniosto 20.211 tys. zt, i odnotowato spadek z
poziomu 58.561 tys. zt uzyskanego rok wczesniej. Spadek stanu srodkdw pienieznych wynikat gtéwnie z
wykorzystania czesci srodkéw uzyskanych w 2013 roku z emisji akcji serii C spotki MLP Group S.A. na
rozbudowe istniejgcych parkow logistycznych i inwestycje w nowe parki.
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Kapitat wtasny

* Kapitat zaktadowy

31 grudnia 31 grudnia
na dzien 2014 2013
Akcje serii A 11 440000 11 440 000
Akcje serii B 3654379 3654379
Akcje serii C 3018 876 3018 876
18 113 255 18 113 255
Wartos$¢ nominalna 1 akgji 0,25 zt 0,25 zt

Na dzien 31 grudnia 2014 roku kapitat zaktadowy Spdtki wynosit 4.528.313,75 zt i dzielit sie na
18.113.255 akcji uprawniajgcych do 18.113.225 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. Wszystkie akcje

posiadajg wartos¢ nominalng wynoszacg 0,25 zt i zostaty w petni optacone.

Zobowigzania krétkoterminowe z tytutu pozyczek oraz innych instrumentéw dtuznych

31 grudnia 31 grudnia

na dzien 2014 2013

Zobowigzania z tytutu pozyczek od jednostek powigzanych: 43 545 39677
®  MLP Pruszkéw | Sp. z o.0. 41936 38137
®  MLP Sp. z 0.0. SKA (dawniej MLP Tychy Sp. z 0.0.) 1609 1539
¢ MLP Energy Sp. z o0.0. - 1
Zobowigzania z tytutu pozyczek oraz innych instrumentéw dtuznych 43 545 39677

Zobowigzania krétkoterminowe z tytutu pozyczek oraz innych instrumentéw dtuznych stanowig gtéwng

pozycje pasywow Spétki. Sg to pozyczki krétkoterminowe otrzymane od spétek zaleznych.
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3. 1.2 Wybrane dane finansowe z jednostkowego rachunku zyskéw lub strat

Jednostkowy rachunek zyskow lub strat MLP Group S.A. za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014
roku w poréwnaniu z rokiem poprzednim:

% %
za za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 sprzedazy 2013 sprzedazy Zmiana %
Przychody 8230 100% 7 605 100% 8%
Pozostate przychody operacyjne 299 4% 148 2% 102%
Koszty sprzedazy i ogdlnego zarzadu (6 864) 83% (5627) 74% 22%
Pozostate koszty operacyjne (320) 4% (891) 12% -64%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej przed
. . g s . 1345 16% 1235 16% 9%
ujeciem kosztoéw wejscia na gietde
Koszty wejscia na gietd
y Wel gielde . - (2947)  -39% -

(koszt typu one-off)

Rezerwa na zobowigzania z tytutu nabycia
udziatéw w MLP Bucharest Sud S.R.L. (2 557) -31% - - -
(koszt typu one-off)

Strata na dziatalnosci operacyjnej (1212) -15% (1712) -23% -29%
Przychody/(Koszty) finansowe, netto 2271 -28% (15 461) 203% -115%
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1059 13% (17 173) -226% -106%
Podatek dochodowy (4 750) 58% 7123 -94% -167%
Strata netto z dziatalnosci kontynuowanej (3691) -45% (10 050) -132% -63%

Gtéwnym zrédtem przychoddw z dziatalnosci Spotki sg przychody osiggane od podmiotéw powigzanych z
tytutu swiadczonych ustug zarzadczych oraz doradczych.

Koszty sprzedazy i ogélnego zarzadu w 2014 roku wyniosty 6.864 tys. zt i zanotowaty wzrost o 1.237 tys.
zt w poréwnaniu z 2013 rokiem. Koszty ustug doradczych i prawnych stanowig gtéwng pozycje kosztow
biezacej dziatalnosci Spotki.

Wsrdd kosztow sprzedazy i ogdlnego zarzadu ujete sg takze koszty zwigzane z obstugg i utrzymaniem
nieruchomosci inwestycyjnych generujgcych przychody, bedgcych wtasnoscig spétek zaleznych. Spotka
odzyskuje te kwoty poprzez wystawianie faktur za zarzgdzanie nieruchomosciami tych spotek.

W dniu 28 pazdziernika 2013 roku spétka MLP Group S.A. zadebiutowata na Warszawskiej Gietdzie
Papieréow Wartosciowych. W zwigzku z wejsciem spotki na Gietde, Spétka poniosta koszty rozpoznane w
rachunku zyskéw lub strat w 2013 roku o wartosci 2.947 tys. zt.

W 2014 roku Spédtka uzyskata przychody finansowe netto w wysokosci 2.271 tys. zt (w poprzednim
okresie Spétka wykazywata koszty finansowe netto w wysokosci 15.461 tys. zt). Zmiana ta spowodowana
jest przede wszystkim ujeciem w 2013 roku odpiséw aktualizacyjnych pozyczek udzielonych MLP
Bucharest Sud SRL (kwota 39.870 tys. zt). Ponadto, wptyw na biezgcg wartos¢ przychoddw finansowych
netto maja tez naliczone w 2014 roku odsetki od pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym (2.207
tys. z1), ktére w poprzednim roku wyniosty 1.320 tys. zt i byty nizsze o 877 tys. zt.
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3. 1.3  Wybrane informacje z jednostkowego sprawozdania z przepfywoéw pienieznych

za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 2013*
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 2559 2018
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -43 007 -17 064
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 2099 73421
Przeptywy pieniezne netto razem -38 349 58 375
Srodki pieniezne na poczatek okresu 58 561 189
Whptywy zmian z tytutu réznic kursowych -1 -3
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 20211 58 561

* Dane przeksztatcone

W 2014 roku Spodtka odnotowata dodatnie przeptywy z dziatalnosci operacyjnej w kwocie 2.559 tys.
zt. W stosunku do 2013 roku, nastgpit wzrost wartosci o 541 tys. zt.

Ujemne przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej zwigzane sg gtdwnie z udzielonymi pozyczkami
krotkoterminowymi.

Dodatnie przeptywy z dziatalnosci finansowej w 2014 roku wigzg sie z uzyskaniem srodkéw
finansowych z otrzymanych pozyczek krétkoterminowych.

3.2 Prognozy

MLP Group S.A. nie publikowata prognoz jednostkowych wynikéw finansowych na 2014 rok.
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Zarzadzanie zasobami finansowymi Spotki

WskazZniki rentownosci

20,0%

15,0%

10,0%

5,0%

0,0%

-5,0%

-10,0%

Wskazniki rentownosci

Marza zysku
operacyjnego przed

Stopa zwrotu z
kapitatu wtasnego

Stopa zwrotu z

ujeciem kosztow aktywow (ROA)
"One-Of " (%) (ROE)
m 31 grudzien 2014 16,3% -2,0% -1,6%
= 31 grudzien 2013 16,2% -5,4% -4,4%

Ocena rentownosci zostata dokonana w oparciu o nizej zdefiniowane wskazniki:

® marza zysku operacyjnego: zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (przed ujeciem kosztéw typu
"one-off")/przychody ze sprzedazy;

® stopa zwrotu z kapitatu wtasnego (ROE): strata netto/kapitat wtasny;

© stopa zwrotu z aktywow (ROA): strata netto/aktywa razem.

W 2014 roku wskaznik marzy zysku operacyjnego pozostat na zblizonym poziomie w poréwnaniu do
2013 roku.

Wartosci pozostatych wskaznikdw, podobnie jak w poprzednim roku, s3 ujemne, jednak zanotowaty
wzrost w poréwnaniu do wartosci z 2013 roku. Miato na to wptyw gtéwnie zmniejszenie straty netto
za 2014 rok w poréwnaniu do poprzedniego roku. W 2013 roku, dodatkowo strate netto powiekszyt
wzrost kosztow finansowych netto na skutek dokonania odpiséw aktualizujgcych pozyczek
udzielonych do MLP Bucharest Sud S.R.L.
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3. 3.2  Wskazniki ptynnosci

Wskazniki ptynnosci

H 31 grudzien 2014 2,17 0,42
M 31 grudzien 2013 2,38 1,43

Ocena ptynnosci zostata dokonana w oparciu o nizej zaprezentowane wskazniki:
o ptynnosé biezaca: aktywa obrotowe/zobowigzania krétkoterminowe;

o ptynnosé natychmiastowa: $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty/zobowigzania krétkoterminowe.

Wskazniki ptynnosci w 2014 roku odnotowaty spadek w stosunku do wartosci z 2013 roku.

Zmiana ta nastapita przede wszystkim na skutek (i) zmniejszenia salda srodkéw pienieznych i ich
ekwiwalentow w poréwnaniu do poprzedniego roku, oraz (ii) udzielenia nowych krétkoterminowych
pozyczek w 2014 roku.

3. 3.3  Wskazniki zadtuzenia

Wskazniki zadtuzenia

160,0%
140,0%
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0% .
. Wsk. zadtuzenia
- Wsk. pokrycia .
Wsk. zadtuzenia . kapitatu wtasnego
A aktywow trwatych -
kapitatu wtasnego . zadtuzeniem
kapitatem wtasnym
oprocentowanym
m 31 grudzien 2014 26,7% 145,4% 23,9%
1 31 grudzien 2013 22,1% 144,0% 21,4%
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Analiza zadtuzenia zostata dokonana w oparciu o nizej zaprezentowane wskazniki:

o wskaznik zadtuzenia kapitatu wiasnego: zobowigzania razem/kapitat wtasny razem;

o wskaznik pokrycia aktywéw trwatych kapitatem wtasnym: kapitat wtasny razem/aktywa trwate;

* wskaznik zadtuzenia kapitalu wiasnego zadtuzeniem oprocentowanym: zobowigzania
finansowel)/kapita’f wtasny razem.

y Zobowigzania finansowe obejmujq: zobowigzania dtugoterminowe i krétkoterminowe z tytutu pozyczek oraz innych
instrumentéw dfuznych.

W 2014 rok nastgpit wzrost wartosci wskaznika zadtuzenia kapitatu wtasnego i wskaznika zadtuzenia
kapitatu wtasnego zadtuzeniem oprocentowanym. Zmiana ta wynikata przede wszystkim ze wzrostu
salda otrzymanych pozyczek krotkoterminowych, ktore Spoétka otrzymata od jednostek powigzanych.
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3.4 Informacje o kredytach, obligacjach, pozyczkach, poreczeniach i gwarancjach
3. 4.1 Zaciggniete i wypowiedziane umowy dotyczqgce pozZyczek
Na dzien 31 grudnia 2014 roku Spétka wykazywata zobowigzania z tytutu pozyczek, ktére zostaty
zaciggniete w 2014 roku:
Data umowy Kwota udzielonej Kwota pozyczki
Pozyczkobiorca Pozyczkodawca pozyczki pozyczki  pozostata do sptaty
MLP Group S.A. MLP Pruszkéw | Sp. z o.o. 2014-01-13 2 700 000,00 PLN 2 700 000,00 PLN
W 2014 roku Spétka dokonata sptaty nastepujgcych pozyczek oraz odsetek od pozyczek:
Data umowy Zaptacona kwota  Kwota zaptaconych
Pozyczkobiorca Pozyczkodawca pozyczki pozyczki odsetek
MLP Group S.A. MLP Pruszkéw | Sp. z o.0. 2013-12-02 600 000,00 PLN 0,00 PLN
MLP Group S.A. MLP Sp. z 0.0. SKA 2013-12-02 0,00 PLN 407,53 PLN
MLP Group S.A. MLP Energy Sp. z o0.0. 2013-12-02 0,00 PLN 652,05 PLN
W 2014 roku nie zostaty wypowiedziane zadne umowy pozyczek.
3. 4.2 Zaciqgniete i wypowiedziane umowy dotyczqce kredytow
Spoétka MLP Group S.A. nie jest strong zadnej umowy kredytowe;j.
3. 4.3 Obligacje
Spotka nie posiada zadnych obligacji oraz nie dokonywata emisji obligacji.
3. 4.4 Udzielone pozyczki

Na dzien 31 grudnia 2014 roku Spotka wykazywata naleznosci z tytutu pozyczek, ktére zostaty udzielone
w 2014 roku:

Data umowy Kwota udzielonej Kwota pozyczki

Pozyczkodawca Pozyczkobiorca pozyczki pozyczki  pozostata do sptaty
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z o.0. 2014-04-07 9 648 180,00 PLN 9 648 180,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z o.0. 2014-05-05 6 000 000,00 PLN 2814 112,50 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-05-05 4 000 000,00 PLN 4 000 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z o.0. 2014-05-08 60 000,00 PLN 60 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z o.0. 2014-07-03 4 000 000,00 PLN 2197 404,22 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-07-07 200 000,00 PLN 200 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-08-04 100 000,00 PLN 100 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z o.0. 2014-09-26 500 000,00 PLN 500 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-10-06 900 000,00 PLN 900 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z o.0. 2014-10-30 20 729 455,00 PLN 20 729 455,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-11-05 5000 000,00 PLN 5000 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-11-21 1695 000,00 PLN 1 695 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-11-26 500 000,00 PLN 500 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z o.0. 2014-12-03 150 000,00 PLN 150 000,00 PLN
MLP Group S.A. Fenix Polska Sp. z 0.0. 2014-12-16 100 000,00 PLN 100 000,00 PLN
MLP Group S.A. MLP Property Sp. z 0.0. 2014-05-14 50 000,00 PLN 50 000,00 PLN
MLP Group S.A. MLP Teresin Sp. z 0.0. 2014-12-02 1838 730,00 PLN 1838 730,00 PLN
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3. 4.5 Udzielone i otrzymane poreczenia

Na dzien 31 grudnia 2014 roku Spétka nie udzielata ani nie otrzymata zadnych poreczen.

3. 4.6 Udzielone i otrzymane gwarancje

Na dzien 31 grudnia 2014 roku Spétka udzielata nastepujgcych gwarancji:

® W dniu 5 marca 2013 roku MLP Group S.A. zawarta umowe gwarancji z Raiffeisen Bank Polska S.A. i
MLP Tychy Sp. z o0.0. zwanej dalej Kredytobiorca (obecnie MLP Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig SKA), na mocy ktdrej MLP Group S.A. zobowigzuje sie do zapewnienia srodkéw
finansowych Kredytobiorcy w celu sfinansowania jego potrzeb kredytowych w zakresie, ktory
spowoduje, ze Wskaznik Pokrycia Obstugi Dtugu (obliczany wedtug postanowiern umowy kredytowej z
dnia 5 marca 2013 roku) bedzie wynosit nie mniej niz 1,20.
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Wykorzystanie wptywow z emisji papierow wartosciowych

Do dnia 31 grudnia 2014 roku Spétka wykorzystata 49,9 min zt Srodkdw pozyskanych z emisji akcji, ktora
miata miejsce w 2013 roku.

Srodki z emisji akcji w 2014 roku zostaty wykorzystane na realizacje planéw inwestycyjnych Grupy,
polegajacych na:

® rozbudowie istniejacych parkéw logistycznych (MLP Bierun, MLP Pruszkéw ),

® budowie nowych parkéw (zakup gruntéow pod budowe parku logistycznego MLP Lublin i MLP
Teresin),

© zapfacie zaliczki na zakup gruntu pod realizacje parku logistycznego MLP Poznan Zachéd.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku pozostato do wykorzystania 20,2 min zt srodkéw pochodzacych z emisji
akgji serii C.

Pozostate $rodki pozyskane z emisji papierow wartosciowych sg lokowane na lokaty bankowe na
warunkach rynkowych.

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Spotka jest w posiadaniu odpowiednich zasobéw kapitatowych, umozliwiajacych realizacje celéw
strategicznych oraz finansowanie biezacej dziatalnosci operacyjnej.

Zamierzenia inwestycyjne realizowane sg poprzez powotywane do tego spotki celowe, w ktorych Spétka
posiada swoje udziaty. Spdtka finansuje prowadzone inwestycje, zardwno te, ktére polegajga na
nabywaniu nowych nieruchomosci, jak i te, ktére polegaja na rozbudowie posiadanych parkéw
logistycznych ze srodkdw wtasnych oraz za pomoca dtugoterminowego finansowania dtuznego w postaci
kredytow i pozyczek.

Spotka zaktada, ze udziat finansowania dtuznego w finansowaniu zatozonych inwestycji bedzie wynosit
okoto 70%.

Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wptyw na jednostkowy wynik za rok
obrotowy

Poniewaz zaréwno Sad Apelacyjny w Bukareszcie, jak i Sad Okregowy w Warszawie stwierdzit
wykonalnos$¢ wyroku Sadu Arbitrazowego z dnia 15 stycznia 2013 roku, na mocy ktérego MLP Group S.A.
jest zobowigzana do zaptaty na rzecz Accursius Ltd. Kwoty 667 tys. EUR tytutem ceny udziatéw w MLP
Bucharest Sud S.R.L. wraz z kosztami arbitrazu, Zarzad Spétki MLP Group S.A ujgt w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym za rok konczacy sie 31 grudnia 2014 roku rezerwe na zobowigzania z wyzej
wymienionego tytutu w wysokosci 600 tys. zt w zwigzku z zawartym w dniu 5 marca 2015 roku
porozumieniem.
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4. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Oswiadczenie MLP Group S.A. z siedzibg w Pruszkowie (,Spdtka”, ,,Emitent”) dotyczace wybranych
zasad tadu korporacyjnego okreslonych w zatgczniku do uchwaty nr 19/1307/2012 Rady Gietdy z dnia
21 listopada 2012 r., ktére nie byty stosowane w roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2014 roku
wraz z wyjasnieniem okolicznosci i przyczyn ich niestosowania.

Zarzad Spotki, doceniajac range zasad tadu korporacyjnego dla zapewnienia przejrzystosci stosunkéw
wewnetrznych oraz relacji Emitenta z jego otoczeniem zewnetrznym, a w szczegdlnosci z obecnymi i
przysztymi akcjonariuszami Emitenta, wykonujac obowigzek natozony § 29 pkt 3 Regulaminu Gietdy
informuje, ze w roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2014 r. stosowane byly wszystkie zasady
tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie "Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW" z
wytaczeniem:

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych.

Rekomendacja nr 5. Spotka powinna posiadac¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka
wynagrodzen powinna w szczegdélnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw
organdw nadzorujacych i zarzadzajgcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkéw organdw
nadzorujacych i zarzadzajacych spotki powinno mieé zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14
grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spoétek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r.
(2009/385/WE).

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spétka nie przestrzega rekomendaciji:

Wynagrodzenia cztonkéw organdw zarzadzajgcych i nadzorujacych Spoétki sg okreslane odpowiednio do
zakresu zadan, odpowiedzialnosci z petnionej funkcji oraz wynikéw ekonomicznych Spétki. Spétka nie
zamierza wprowadzac polityki wynagrodzen z zastosowaniem zalecen Komisji Europejskiej, chcac
zachowac w tym zakresie wiekszg swobode decyzyjna.

Rekomendacja nr 9. GPW rekomenduje sp6tkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewniaty one
zrbwnowazony udziat kobiet i meiczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w
przedsiebiorstwach, wzmacniajagc w ten sposob kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez
spotki dziatalnosci gospodarcze;j.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

Udziat kobiet i meiczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w strukturach Spétki jest
uzalezniony od kompetencji, umiejetnosci i efektywnosci. Decyzje dotyczace powotywania na
stanowiska zarzadcze i nadzorcze nie sg uzaleznione od pfci kandydata. Spdtka nie moze zatem
zapewnic zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn na stanowiskach zarzadczych i nadzorczych.

Rekomendacja nr 12. Spétka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozliwosé wykonywania osobiscie lub
przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego
zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
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Wyijasnienie przyczyn, dla ktdrych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

W celu zapewnienia akcjonariuszom mozliwosci wykonywania prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy w dniu 15 stycznia 2014 roku podjeto uchwate zmieniajgcg Statut w sposdb
umozliwiajgcy przeprowadzenie obrad walnego przy wykorzystaniu srodkéw  komunikacji
elektronicznej, a sad zarejestrowat zmiane Statutu.

Jednak z uwagi na fakt, ze zaden z akcjonariuszy nie wyrazit checi wykonywania prawa gtosu w toku
walnego zgromadzenia poza miejscem jego odbywania przy wykorzystaniu $Srodkéw komunikacji
elektronicznej, takie srodki nie byty wykorzystywane podczas Walnego Zgromadzenia, ktore odbyto sie
26 czerwca 2014 roku.

Il. Dobre praktyki realizowane przez Zarzad Spotki.

Zasada nr 1.2a). Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowgq i zamieszcza na niej corocznie, w
czwartym kwartale - informacje o udziale kobiet i mezczyzn odpowiednio w Zarzadzie i w Radzie
Nadzorczej spo6tki w okresie ostatnich dwdch lat.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

Sktad Rady Nadzorczej oraz Zarzadu jest na biezgco aktualizowany za posrednictwem raportow
biezacych oraz strony internetowej Emitenta. Informacje odnosnie historycznego sktadu organdéw
zarzadzajacych i nadzorujgcych znajdujg sie w raportach okresowych. Niezastosowanie tej zasady,
stanowi konsekwencje niestosowania przez Emitenta rekomendacji nr 9 dotyczacej zréwnowazonego
udziatu kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru.

Zasada nr 1.7. Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej pytania
akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

Zasada ta nie byta stosowana, gdyz w opinii Spétki publikacja pytan oraz odpowiedzi mogtaby naruszy¢
interesy poszczegolnych akcjonariuszy.

Zasada nr 1.9a). Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej zapis przebiegu
obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

W ocenie Emitenta publikacja petnego zapisu przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio
lub wideo, narusza¢ by mogta interesy poszczegdlnych akcjonariuszy. Ponadto w ocenie Spotki
wykonywanie obowigzkéow informacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w
szczegolnosci poprzez publikowanie stosownych raportéow biezgcych oraz zamieszczanie odpowiednich
informacji na swojej stronie internetowej zapewnia akcjonariuszom dostep do wszystkich istotnych
informacji dotyczgcych walnych zgromadzen.

Zasada nr 1.14. Spodtka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej informacje o
tresci obowigzujacej w spétce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych lub informacje o braku takiej reguty.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

Wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego jak i zmiana takiego podmiotu
nalezy do zakresu kompetencji Rady Nadzorczej Spotki, ktéra w swoich decyzjach zawsze kieruje sie
interesem akcjonariuszy, lecz nie stosuje statej reguty dotyczacej zasad wyboru i zmiany ww.
podmiotu. Publikowanie informacji o braku regut w tym zakresie w ocenie Emitenta nalezy uznac za
niecelowe.

Zasada nr 3. Zarzad przed zawarciem przez spoétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym, zwraca
sie do Rady Nadzorczej o aprobate tej transakcji/umowy.
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Wyijasnienie przyczyn, dla ktdrych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

W ocenie Emitenta uregulowania dotyczgce kompetencji Rady Nadzorczej zawarte w obowigzujgcych
przepisach prawa, w potgczeniu ze Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej sg wystarczajgce, zatem
Spdtka nie decyduje sie na ich rozszerzenie.

lll. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

Zasada nr 1.3. (poza czynnosciami wymienionymi w przepisach prawa Rada Nadzorcza powinna)
rozpatrywac i opiniowac sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktdrych Spétka nie przestrzega rekomendacji:

Statut Spotki oraz regulamin dziatania Rady Nadzorczej nie przewidujg obowigzku opiniowania
wszystkich spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia. Zdaniem Spofki
uregulowania dotyczgce kompetencji Rady Nadzorczej zawarte w obowigzujgcych przepisach prawa, w
potaczeniu ze Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej sg wystarczajace, tym samym Spodtka nie
decyduje sie na ich rozszerzenie.

Zasada nr 9. Zawarcie przez spotke umowy/transakcji z podmiotem powigzanym, spetniajgcej warunki,
o ktérej mowa w czesci Il pkt 3, wymaga aprobaty Rady Nadzorcze;j.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

Zdaniem Spotki uregulowania dotyczgce kompetencji Rady Nadzorczej zawarte w obowigzujgcych
przepisach prawa, w potgczeniu ze Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej sy wystarczajgce, tym
samym Spotka nie decyduje sie na ich rozszerzenie.

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy.

Zasada nr 1.1. Przedstawicielom medidw powinno sie umozliwia¢ obecnos¢ na walnych
zgromadzeniach.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

W Walnych Zgromadzeniach Spoétki udziat biorg osoby uprawnione do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu i obstugujgce Walne Zgromadzenie. Spoétka nie widzi potrzeby wprowadzania
dodatkowych zobowigzan dla akcjonariuszy dotyczgcych szczegdlnego umozliwiania obecnosci na
Walnym Zgromadzeniu przedstawicielom mediéw. W ocenie Emitenta obowigzujgce przepisy prawa, w
wystarczajgcy sposdb, regulujg wykonanie natozonych na spétki publiczne obowigzkdéw informacyjnych
w zakresie jawnosci i transparentnosci spraw bedgcych przedmiotem obrad walnych zgromadzen. W
przypadku pytan dotyczgcych walnych zgromadzen, kierowanych do Spoétki ze strony przedstawicieli
medidw, Spoétka udziela stosownych odpowiedzi.

Zasada nr 10. Spétka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwosé udziatu w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogg wypowiadac
sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad.

Wyijasnienie przyczyn, dla ktérych Spdtka nie przestrzega rekomendacji:

W celu zapewnienia akcjonariuszom mozliwosci wykonywania prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy w dniu 15 stycznia 2014 roku podjeto uchwate zmieniajgcg Statut w sposéb
umozliwiajgcy przeprowadzenie obrad walnego przy wykorzystaniu Srodkéw  komunikacji
elektronicznej, a sad zarejestrowat zmiane Statutu.

Jednak z uwagi na fakt, ze zaden z akcjonariuszy nie wyrazit checi wykonywania prawa gtosu w toku
walnego zgromadzenia poza miejscem jego odbywania przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji
elektronicznej, takie srodki nie byty wykorzystywane podczas Walnego Zgromadzenia, ktére odbyto sie
26 czerwca 2014 roku.
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4.1 Kapitat zaktadowy i akcjonariusze

4. 1.1 Akcjonariusze
Na dzien 31 grudnia 2014 roku MLP Group S.A. byta kontrolowana przez wiekszosciowego akcjonariusza
Spotki tj. Cajamarca Holland B.V. z siedzibg w Delft posiadajaca 10 319 842 akcji Spoétki, stanowigcych
56,98% w kapitale zaktadowym Spétki i uprawniajacych do wykonywania 56,98% ogdlnej liczby i gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu. Cajamarca Holland B.V. jest spdtka prawa holenderskiego prowadzaca
dziatalnos¢ holdingowsa.
Ponizsza tabela przedstawia wykaz akcjonariuszy na dzieri 31 grudnia 2014 roku:

Udziat w kapitale Udziat w ogdlnej

Akcjonariusz Liczba akji zaktadowym liczbie glosow
Cajamarca Holland BV 10319 842 56,98% 56,98%
Thesinger Limited 1920475 10,60% 10,60%
Gracecup Trading Limited 1094 388 6,04% 6,04%
MIRO B.V. 1004 955 5,55% 5,55%
Akcjonariusze posiadajacy ponizej 5% liczby gtoséw 3773595 20,83% 20,83%
tacznie 18 113 255 100% 100%

4. 1.2 Uprawnienia kontrolne i osobiste akcjonariuszy
MLP Group S.A. nie wyemitowata akc;ji przyznajgcych specjalne uprawnienia kontrolne ich posiadaczom.
Zgodnie ze Statutem, Cajamarca Holland BV, do czasu gdy liczba akcji posiadanych przez tego
akcjonariusza nie spadnie ponizej 25%, przystuguje osobiste uprawnienie do powotywania i
odwotywania 3 cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, zas MIRO B.V.,
do czasu gdy liczba akcji posiadanych przez tego akcjonariusza nie spadnie ponizej 2,5%, przystuguje
osobiste uprawnienie do powotywania i odwotywania 1 cztonka Rady Nadzorczej. Uprawnienia osobiste
ww. akcjonariuszy wygasajg, jezeli liczba akcji posiadana tgcznie przez Cajamarca Holland B.V. oraz Miro
B.V. jest mniejsza niz 40% kapitatu zaktadowego.
Zgodnie z o$wiadczeniami znaczacych akcjonariuszy nie posiadajg oni innych praw gtosu.

4. 1.3 Ograniczenia praw z akcji

Wskazanie ograniczeri odnosnie wykonywania prawa gfosu, takich jak ograniczenie wykonywania
prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe dotyczqce
wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspétpracy Spotki, prawa kapitatowe
zwigzane z papierami wartosciowymi sq oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych.

W spétce MLP Group S.A. nie wystepujg zadne ograniczenia odnosnie wykonywania prawa gtosu.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczqcych przenoszenia prawa wtasnosci papierow wartosciowych
MLP Group S.A.

W Spétce nie wystepujg zadne ograniczenia odnosnie przenoszenia prawa wtasnosci papierow
wartosciowych MLP Group S.A.
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4. 2 Walne Zgromadzenie

Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajgce z regulaminu Walnego
Zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikajq
wprost z przepisow prawa.
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne i jako organ Spétki dziata w oparciu o
przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spétek handlowych (Dz. U. 2000 Nr 94, poz. 1037 z
pozn. Zm.), Statutu Spoétki oraz postanowienia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spétki Akcyjnej MLP
Group S.A. z dnia 2 grudnia 2009 roku.
Zgodnie ze Statutem przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:
e rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za poprzedni rok obrotowy,
e powziecie uchwaty o podziale zysku badZ pokryciu straty,
o udzielenie cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,
® Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy zastrzezone w Kodeksie Spétek Handlowych,
chyba ze w zakresie dopuszczonym prawem Statut stanowi inaczej oraz,
- powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem postanowien Statutu
dotyczacych zasad powotywania cztonkédw Rady Nadzorczej przez poszczegdlnych akcjonariuszy,
- zmiana Statutu Spotki,
- ustalanie zasad wynagradzania oraz wynagrodzenia cztonkdéw Rady Nadzorczej,
- potgczenie lub rozwigzanie Spétki oraz wybor likwidatoréw,
- rozpatrywanie roszczen wobec cztonkdw organdw Spoétki lub zatozycieli Spétki z tytutu naprawienia
szkody wyrzadzonej ich bezprawnym dziataniem.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia nie wymaga zaréwno nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym, jak rowniez obcigzenie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego ograniczonym prawem rzeczowym.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie
Publicznej. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
Jezeli jednak Zarzad Spétki w przepisanym terminie nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
prawo zwotania przystuguje Radzie Nadzorczej.

Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:

® zinicjatywy witasnej,

e na wniosek Rady Nadzorczej,

e na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych tgcznie minimum dwudziestg cze$¢ kapitatu
zaktadowego,

® na podstawie uchwaty porzadkowej Walnego Zgromadzenia zgodnie z trescig tej uchwaty oraz ustala
jego porzadek obrad.

Oprécz os6b wskazanych przepisami Kodeksu Spoétek Handlowych, kazdy Niezalezny Cztonek Rady
Nadzorczej moze zadad:

e zwotania Walnego Zgromadzenia;

e wprowadzania okreslonych spraw do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.
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Usuniecie spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na zgdanie osoby lub oséb
uprawnionych wymaga ich zgody.

Zarzad ustala porzadek Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spotki, otrzymawszy stosowny wniosek, jest zobowigzany nie pdzniej niz w terminie dwach
tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zadania zwota¢ Walne Zgromadzenie.

Zgodnie z postanowieniami Statutu, jezeli Zarzad Spétki w przepisanym terminie nie zwofa
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, prawo zwotania przystuguje osobom sktadajgcym wniosek o
zwotanie Walnego Zgromadzenia — po uzyskaniu upowaznienia Sadu Rejestrowego, a Radzie Nadzorczej,
jezeli wystepowata do Zarzgdu z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego
Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

Wszyscy akcjonariusze majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
wymaga udzielenia go na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Nie mozina ograniczaé prawa ustanawiania
petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu i liczby petnomocnikéw.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu spotki publicznej majg tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spétki na szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Prawo obecnosci na Walnym Zgromadzeniu posiadajg takze cztonkowie organéw Spoétki, w tym
cztonkowie organdw, ktorych mandat wygast, lecz ich dziatalnosé jest przedmiotem oceny Walnego
Zgromadzenia, a takze osoby wyznaczone przez Zarzad do obstugi Walnego Zgromadzenia.

Co do zasady uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscia oddanych gtoséw, a
gtosowanie podczas Walnego Zgromadzenia jest jawne. Gtosowanie tajne zarzadza sie przy wyborach
oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organéw Spoétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych lub na zgdanie chocby jednego z akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie lub w miejscu siedziby Spatki.

4. 3 Zasady zmiany statutu

Zmiana statutu Spotki MLP Group S.A. zgodnie z art. 430 § 1 oraz atr. 415 § 1 Kodeksu spodtek
handlowych, wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 gtoséw i wpisu do
rejestru. W przypadku uchwaty dotyczgcej zmiany Statutu w zakresie zwiekszenia $wiadczen
akcjonariuszy lub uszczuplajgcej prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom zgodnie z
art. 354 Kodeksu spodtek handlowych wymagana jest zgoda wszystkich akcjonaruszy, ktérych
przedmiotowa uchwata dotyczy. Zmiane Statutu zgtasza do sadu rejestrowego Zarzad. Walne
Zgromadzenie Spoétki MLP Group S.A. moze upowazni¢ Rade Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu
zmienionego Statutu lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w
uchwale Walnego Zgromadzenia.
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Zarzad

Zgodnie ze Statutem, Zarzad sktada sie z jednego do trzech cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez
Rade Nadzorcza.

Zgodnie ze Statutem kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa trzy lata. Zarzad, jak réwniez poszczegdlni jego
cztonkowie, moga by¢ odwotani lub zawieszeni takze przez Walne Zgromadzenie

Obecna kadencja Zarzadu rozpoczeta sie w dniu 28 czerwca 2012 roku wraz z powotfaniem decyzjg Rady
Nadzorczej pana Michaela Shapiro na Prezesa Zarzadu, pana Radostawa Tomasza Krochty na stanowisko
wiceprezesa Zarzadu oraz pani Doroty Jagodzinskiej-Sasson na cztonka Zarzadu. Zgodnie z postanowieniami
KSH oraz Statutem trzyletni okres kadencji Zarzagdu uptywa nie wczesniej niz 28 czerwca 2015 roku. Jednakze
mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg nie pdzniej niz z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok 2014.

Kompetencje Zarzqdu

Zgodnie ze Statutem Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spodtke, w szczegdlnosci kieruje
dziatalnoscig Spotki, zarzadza i rozporzadza jej majatkiem oraz prawami przystugujgcymi Spétce, jak rowniez
podejmuje uchwaty i decyzje we wszelkich sprawach niezastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej.

Prawo do reprezentowania Spotki przystuguje Prezesowi Zarzadu jednoosobowo lub dwém cztonkom Zarzadu
facznie. Spoétke reprezentowal¢ mogg réwniez petnomocnicy powofani przez Zarzad, na podstawie i w
granicach udzielonego im petnomocnictwa. Zarzad moze réwniez jednomysinie postanowi¢ o udzieleniu
prokury.

Zarzad powinien podja¢ uchwate przed dokonaniem nastepujgcych czynnosci:

o  emisjg weksla;

e udzieleniem zabezpieczenia jakiegokolwiek dtugu innego podmiotu, w tym podmiotu zaleznego;

e ustanowieniem hipoteki lub dokonaniem jakiegokolwiek innego obcigzenia majatku Spofki;

e  zawarciem umowy, z ktdrej wynika obowigzek swiadczenia lub ryzyko swiadczenia przez Spotke w ciggu
jednego roku obrotowego rzeczy, ustug lub pieniedzy o wartosci przenoszgcej 2 000 000,00 zt (dwa
miliony ztotych), chyba Zze zawarcie tej umowy jest przewidziane w przyjetym przez Zarzad i
zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza rocznym planie finansowym (budzecie) Spotki;

e zwotaniem Walnego Zgromadzenia lub zazadania zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej;
e ztozeniem pozwu o uniewaznienie lub uchylenie uchwat Walnego Zgromadzenia;
o ztozeniem wniosku o ogtoszenie upadtosci Spotki.

Do konca trzeciego miesigca od zakonczenia roku obrotowego Zarzad sporzadza roczne sprawozdanie
finansowe oraz sprawozdania z dziatalnosci Spétki, ktére wraz z projektem uchwaty w sprawie podziatu zysku
oraz opinig i raportem biegtych rewidentéw przedktada Radzie Nadzorczej w celu oceny przed Walnym
Zgromadzeniem.
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4. 4.2 Sposob funkcjonowania Zarzqdu

Zarzad dziata na podstawie Statutu, Regulaminu Zarzadu oraz KSH.

Regulamin Zarzadu normuje zagadnienia zwigzane z organizacjg posiedzen Zarzadu i podejmowaniem decyzji
przez Zarzad. Zgodnie z Regulaminem posiedzenia Zarzadu Spoétki odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz dwa razy w miesigcu.

Zarzad podejmuje uchwaty na posiedzeniach, przy czym cztonkowie organu mogg uczestniczy¢ w posiedzeniu
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ i oddaé swoj gtos w drodze
elektronicznej, faksem lub przez telefon. Ponadto cztonkowie Zarzagdu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu
uchwat Zarzadu, oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka. Bez odbycia posiedzenia
mogg by¢ powziete uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu wyrazg na piSmie zgode na postanowienie,
ktére ma by¢ powziete, albo na gtosowanie pisemne.

Regulamin okresla sposoby sktadania oswiadczen woli za Spotke. Mozliwe jest sktadanie oswiadczen poczty
elektroniczng w przypadkach, gdy natura lub tres¢ stosunku prawnego takg forme dopuszczajg. Zapisy
Regulaminu precyzujg rowniez udzielanie i odwotywanie prokury — Zarzad udziela jej na posiedzeniu, na
ktérym obecni sg wszyscy cztonkowie. Mozliwe jest rowniez udzielenie prokury na posiedzeniu odbywajgcym
sie z wykorzystaniem S$rodkéw komunikacji na odlegtos¢. Regulamin normuje takze zagadnienia
podejmowania uchwat, dopuszczajagc mozliwosé podjecia uchwaty w trybie obiegowym.

4. 4.3 Sktad osobowy Zarzqdu

Na dzien 31 grudnia 2014 roku, w sktad Zarzadu wchodzito dwéch cztonkow.

Ponizej przedstawiono informacje na temat cztonkdw Zarzadu, ich stanowisko, date objecia funkcji oraz date
uptywu obecnej kadencji cztonka Zarzadu.

Data ostatniego  Data uptywu

Imie Nazwisko Funkcja X .
powotania kadencji
28 czerwca 28 czerwca
Michael hapi Prezes Zarzadu
ichae Shapiro El 2012 2015
28 czerwca 28 czerwca
Wiceprezes Zarzadu
Radostaw Tomasz Krochta p 3 2012 2015

Michael Shapiro - Prezes Zarzagdu

Pan Michael Shapiro posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w realizacji projektéw w sektorze
nieruchomosci. Ukonczyt wydziat Zarzadzania i Inzynierii Przemystowej w Izraelskim Instytucie Technologii w
Hajfie. W latach 1957-2000 petnit funkcje Dyrektora Generalnego i zarzadzat spétkami Miro Engineering Ltd
oraz S.M. Shapiro Engineers Ltd. Od 1995 roku jest Prezesem Zarzadu MLP Group S.A. Odpowiada za biezacy
rozwdj oraz komercjalizacje posiadanych przez Grupe MLP parkéw logistycznych oraz za inwestycje w bank
ziemi dokonywane przez Spotke.

Radostaw T. Krochta - Wiceprezes Zarzadu

Pan Radostaw T. Krochta ukonczyt Wyzszg Szkote Zarzgdzania i Bankowosci z Poznaniu na kierunku Finanse.
Oprécz tego w 2003 roku ukoriczyt studia podyplomowe z zakresie Zarzgdzania na Nottingham University oraz
studia podyplomowe MBA. Posiada 15-letnie doswiadczenie w finansach w Polsce, Europie Wschodniej i
Stanach Zjednoczonych. W latach 2001-2004 zajmowat stanowisko CFO w Dresdner Bank Polska S.A. Kilka lat
byt réwniez Dyrektorem Dziatu Doradztwa Strategicznego w Deloitte Advisory w Warszawie, wczesniej
pracowat jako manager w PWC w Warszawie i Stanach Zjednoczonych. Dotaczyt do MLP Group S.A w roku
2010, petni funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

W dniu 14 stycznia 2015 roku na mocy uchwaty Rady Nadzorczej, na Cztonka Zarzadu Spétki zostat powotany
Pan Tomasz Zabost.
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Tomasz Zabost - Czfonek Zarzgdu

Pan Tomasz Zabost jest absolwentem Wydziatu Inzynierii Lagdowe] Politechniki Warszawskiej na kierunku
budownictwa ze specjalnoscig konstrukcje budowlano-inzynierskie. Ukonczyt takze liczne kursy i szkolenia w
zakresie zarzadzania. Posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu nieruchomosciami komercyjnymi.
Specjalizuje sie w zarzadzaniu aktywami na wszystkich etapach realizacji projektéw inwestycyjnych.
Dotychczas zajmowat sie przede wszystkim realizacja nowych projektow nieruchomosci, poczawszy od
strategii inwestycji, w tym m.in.: wyboru dewelopera, gruntéw, kontrahentéow, dostawcow, architektow,
inzynierow, doradcow. Odpowiedzialny byt takze za przygotowanie budzetu i studium wykonalnosci. Tomasz
Zabost przez ostatnie ponad 8 lat byt zatrudniony w firmie ProLogis, w ktérej od 2007 roku petnit funkcje Vice
President- Head of Project Management. Wczesniej wspierat hiszpanski koncern budowlany Dragados w
wejsciu na polski rynek. Podczas dotychczasowej kariery zawodowej wspotpracowat takze z innymi
deweloperami i wykonawcami powierzchni magazynowo — produkcyjnych w Polsce i za granicg. Pracowat
m.in. w Liebrecht&Wood, E&L Project oraz Ghelamco Poland.

W dniu 2 wrzesnia 2014 roku Pani Dorota Jagodzinska — Sasson, dotychczas odpowiedzialna w Spodtce za
marketing i sprzedaz, ztozyta rezygnacje ze stanowiska Cztonka Zarzadu Spétki.
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4,5 Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza sktada sie z szesciu cztonkéw, w tym Przewodniczgcego i Wiecprzewodniczgcego,
powotywych na wspdlng, 3 letnig kadencje. Przynajmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej stanowig
Cztonkowie Niezalezni.

Kadencja obecnej Rady Nadzorczej uptywa z dniem 28 czerwca 2015 roku. Jednakze mandaty cztonkéw
Rady Nadzorczej wygasajg nie pdzniej niz z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéfki
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok kadencji Rady Nadzorcze;j.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku Rada Nadzorcza sktadata sie z szesciu cztonkéw.

Z zastrzezeniem uprawien osobostych, opisnych w pkt. 4.1.2 sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spétki
MLP Group S.A. (w rozdziale Uprawnienia kontrolne i osobiste akcjonariuszy), cztonkowie Rady
Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie Spétki.

4. 5.1 Kompetencje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci,
przy czym poza sprawami okreslonymi przepisami KSH, do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej,
zgodnie z art. 21.2 Statutu nalezy:

® wyrazanie zgody na emisje akcji w ramach kapitatu docelowego, w tym na zasady okreslenia ceny

emisyjnej akcji oraz na pozbawienie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w przypadku, gdy

uchwata Zarzadu to przewiduje, Y

o zatwierdzanie rocznych budzetéw i plandw rozwoju Spétki oraz Grupy,

e wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzania lub dokonywania wydatkéw w
pojedynczej lub powigzanych ze sobg transakcjach nieuwzglednionych w budzecie Spoétki i
wykraczajgcg poza normalny przedmiot dziatalnosci gospodarczej Spotki o wartosci przekraczajacej
kwote 5.000.000 zt,

e wyrazanie zgody na nabywanie lub zbywanie oraz likwidacje przez Spétke udziatéw lub akcji w innych
spoétkach, z wyjatkiem transakcji przeprowadzanych w ramach Grupy Kapitatowej MLP Group S.A.
oraz transakcji ujetych w rocznym budzecie lub planie finansowym Spétki,

e wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci (w tym takze prawa uzytkowania wieczystego)
lub udziatu w nieruchomosci (w tym takie w prawie uzytkowania wieczystego) o wartosci
przekraczajgcej kwote 1.000.000 zt, z wyjatkiem transakcji ujetych w rocznym budzecie lub planie
finansowym Spofki,

e powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

o wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie lub przeglad sprawozdan finansowych
Spotki, ¥

e zawieranie umow pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu,

e podejmowanie uchwat dotyczacych wyrazania zgody na zawarcie umow pomiedzy Spotka, a
akcjonariuszem Spétki posiadajgcym bezposrednio lub posrednio akcje przekraczajgce 5% ogodlnej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu,

o wyrazanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi osobiscie lub
jako uczestnicy spotek osobowych, cztonkowie organdéw spoétek lub spétdzielni, a takze udziatowcy
spoétek lub spétdzielni, jezeli ich udziat w kapitale zaktadowym tych spétek lub spétdzielni jest wiekszy
niz 5% lub jezeli na mocy Statutu lub umowy sg uprawnieni do powotywania chocby jednego cztonka
Zarzadu lub organu nadzorczego;
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e podejmowanie uchwat dotyczgcych ustalania zasad wynagradzania oraz wynagrodzenia cztonkéw
Zarzadu 2

e zatwierdzenie Regulaminu Zarzadu, Y
® rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia,

e wyrazanie zgody na obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci Spotki hipoteka na rzecz podmiotu innego niz bank.

Y Uchwaty w sprawach okreslonych wyzej w oznaczonych punktach wymagajq dla ich podjecia tego, aby
co najmniej jeden z Cztonkow Niezaleznych Rady Nadzorczej oddat gtos za podjeciem uchwaty w tym
przedmiocie.

W celu wykonywania swoich kompetencji Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty, zadaé od
Zarzadu i pracownikéw Spotki sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji majgtku Spotki.

Rada Nadzorcza moze wyrazac opinie we wszystkich sprawach Spétki oraz wystepowac do Zarzadu Spotki
z wnioskami i inicjatywami. Zarzagd ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w
sprawie opinii, wniosku lub inicjatywy Rady Nadzorczej nie pdzniej niz w ciggu dwdch tygodni od daty
ztozenia wniosku, opinii lub zgtoszenia inicjatywy, o ile opinia Rady Nadzorczej jest niezgodna z wnioskiem
lub inicjatywa Zarzadu, a nie jest wymagana zgoda ktoregokolwiek z organu Spétki na dokonanie
czynnosci objetej opinig Rady Nadzorczej.

Niezaleznym Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje uprawnienie do zwotania Walnego Zgromadzenia lub
wprowadzania okreslonych spraw do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

4. 5.2 Sposob funkcjonowania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Regulaminu Rady Nadzorczej uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie, okreslajgcego jej kompetencje, organizacje i sposéb wykonywania czynnosci. Zgodnie z
Regulaminem Rada wykonuje swoje zadania kolegialnie, na posiedzeniach. Posiedzenia odbywajg sie w
miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa miesigce i zwotywane sg w siedzibie Spotki. Regulamin
dopuszcza mozliwos¢ odbywania posiedzen z wykorzystaniem srodkéw komunikacji na odlegtosc.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej cztonkéw, a
wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni co najmniej 7 Dni Roboczych przed planowanym posiedzeniem.
Jednakze w pilnych sprawach Przewodniczacy Rady, badZ z jego upowaznienia inny Cztonek Rady
Nadzorczej, moze zwotaé posiedzenie Rady Nadzorczej w krotszym terminie. Co do zasady uchwaty Rady
Nadzorczej zapadaja bezwzglednag wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Co do zasady cztonkowie Rady Nadzorczej mogq braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj
glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Dopuszczalne jest odbywanie
posiedzen w trybie pisemnym. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie z wykorzystaniem Srodkéw
bezposredniej komunikacji na odlegtosc. Szczegotowy tryb odbywania posiedzen i podejmowania uchwat
z wykorzystaniem s$rodkdéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtos¢ zostat okreslony w
Regulaminie Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w razie zaistnienia potrzeby, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Co najmniej dwdch cztonkédw Rady Nadzorczej powotywanych przez Walne Zgromadzenie powinno by¢
Niezaleznymi Cztonkami Rady, z czego co najmniej jeden powinien posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej, o ktdrych mowa w Ustawie o Bieglych Rewidentach. Kryteria
niezaleznosci okreslone zostaty w art. 18.12 Statutu Spotki.
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Sktad osobowy Rady Nadzorczej

Na dzien 31 grudnia 2014 roku, sktad organdw nadzorujacych Spétki byt nastepujacy:

Imie Nazwisko Funkcja Da:)a‘:,s:;?at:ii:go Dalf: due%{Zj‘iNu

Shimshon Marfogel Przewodniczacy Rady Nadzorczej 28 czerwca 2012 28 czerwca 2015
Eytan Levy Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 28 czerwca 2012 28 czerwca 2015
Yosef Zvi Meir Cztonek Rady Nadzorczej 28 czerwca 2012 28 czerwca 2015
Baruch Yehezkelov 2 Cztonek Rady Nadzorczej 28 czerwca 2012 28 czerwca 2015
Jacek Tucharz ¥ Cztonek Rady Nadzorczej 15 stycznia 2014 28 czerwca 2015
Maciej Matusiak “ Cztonek Rady Nadzorczej 15 stycznia 2014 28 czerwca 2015

Shimshon Marfogel - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Shimshon Marfogel posiada wyksztatcenie wyzsze: ukonczyt studia na Uniwersytecie Hebrajskim w
Jerozolimie, uzyskujgc tytut licencjata (Bachelor of Arts) na Wydziale Ksiegowosci i Ekonomii.

Pan Shimshon Marfogel pracuje od 1985 roku w spodfce Israel Land Development Company Ltd. z siedzibg
w Tel Awiwie jako: gtéwny ksiegowy (w latach 1985-1986), wiceprezes oraz gtdwny ksiegowy (w latach
1986-2001), dyrektor generalny (w latach 2001-2004); od 2004 roku pan Shimshon Marfogel petni funkcje
wiceprezesa zarzadu Israeli Land Development Company Ltd. z siedzibg w Tel Awiwie.

Eytan Levy - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Eytan Levy posiada wyksztatcenie wyzsze: ukonczyt studia na Uniwersytecie Bar-llan w Ramat Gan,
uzyskujac tytut licencjata (Bachelor of Arts) z Nauk Politycznych.

0Od 1982 do 1991 roku petnit rézne funkcje kierownicze, m.in. dyrektora wydziatu produktéw specjalnych,
wiceprezesa zarzadu odpowiedzialnego za marketing w Israel National Post Authority, z siedzibg w
Jerozolimie. W latach 1991-1997 petnit rézne funkcje kierownicze, m.in. dyrektora ds. bezpieczenstwa i
logistyki, wiceprezesa zarzadu ds. marketingu i sprzedazy w Izrael National Telecomunications Company, z
siedzibg w Jerozolimie. W latach 1998-2000 byt partnerem w izraelskim biurze spotki prawa
amerykanskiego Gerard, Klauer & Mattison, z siedzibg w Tel Awiwie. Od roku 1997 jest dyrektorem w
spotce prawa izraelskiego Percite Technology, z siedzibg w Rosh HaAyin.

Yosef Zvi Meir - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Yosef Zvi Meir posiada wyksztatcenie wyzsze: ukonczyt studia na Uniwersytecie Hebrajskim w
Jerozolimie, uzyskujgc tytut licencjata (Bachelor of Arts) na Wydziale Ekonomii. Ponadto pan Yosef Zvi
Meir ukonczyt studia podyplomowe MBA prowadzone przez Darby University, oddziat w Izraelu.

Pan Yosef Zvi Meir pracuje od 1977 roku w spétce Israel Land Development Company Ltd. z siedzibg w Tel
Awiw, jako Dyrektor Finansowy.

Baruch Yehezkelov - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Baruch Yehezkelov posiada wyksztatcenie wyzsze: ukonczyt studia na Uniwersytecie Bar-llan w Ramat
Gan. Ponadto, posiada tytut CPA (certified public accountant).

0Od 1985 roku pan Baruch Yehezkelov byt partnerem, a od 1997 roku menedzerem spétki JYA & Co. CPA z
siedzibg w Tel Awiwie. Od lipca 2010 roku jest cztonkiem rady dyrektoréw w spdtce Oxygen and Argon
Works Ltd. — jednego z najwiekszych producentéw i dostawcow gazéw przemystowych w Izraelu, petni
rowniez funkcje cztonka rady dyrektoréw w jej spotkach zaleznych.

98



MLP Group S.A. Raport za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku

Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci MLP Group S.A.w 2014 roku (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

W ciggu ostatnich pieciu lat pan Baruch Yehezkelov petnit funkcje CEO spétki Ro Holdings Management
Ltd., co do ktérej w 2009 roku zostato skutecznie przeprowadzone postepowanie likwidacyjne. Spétka ta
zostata utworzona jako spotka, poprzez ktérg miaty by¢é dokonywane inwestycje w inne spotki
nieruchomosciowe. W trakcie istnienia tej spétki nie dokonano, zadnych inwestycji. Spotka nie posiadata
zadnych aktywodw ani pasywow, nie widziano tez perspektyw dla jej dalszego wykorzystania w przysztosci.
Dlatego tez pan Baruch Yehezkelov podjat decyzje o jej likwidacji. W dniu 2 wrzesnia 2009 r. wydane
zostato przez wiasciwy organ w lIzraelu postanowienie potwierdzajgce zakoriczenie procedury likwidacji
tej spotki.

YW dniu 15 stycznia 2014 r.,, na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow, jako
Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani zostali Pan Jacek Tucharz i Maciej Matusiak.

Maciej Matusiak - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Maciej Matusiak w latach 1986 — 1992 studiowat na Politechnice tédzkiej. W 1994 roku uzyskat
licencje maklera papieréw wartosciowych (nr 1203) wydang przez Owczesng Komisje Papieréow
Wartosciowych (obecnie KNF). W 2002 roku otrzymat tytut Chartered Financial Analyst (nadany przez CFA
Institute, Charlottesville, VA, USA). Ponadto ukoriczyt szereg szkolen z zakresu analizy finansowej,
doradztwa inwestycyjnego.

Pan Maciej Matusiak posiada nastepujgce doswiadczenie zawodowe:

Od 06.2012 do chwili obecnej - Interbud-Lublin S.A. - cztonek Rady Nadzorczej, od 07.2007 do chwili
obecnej - Drop S.A. - cztonek Rady Nadzorczej, od 10.2009 do chwili obecnej — Qumak S.A. (poprzednio
Qumak-Sekom S.A.) - cztonek Rady Nadzorczej, cztonek Komitetu ds. Audytu, od 06.2007
wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej i cztonek Komitetu ds. Audytu. Od 03.2006 do chwili obecnej -
Artemis Investment Sp. z o0.0. - Prezes Zarzadu. Od 06.2004 do chwili obecnej - LPP S.A. - cztonek Rady
Nadzorczej. Od 06.2002 do chwili obecnej - Grupa KETY S.A. - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Przewodniczacy Komitetu ds. Audytu. Od 06.2012 do chwili obecnej — Interbud-Lublin S.A. — cztonek Rady
Nadzorczej. Od 06.2007 do chwili obecnej — Drop S.A. — cztonek Rady Nadzorczej. Od 05.2010 do 01.2012 -
Elstar Olis S.A. - cztonek Rady Nadzorczej. Od 02.2011 do 06.2012 - K2Internet S.A. - cztonek Rady
Nadzorczej. Od 02.2006 do 07.2006 - Technologie Buczek S.A. - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. Od
04.2005 do 12.2007 - Eurofaktor S.A. - cztonek Rady Nadzorczej. Od 08.2004 do 06.2008 - Wandalex S.A. -
cztonek Rady Nadzorczej, cztonek Komitetu ds. Audytu. Od 04.1999 do 04.2002 - Commercial Union
Investment Management (Polska) S.A. Departament Zarzgdzania Aktywami - senior equity analyst.Od.
05.1998 do 04.1999 - Commercial Union Polska - Towarzystwo Ubezpieczeri na Zycie S.A. Wydziat
Inwestycji - equity analyst. Od 05.1996 do 04.1998 - Bankowy Dom Maklerski PKO-BP Wydziat Zarzadzania
Aktywami - analityk finansowy. Od 07.1995 do 05.1996 - Daewoo Towarzystwo Ubezpieczeniowe SA
(Biuro Zarzadu) Wydziat Inwestycji Kapitatowych - dealer papierow wartosciowych, analityk finansowy.

Jacek Tucharz - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Jacek Tucharz posiada wyksztatcenie wyzsze uzyskane w Szkole Gtéwnej Handlowej, na Wydziale
Handlu Zagranicznego oraz podyplomowe uzyskane w Podyplomowe Studium Polityki Marketingowej
Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

Pan Jacek Tucharz posiada nastepujace doswiadczenie zawodowe:

0d 05.2013 do chwili obecnej - Energosynergia Technologie Sp. z 0.0. - Wiceprezes Zarzadu, od 06.2010 -
do chwili obecnej - Rovese S.A. (wczesniej Cersanit S.A.) - cztonek Rady Nadzorczej, od 06.2009 do chwili
obecnej - Pelion S.A. - cztonek Rady Nadzorczej, od 02.2007 - 12.2012 - Auto-Centrum Putawska Sp. z o.0. -
Prezes Zarzadu, 01.2007-03.2009 — Trinity Management Sp. z 0.0. - Dyrektor Inwestycyjny, 05.2006 -
12.2006 — HYGIENIKA SA — Dyrektor Finansowy, 01.2005 - 10.2005 — Zaktady Elektromechaniki
Motoryzacyjnej ZELMOT SA -Wiceprezes Zarzgdu, 04.2002 - 12.2004 — PZU NFI Management Sp. z o.0. -
Dyrektor Departamentu Spdtek Wiodgcych, 06.1999 - 03.2002 — Trinity Management Sp. z 0.0.- Dyrektor
Iwestycyjny, 01.1998 - 05.1999 0 XI NFI SA w Warszawie, Dyrektor Inwestycyjny (zakres podstawowych
obowigzkéw zblizony do obowigzkéw dyrektora inwestycyjnego w Trinity Management Sp. z 0.0.),
06.1996 - 12.1997 — XI NFI SA w Warszawie - Analityk Inwestycyjny, 10.1993 - 06.1996 — Biura Maklerskie
Powszechnego Banku Kredytowego SA, Zespot Transakcji Gietdowych, Inspektor, Specjalista, Makler
Papierow Wartosciowych.
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2 W dniu 3 marca 2015 roku z funkcji Cztonka Rady Zadzorczej zrezygnowat Pan Baruch Yehezkelov. Na
jego miejsce, jeden z akcjonariuszy Spoétki, Miro B.V., w wykonaniu uprawnien przystugujgcych mu na
podstawie statutu Spotki, powotat Pana Guya Shapira.

Guy Shapira - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Guy Shapira ukonczyt z wyrdznieniem studia Interdisciplinary Center Herzliya (IDC) w lzraelu ze
stopniem licencjata na Wydziale Biznesu i Administracji (B.A.) oraz Prawa (LL.B.), ze specjalizacja:
miedzynarodowe prawo gospodarcze. Posiada rowniez izraelskie uprawnienia adwokackie. Przed
powotfaniem do Rady Nadzorczej Spétki, Pan Guy Shapira pracowat dla kancelarii prawnej Steinmetz,
Haring, Gurman & Co. w lzraelu i zasiadat w Komitecie Audytu zwigzku studentéw IDC.

Zgodnie z oswiadczeniem Pan Guya Shapira, prowadzi poza przedsiebiorstwem Spétki dziatalnos¢, ktéra
nie jest konkurencyjna wobec dziatalnosci Spétki, jak réwniez nie uczestniczy w spétce konkurencyjnej
jako wspdlnik spoétki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu konkurencyjnej spotki kapitatowej
lub cztonek organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej oraz nie jest wpisany w Rejestrze
Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie przepiséw Ustawy o Krajowym Rejestrze
Sadowym (KRS).

Komitety Rady Nadzorczej

W dniu 15 stycznia 2014 roku odbyto sie posiedzenie Rady Nadzorczej, na ktérym powotano Komitet
Audytu, ktory odpowiedzialny jest za nadzér nad sprawami finansowymi Spoétki. Szczegdtowe zadania i
sposob dziatania komitetu audytu okresla regulamin komitetu audytu, stanowigcy zatacznik do
regulaminu Rady Nadzorczej. Rola i obowigzki Komitetu Audytu obejmujg nadzér, monitorowanie i
doradzanie Zarzadowi i Radzie Nadzorczej w zakresie wszelkich kwestii zwigzanych z zarzadzaniem
ryzykiem, badaniem sprawozdan finansowych oraz kontrolg i przestrzeganiem odpowiednich przepiséw i
regulacji. Komitet Audytu poddaje ocenie prace wykonywane przez niezaleznego biegtego rewidenta oraz
zwigzane z tym koszty.

Sktad osobowy Komitetu Audytu, ktdry zostat powotany na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 15
stycznia 2014 roku:

®  Shimshon Marfogel,
® Eytan Levy,
® Maciej Matusiak.

Na dzient 31 grudnia 2014 roku osobga spetniajacg wymogi z art. 86 ust. 4 Ustawy o Biegtych Rewidentach
(tj. kwalifikacje w zakresie rachunkowosci lub rewizji finansowej) oraz kryteria niezaleznosci wynikajgce z
Ustawy o Biegtych Rewidentach byt Maciej Matusiak.

Ponadto Rada Nadzorcza moze powotac sposrdd swoich cztonkdw komitet wynagrodzen przygotowujacy
dla niej propozycje co do wynagrodzen cztonkdéw Zarzgdu Spétki oraz sprawujgcy nadzor nad realizacjg
wprowadzonych w Spétce plandw motywacyjnych uprawniajgcych ich uczestnikdw do objecia akcji Spotki
lub instrumentow zwigzanych z akcjami Spétki. W sktad komitetu wynagrodzen wchodzi¢ ma od 2 do 3
cztonkow.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku w ramach Rady Nadzorczej Emitenta nie funkcjonuje komitet
wynagrodzen.
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4.6 Wynagrodzenia i umowy o prace cztonkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej

4. 6.1 Wartosc¢ wynagrodzen, nagrdd i korzysci cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej

Wynagrodzenia Zarzagdu w 2014 roku

Wynagrodzenia i inne swiadczenia:

© Michael Shapiro 378
o Radostaw T. Krochta 92
© Dorota Jagodzirska-Sasson 24
Ptatnosci w formie akcji rozliczane w $rodkach pienieznych 536

1030

taczna wartos¢ wynagrodzenia otrzymanego oraz naleznego przez Zarzad od Spotki, wyniosta 1.030
tys. zt.

Cztonkowie Zarzadu otrzymali od Spétki i Spétek Zaleznych wynagrodzenie: (i) z tytutu umoéw o
prace, (ii) z tytutu sSwiadczenia ustug na rzez Grupy, (iii) z tytutu petnienia funkcji cztonka zarzadu
oraz (iv) z tytutu ptatnosci w formie akcji rozliczanych w srodkach pienieznych.

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej w 2014 roku

Matusiak Maciej 29
Tucharz Jacek 29
Levy Eytan 29
Marfogel Shimshon 29
Meir Yosef Zvi 29
Yehezkelov Baruch 29

174

taczna wartos$¢ wynagrodzenia otrzymanego przez Rade Nadzorczg od Spotki, wyniosta 174 tys. zt.

4. 6.2 Umowy z cztonkami Zarzqdu w przypadku ich rezygnacji, zwolnienia

Wiceprezes Radostaw T. Krochta zatrudniony jest w Spétce na podstawie umowy o prace. Zgodnie z
postanowieniami umow o prace rozwigzanie stosunku pracy z poszczegdlnymi cztonkami zarzadu
upowaznia ich do otrzymania wynagrodzenia w okresie wypowiedzenia.

Cztonek Zarzadu Tomasz Zabost zatrudniony jest w Spodtce od stycznia 2015 roku na podstawie
umowy o prace. Zgodnie z postanowieniami umdéw o prace rozwigzanie stosunku pracy z
poszczegdlnymi cztonkami zarzadu upowaznia ich do otrzymania wynagrodzenia w okresie
wypowiedzenia.
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Akcje w posiadaniu cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej

Michael Shapiro posiada posrednio, przez kontrolowanga przez siebie w 100% spétke MIRO B.V., 5,55%
w kapitale zaktadowym MLP Group S.A. oraz poprzez 25% udziatu w kapitale zaktadowym posiadanym
przez MIRO BV. w spoétce Cajamarca Holland B.V. uczestniczy ekonomicznie w 14,25% w kapitatu
zaktadowego MLP Group S.A., co tgcznie daje ekonomicznie efektywny udziat w wysokosci 19,80% w
kapitale zaktadowym MLP Group S.A.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg bezposrednio akcji w Spétce MLP Group S.A.
Programy opcji menadzerskich

MLP Group S.A. nie ma programu opcji na akcje. Jednak od 2014 roku zostat wprowadzony program
ptatnosci na bazie akcji, rozliczanych w srodkach pienieznych. Wiecej szczegétéw znajduje sie w nocie
22 Sprawozdania finansowego za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 r.

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Spoétki
W 2014 roku nie nastgpity zasadnicze zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania.
System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem

Zarzad Spétki odpowiedzialny jest za system kontroli wewnetrznej oraz jego skutecznos¢ w procesie
zarzadzania sprawozdan finansowych i raportéw przygotowywanych i publikowanych zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitenta papierow wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za
rownowazne informacje wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem
cztonkowiskim (Dz. U. 2009, nr 33, poz. 259).

Efektywnos¢ i prawidtowe dziatanie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem zapewniajg
nastepujace cechy:

e ustalona struktura organizacyjna,

o kompetencje, wiedza i doSwiadczenie osdb uczestniczgcych w procesie kontroli wewnetrznej,

® nadzér kierownictwa nad systemem oraz regularna ocena dziatalnosci Grupy,

» weryfikacja sprawozdan przez biegtego rewidenta.

Wzajemne przenikanie sie i zazebianie cech kontroli wewnetrznej w kilku obszarach, taki jak:

¢ dziatalnos¢ operacyjna,

o dziatalnos¢ finansowa,

® proces raportowania (w tym sporzadzania sprawozdan finansowych),

e proces analiz kosztow i naktadéw zwigzanych z projektami, kosztami i wydatkami ogdlnego zarzadu i
sprzedazy, oraz kosztami i wydatkami dotyczacych eksploatacji powierzchni wynajmowanych,

® zarzadzanie ryzykiem, nie tylko gwarantuje sprawnos¢ systemu kontroli wewnetrznej ale rowniez
wspomaga zarzadzanie catej Grupy.

102



MLP Group S.A. Raport za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku

Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci MLP Group S.A.w 2014 roku (dane w tys. z1, jesli nie wskazano inaczej)

Gtéwne cechy systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzgdzania jednostkowych sprawozdan finansowych, to przede wszystkim:

® ustalona struktura organizacyjna,
o wykwalifikowana kadra,
® bezposredni nadzor kierownictwa,

e weryfikacja sprawozdan przez biegtego.

Osoby odpowiedzialne za przygotowanie sprawozdan finansowych w ramach sprawozdawczosci
finansowej i zarzadczej Spotki tworza wysoko wykwalifikowany zespot pracownikéw Pionu
Finansowego, zarzagdzanego bezposrednio przez Dyrektora Finansowego i posrednio Zarzad.

Zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa Spodtka poddaje swoje sprawozdania finansowe
odpowiednio przeglgdowi lub badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta o rynkowej renomie i
wysokich kwalifikacjach. W trakcie badania przez niezaleznego audytora pracownicy Pionu
Finansowego uczestniczgcy w procesie sporzgdzania sprawozdania, stuzg wszelkimi wyjasnieniami.

Proces kontrolingu w Spdtce, ktérego podstawowym i znaczgcym elementem jest kontrola wewnetrzna,
oparty jest na systemie budzetéw. W Spodfce przeprowadzany jest coroczny proces aktualizacji planéw
krotko, srednio i dtugoterminowych, przy czym w szczegétowym stopniu tworzy sie budzet na najblizszy
rok w zakresie:

® projektéw budowlanych,

® projektow eksploatacyjnych,

® wydatkdéw i kosztéw ogdlnego zarzadu i sprzedazy.

System finansowo-ksiegowy Spotki jest zrodtem danych dla catego systemu sprawozdawczosci Spotki,
to jest:

© dla procesu sporzadzania sprawozdan finansowych,
® raportow okresowych,

® systemu sprawozdawczosci zarzadcze;j.

Po zamknieciu ksigg sporzadzane s3g raporty z realizacji budzetéw i prognoz. W odniesieniu do
zakonczonych okresdw sprawozdawczych analizuje sie szczegdétowo wyniki finansowe Spétki w
poréwnaniu do zatozen budzetowych.

Kluczowym elementem tego procesu jest monitorowanie odchylen realizacji od planu oraz wyjasnienia
przyczyn ich powstania. Ich obserwacja i poznawanie przyczyn pomaga optymalizacji dziatalnosci Spéfki
i zminimalizowac potencjalne ryzyka. Z uwagi na specyfike branzy, analizy prowadzone sg na wielu
ptaszczyznach - analizowane s3 nie tylko poszczegdlne grupy kosztéw, ale rowniez odrebnie
poszczegdlne projekty inwestycyjne. Na podstawie tych raportéow w trakcie roku Zarzad Spotki analizuje
biezgce wyniku finansowe poréwnujac je z przyjetymi budzetami.
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Skuteczna kontrola wewnetrzna (w raz istniejgcym w ramach niej systemem sprawozdawczosci i
raportowania) jest podstawowym etapem identyfikacji ryzyk oraz zarzadzania zmianami. Skuteczne
zarzadzanie ryzykiem to poza systemem sprawozdawczosci takze analiza ryzyk. Dlatego kluczowym
dziataniem Spodtki majagcym na celu zmniejszenie ekspozycji na ryzyka, jest prawidtowa ocena
potencjalnych i kontrola biezgcych inwestycji. Wszelkie ewentualne zmiany w budzetach projektéw
inwestycyjnych przenoszone sg do prognozy wynikdow i prognozy cash flow, tak aby na problem
spojrze¢ globalnie i wyeliminowaé nie tylko ryzyka zwigzane z projektami, ale takze ryzyka ptynnosci,
kursowe itp. Takie ponad obszarowe zarzadzanie i monitorowanie ryzyk oraz kontrola wewnetrzna we
wszystkich obszarach istotnych dla organizacji, w duzym stopniu eliminuje wiekszo$¢ ryzyk, na ktére
narazona jest Spotka.

4.11 Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych

W dniu 12 grudnia 2013 roku Rada Nadzorcza Spéfki, dziatajgc na podstawie art. 21.2 g) Statutu Spotki
dokonata wyboru firmy KPMG Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka komandytowa z
siedzibg w Warszawie, jako podmiotu uprawnionego do zbadania jednostkowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych za lata: 2013, 2014, 2015, a takze dokonania przeglagdu srédrocznych
jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych w latach obrotowych: 2014, 2015, 2016.

Siedziba KPMG Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka komandytowa miesci sie przy ul.
Chtodnej 51, 00-867 Warszawa. KPMG Audyt Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka
komandytowa zostata wpisana na liste podmiotéw uprawionych do badania sprawozdan finansowych
pod numerem 3546.

Umowa z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych zostata zawarta przez Zarzad
Spotki na czas niezbedny do wykonania przez biegtego rewidenta powierzonych czynnosci.

Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Emitenta oraz Grupy
Kapitatowej MLP Group S.A., wyptacone lub nalezne za rok obrotowy to:

Wysokos¢ wynagrodzenia za badanie i przeglad sprawozdan oraz innych tytutdéw przedstawia tabela

ponizej.
31 grudnia 31 grudnia
na dzien 2014 2013
Badanie rocznego sprawozdania finansowego 96 96
Przeglad skonsolidowanego i jednostkowego sprawozdania 60 20
finansowego
Pozostate ustugi, w tym badanie i przeglad raportéw grupowych 158 204
Wynagrodzenie tacznie 314 370
Michael Shapiro Radostaw T. Krochta
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu

Tomasz Zabost
Cztonek Zarzqdu

Pruszkow, dnia 12 marca 2015 roku
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OPINIA NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA

Dla Walnego Zgromadzenia MLP Group S.A.
Opinia o jednostkowym sprawozdaniu finansowym

PrzeprowadziliSmy badanie zalgczonego jednostkowego sprawozdania finansowego
MLP Group S.A. z siedzibg w Pruszkowie, ul. 3-go Maja 8 (,,Spotka”), na ktore sktada sig
jednostkowy rachunek zyskow lub strat oraz inne catkowite dochody za rok obrotowy konczacy
si¢ 31 grudnia 2014 r., jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien
31 grudnia 2014 r., jednostkowe sprawozdanie z przeptywoéw pienieznych oraz jednostkowe
sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy konczacy si¢ tego dnia oraz
dodatkowe informacje i objasnienia zawierajgce opis istotnych zasad rachunkowos$ci oraz inne
informacje objasniajace.

Odpowiedzialnos¢ Zarzqdu oraz Rady Nadzorczej

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za prawidtowos¢ ksiag rachunkowych oraz sporzadzenie
irzetelng prezentacje tego sprawozdania finansowego zgodnie z Migdzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczos$ci Finansowej, ktore zostaty zatwierdzone przez Uni¢ Europejska
i innymi obowigzujacymi przepisami prawa oraz sporzadzenie sprawozdania z dzialalnosci.
Zarzad Spotki jest odpowiedzialny rowniez za kontrole wewngtrzna, ktorg uznaje za niezbedna,
aby sporzadzane sprawozdania finansowe byly wolne od nieprawidtowosci powstatych wskutek
celowych dziatan lub btgdow.

Zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330
z pozniejszymi zmianami) (,,ustawa o rachunkowosci”), Zarzad Spoltki oraz cztonkowie Rady
Nadzorczej s3 zobowigzani do zapewnienia, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie
z dziatalnos$ci spetniaty wymagania przewidziane w tej ustawie.

Odpowiedzialnos¢ Bieglego Rewidenta

Naszym zadaniem jest, w oparciu o przeprowadzone badanie, wyrazenie opinii o tym
sprawozdaniu finansowym oraz prawidtowo$ci ksiag rachunkowych stanowiacych podstawe
jego sporzadzenia. Badanie sprawozdania finansowego przeprowadzilismy stosownie do
postanowien rozdziatu 7 ustawy o rachunkowosci, krajowych standardow rewizji finansowe;j
wydanych przez Krajowa Rade¢ Bieglych Rewidentdow oraz Migdzynarodowych Standardéw
Rewizji Finansowej. Regulacje te naktadaja na nas obowigzek postegpowania zgodnego
z zasadami etyki oraz zaplanowania i przeprowadzenia badania w taki sposob, aby uzyskac
racjonalng pewnos$¢, ze sprawozdanie finansowe i ksiegi rachunkowe stanowigce podstawe jego
sporzadzenia sg wolne od istotnych nieprawidlowosci.
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Badanie polega na przeprowadzeniu procedur majacych na celu uzyskanie dowodéw badania
dotyczacych kwot i informacji ujawnionych w sprawozdaniu finansowym. Wybdr procedur
badania zalezy od naszego osadu, w tym oceny ryzyka wystapienia istotnych nieprawidtowosci
w sprawozdaniu finansowym na skutek celowych dziatan lub btedow. Przeprowadzajac oceng
tego ryzyka bierzemy pod uwage kontrole wewnetrzng zwiazang ze sporzadzeniem oraz rzetelng
prezentacja sprawozdania finansowego w celu zaplanowania stosownych do okolicznosci
procedur badania, nie za§ w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci dzialania kontroli
wewnetrznej w jednostce. Badanie obejmuje rowniez ocene odpowiednio$ci stosowanej polityki
rachunkowosci, zasadnosci szacunkéw dokonanych przez Zarzad Spoéiki oraz ocene ogolnej
prezentacji sprawozdania finansowego.

Wyrazamy przekonanie, ze uzyskane przez nas dowody badania stanowig wystarczajgca
i odpowiednig podstawe do wyrazenia przez nas opinii z badania.

Opinia

Naszym zdaniem, zalaczone jednostkowe sprawozdanie finansowe MLP Group S.A.
przedstawia rzetelnie i jasno sytuacje majatkowa i finansowa Spoéiki na dzien 31 grudnia 2014 r.,
wynik finansowy oraz przeplywy pieni¢zne za rok obrotowy konczacy si¢ tego dnia, zostato
sporzadzone, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z Mi¢dzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej, ktore zostaly zatwierdzone przez Uni¢ Europejska, jest zgodne
z wptywajacymi na tre$¢ jednostkowego sprawozdania finansowego przepisami prawa
i postanowieniami statutu Spolki oraz zostalo sporzadzone na podstawie prawidlowo
prowadzonych, we wszystkich istotnych aspektach, ksigg rachunkowych.

Szczegoblne objasnienia na temat innych wymogoéw prawa i regulacji
Sprawozdanie z dziatalnosci Spotki

Zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowosci, stwierdzamy, ze sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki uwzglednia, we wszystkich istotnych aspektach, informacje, o ktérych mowa w art. 49
ustawy o rachunkowos$ci oraz w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r.
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdow papierow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2014 r. poz. 133) i s3 one
zgodne z informacjami zawartymi w jednostkowym sprawozdaniu finansowym.

W imieniu KPMG Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia sp.k.
Nr ewidencyjny 3546

ul. Chtodna 51

00-867 Warszawa

Monika Bartoszewicz
Kluczowy biegly rewident

Nr ewidencyjny 10268
Komandytariusz, Pelnomocnik

12 marca 2015 r.
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Czes¢ ogolna raportu
Dane identyfikujace Spotke

Nazwa Spotki
MLP Group S.A.
Siedziba Spoltki

ul. 3-go Maja 8
05-800 Pruszkow

Rejestracja w rejestrze przedsi¢biorcow Krajowego Rejestru Sadowego

Sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie,
XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

Data: 15 pazdziernika 2001 r.

Numer rejestru: KRS 0000053299

Kapital zakladowy na koniec

okresu sprawozdawczego: 4.528.313,75 ztotych

Kierownik jednostki

Funkcje kierownika jednostki sprawuje Zarzad Spoiki.

W sktad Zarzadu Spoiki na dzien 31 grudnia 2014 r. wchodzili:

e Michael Shapiro — Prezes Zarzadu,
e Radostaw Tomasz Krochta — Wice-prezes Zarzadu.

W dniu 2 wrzesnia 2014 r. Pani Dorota Jagodzinska-Sasson zlozyta rezygnacje z funkcji
Cztonka Zarzadu.

Na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej z dnia 14 stycznia 2015 r. Pan Tomasz Zabost zostat
powolany na Czlonka Zarzadu.

Dane identyfikujace kluczowego bieglego rewidenta i podmiot uprawniony
do badania sprawozdan finansowych

Dane identyfikujace kluczowego bieglego rewidenta

Imi¢ i nazwisko: Monika Bartoszewicz
Numer w rejestrze: 10268

Dane identyfikujace podmiot uprawniony

Firma: KPMG Audyt Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k.
Adres siedziby: ul. Chtodna 51, 00-867 Warszawa
Numer rejestru: KRS 0000339379
Sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie,

XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
Numer NIP: 527-26-15-362
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KPMG Audyt Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cig sp.k. jest wpisana na listg podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, prowadzong przez Krajowa Rade Biegtych
Rewidentow, pod numerem 3546.

Informacje o jednostkowym sprawozdaniu finansowym za poprzedni rok
obrotowy

Jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2013 r. zostato
zbadane przez KPMG Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. i uzyskato
niezmodyfikowang opini¢ biegltego rewidenta.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato zatwierdzone przez Walne Zgromadzenie w dniu
26 czerwca 2014 r., ktore postanowito, ze strata za ubiegly rok obrotowy w kwocie
10.050 tys. ztotych bedzie pokryta z zyskow lat przysztych.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostalo zlozone w Sadzie Rejestrowym w dniu
20 sierpnia 2014 r.

Zakres prac i odpowiedzialnoS$ci

Niniejszy raport zostal przygotowany dla Walnego Zgromadzenia MLP Group S.A. z siedzibg
w Pruszkowie, ul. 3-go Maja 8 i dotyczy jednostkowego sprawozdania finansowego, na ktore
sktada si¢ jednostkowy rachunek zyskow lub strat oraz inne catkowite dochody za rok obrotowy
konczacy sie 31 grudnia 2014 r., jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone
na dzien 31 grudnia 2014 r., jednostkowe sprawozdanie z przeplywow pieni¢znych oraz
jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy konczacy si¢ tego
dnia oraz informacje dodatkowe zawierajace opis istotnych zasad rachunkowosci oraz inne
informacje objasniajace.

Badana  jednostka  sporzadza  jednostkowe  sprawozdanie  finansowe  zgodnie
z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej, ktore zostaly zatwierdzone
przez Uni¢ Europejska, na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia z dnia
16 grudnia 2009 r.

Badanie jednostkowego sprawozdania finansowego przeprowadzono zgodnie z umowg z dnia
9 stycznia 2014 r., zawarta na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej z dnia 12 grudnia 2013 r.
odnos$nie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

Badanie jednostkowego sprawozdania finansowego przeprowadziliSmy stosownie do
postanowien rozdziatu 7 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r.
poz. 330 z pdzniejszymi zmianami) (,,ustawa o rachunkowosci’), krajowych standardéw rewiz;ji
finansowej wydanych przez Krajowa Rade Bieglych Rewidentow oraz Migdzynarodowych
Standardow Rewizji Finansowe;.

Badanie jednostkowego sprawozdania finansowego zostalo przeprowadzone w Spodice
w okresie od 9 lutego 2015 r. do 27 Iutego 2015 1.

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za prawidlowos$¢ ksiag rachunkowych, sporzadzenie
i rzetelng prezentacj¢ jednostkowego sprawozdania finansowego zgodnie z Migdzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej, ktore zostaty zatwierdzone przez Uni¢ Europejska
1z innymi obowigzujacymi przepisami prawa oraz sporzadzenie sprawozdania z dziatalnosci.
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Naszym zadaniem bylo, w oparciu o przeprowadzone badanie, wyrazenie opinii i sporzadzenie
raportu uzupetniajgcego, odnosnie tego jednostkowego sprawozdania finansowego oraz
prawidtowosci ksigg rachunkowych stanowiacych podstawe jego sporzadzenia.

Zarzad Spoitki ztozyt w dniu wydania niniejszego raportu o§wiadczenie o rzetelnosci i jasnosci
zalaczonego jednostkowego sprawozdania finansowego oraz niezaistnieniu zdarzen
nieujawnionych w jednostkowym sprawozdaniu finansowym, wplywajacych w sposob
znaczacy na dane wykazane w jednostkowym sprawozdaniu finansowym za rok badany.

W trakcie badania jednostkowego sprawozdania finansowego Zarzad Spotki zlozyt wszystkie
zadane przez nas o$wiadczenia, wyjasnienia i informacje oraz udostgpnil nam wszelkie
dokumenty i informacje niezb¢dne do wydania opinii i przygotowania raportu.

Zakres planowanej i wykonanej pracy nie zostal w zaden sposdb ograniczony. Zakres i sposob
przeprowadzonego badania wynika ze sporzadzonej przez nas dokumentacji roboczej,
znajdujacej si¢ w siedzibie podmiotu uprawnionego.

Kluczowy biegly rewident oraz podmiot uprawniony spetniajag wymog niezaleznosci od badanej
Spotki w rozumieniu art. 56 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich
samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym (Dz. U. z 2009 r. Nr 77, poz. 649 z pdzniejszymi zmianami).
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2. Analiza finansowa Spolki

2.1. Ogolna analiza jednostkowego sprawozdania finansowego

2.1.1. Jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej

AKTYWA 31.12.2014 % 31.12.2013 %
z1'000  aktywow z1 '000 aktywow
Aktywa trwale
Wartos$ci niematerialne 10 0,0 23 -
Rzeczowe aktywa trwate 16 0,0 26 -
Dlugoterminowe aktywa finansowe w jednostkach powiazanych 121.142 52,5 121.142 53,4
Inwestycje dtugoterminowe 1.406 0,6 1.217 0,6
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2.651 L1 6.593 2,9
Pozostate inwestytcje dtugoterminowe 2 0,0 17 -
Aktywa trwale razem 125.227 54,3 129.018 56,9
Aktywa obrotowe
Inwestycje krotkoterminowe 83.629 36,2 38.049 16,8
Naleznosci z tytulu podatku dochodowego - - 67 -
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 1.637 0,7 1.147 0,5
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 20.211 8,8 58.561 25,8
Aktywa obrotowe razem 105.477 45,7 97.824 43,1
AKTYWA RAZEM 230.704 100,0 226.842 100,0
PASYWA 31.12.2014 % 31.12.2013 %
z1'000  aktywow z1'000 aktywow
Kapital wlasny
Kapitat zaktadowy 4.529 2,0 4.529 2,0
Kapitat rezerwowy 4.194 1,8 4.194 1,8
Nadwyzka z emisji akcji powyzej ich warto$ci nominalnej 71.121 30,8 71.121 31,4
Kapitat zapasowy 64.485 28,0 64.485 28,4
Zyski zatrzymane 37.789 16,4 41.480 18,3
Kapital wlasny razem 182.118 78,9 185.809 81,9

Zobowigzania krotkoterminowe
Zobowiazania z tytutu kredytow, pozyczek oraz innych

. , . 43.545 18,9 39.677 17,5

instrumentow dtuznych

Zobowiazania z tytulu $wiadczen pracowniczych 1.432 0,6 157 0,1

Zobowiazania z tytutu podatku dochodowego 336 0,1 - -

Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 3.273 1,4 1.199 0,5
Zobowigzania krotkoterminowe razem 48.586 21,1 41.033 18,1
Zobowiazania ogélem 48.586 21,1 41.033 18,1

PASYWA RAZEM 230.704 100,0 226.842 100,0
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2.1.2. Jednostkowy rachunek zyskow lub strat oraz inne calkowite dochody

1.01.2014 - % 1.01.2013 - %
31.12.2014 przychodéw 31.12.2013 przychodéw
71 '000 ze sprzedazy 71 '000 ze sprzedazy
Przychody 8.230 100,0 7.605 100,0
Pozostate przychody operacyjne 299 3,6 148 2,0
Pozostate koszty operacyjne (2.877) 35,0 (891) 11,7
Koszty sprzedazy i ogdlnego zarzadu (6.864) 83,4 (8.574) 112,8
Strata na dzialalno$ci operacyjnej (1.212) 14,7 (1.712) 22,5
Przychody finansowe 3.456 42,0 24.990 328,6
Koszty finansowe (1.185) 14,4 (40.451) 531,9
Przychody/(koszty) finansowe netto 2.271 27,6 (15.461) 203,3
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1.059 12,9 (17.173) 225,8
Podatek dochodowy (4.750) 57,7 7.123 93,7
Strata netto z dzialalnoSci kontynuowanej (3.691) 44,8 (10.050) 132,1
Calkowite dochody ogélem za rok obrotowy (3.691) 44,8 (10.050) 132,1
Strata przypadajaca na 1 akcje:
Podstawowa i rozwodniona (zt) strata za rok
przypadajaca zwyklym akcjonariuszom Jednostki (0,20) (0,64)

Dominujacej
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2.2.  Wpybrane wskazniki finansowe

2014 2013 2012
1. Rentowno$¢ sprzedazy netto
zysk netto za rok obrotowy x 100% warto$é warto$é 34,3%
przychody ze sprzedazy ujemna ujemna
2. Rentownos¢ kapitalu wlasnego
zysk netto za rok obrotowy x 100% warto$é warto$é 2,2%
kapitat wiasny - zysk netto za rok obrotowy ujemna ujemna
3. Szybko$¢ obrotu naleznoSci
sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug brutto x 365 dni 66 dni 118 dni 94 dni
przychody ze sprzedazy
4. Stopa zadluzenia
zobowiazania x 100% 21,1% 18,1% 23,3%
suma pasywow
5. Wskaznik plynnosci
aktywa obrotowe 2,2 2,4 1,1

zobowigzania krotkoterminowe

e Przychody ze sprzedazy obejmuja przychody ze sprzedazy produktow, towaréw i materiatow.

e Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug brutto stanowi $rednig arytmetyczng naleznosci
z tytutu dostaw i ustug z poczatku i konca okresu sprawozdawczego, bez uwzglednienia odpisow
aktualizujacych ich warto$e.
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3. Czes¢ szczegotowa raportu

3.1.

3.2

3.3.

System rachunkowosci

Spotka posiada aktualng dokumentacje opisujaca zasady rachunkowosci, przyjete przez
Zarzad Spotki, w zakresie wymaganym przepisami art. 10 ustawy o rachunkowosci.

W trakcie przeprowadzonego badania jednostkowego sprawozdania finansowego dokonaliSmy
wyrywkowego sprawdzenia prawidtowosci dziatania systemu rachunkowosci.

W trakcie przeprowadzonych prac nie stwierdziliSmy znaczacych nieprawidlowosci
dotyczacych systemu rachunkowosci, ktore nie zostatyby usunigte, a moglty mie¢ istotny
wplyw na badane jednostkowe sprawozdanie finansowe. Celem naszego badania nie byto
wyrazenie kompleksowej opinii na temat funkcjonowania tego systemu rachunkowosci.

Spoétka przeprowadzita inwentaryzacje sktadnikéw majgtkowych w terminach okreslonych
w art. 26 ustawy o rachunkowosci oraz dokonala rozliczenia i ujgcia w ksiegach jej wynikow.

Informacje dodatkowe do jednostkowego sprawozdania finansowego

Dane zawarte w informacjach dodatkowych do jednostkowego sprawozdania finansowego,
zawierajace opis istotnych zasad rachunkowosci oraz inne informacje objasniajace, zostaty
przedstawione, we wszystkich istotnych aspektach, kompletnie i prawidlowo. Dane te
stanowig integralna cze$¢ jednostkowego sprawozdania finansowego.

Sprawozdanie z dzialalnosci Spolki

Sprawozdanie z dzialalno$ci Spdtki uwzglednia, we wszystkich istotnych aspektach,
informacje, o ktorych mowa w art. 49 ustawy o rachunkowo$ci oraz w Rozporzadzeniu
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim (Dz. U. z 2014 r. poz. 133) i s3 one zgodne z informacjami zawartymi
w jednostkowym sprawozdaniu finansowym.

W imieniu KPMG Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia sp.k.
Nr ewidencyjny 3546

ul. Chtodna 51

00-867 Warszawa

Monika Bartoszewicz
Kluczowy biegty rewident

Nr ewidencyjny 10268
Komandytariusz, Pelnomocnik

12 marca 2015 r.



